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ATOS DO EXECUTIVO

EDITAIS

EDITAL N° 98/2018

CONVOCACAO DO CONCURSO PUBLICO

CONVOCA CANDIDATO APROVADO NO CONCURSO PUBLICO ABERTO PELO EDITAL 01/2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBIRATA, no uso de suas atribuicdes legais torna publico, para conhecimento dos interessados, que esta4 convocando por ordem de
classificacdo candidato aprovado no Concurso Publico aberto pelo Edital 01/2016, para comparecer na Prefeitura Municipal de Ubiratd, Secretaria da Administragdo —
Divis@o de Recursos Humanos, a fim de providenciar a documentagéo, em conformidade com os itens 4 e 20 do referido Edital, para admiss@o imediata no seguinte cargo,
como consta na relagdo abaixo.

O ndo comparecimento do candidato no prazo de (05) cinco dias Uteis, conforme item 20.3 do Edital 01/2016, contados a partir da data de publicagdo desta convocacéo,
seré& considerado desisténcia e o candidato sera substituido pelo imediatamente classificado na sequéncia.

CARGO: CONTADOR

[ NeINSC. [ NOME [ NOTAFINAL [ CLASS |

[ 0126041026 | DOUGLAS FERNANDO DA SILVA [ 74,00 |3 |

Paco Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, 3 de dezembro de 2018.

Haroldo Fernandes Duarte - Prefeito de Ubirata

EDITAL N° 01/2018

ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO

O Prefeito do Municipio de Ubiratd, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as condicdes estipuladas neste Edital, em conformidade com a,
Constituicdo Federal, Lei Municipal n° 1.465/2005, Lei Municipal n® 2.147/2014, Lei Municipal n°® 2.148/2014, Decreto Municipal n°® 97/2015 e suas respectivas alteracoes,
bem como o Decreto Municipal n° 100/2015 e demais disposicdes atinentes & matéria, TORNA PUBLICA a realizagio de Concurso Publico, sob o regime estatutario, para o
provimento de vagas do seu quadro de pessoal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera executado pela Fundagdo de Apoio a UNESPAR — Campus de Paranavai, com sede na Av.
Parana, 794 A - Esquina com Rua Guaporé, 1° Andar - Centro CEP: 87.705-190, Paranavai — PR, endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br e
correio eletronico candidato@fafipa.org.

1.2 A selecdo visa ao preenchimento de vagas, sob o regime estatutario, para suprir necessidade de servidores do Municipio de Ubiratd de acordo com a
Tabela do item 3 deste Edital, e tem prazo de validade de 02 (dois) anos, a contar da data de homologagao do certame, podendo ser prorrogado por igual
periodo a critério do Municipio de Ubiratd — PR.

1.3 A Comisséo Especial de Concurso Publico designada pela Portaria n® 618/2018, ficam delegados todos os poderes necesséarios para o pleno
desenvolvimento do certame, e fornecer documentos/informag6es na esfera administrativa e judicial.

2. DO PROCESSO DE SELECAO

2.1 A selecéo dos candidatos inscritos para o Concurso Publico de que trata o presente Edital dar-se-a por meio de Prova Objetiva, Prova de Titulos, Prova
Pratica e Avaliacdo de Aptidao Fisica:
a) Prova objetiva de carater eliminatério e classificatério para todos os cargos;
b) Prova de Titulos de carater classificatério para os cargos de Professor, Professor de Educacéo Fisica, Professor de Inglés e Professor de Musica,
nos termos do item 15 deste Edital;
c) Prova Pratica de carater eliminatério e classificatério para os cargos de Borracheiro, Carpinteiro, Eletricista de Autos, Encanador, Funileiro,

Lubrificador de Veiculos e Maquinas, Mecéanico de Maquinas Pesadas, Mecéanico de Veiculos Leves, Mecanico de Veiculos Pesados, Mestre de
Obras, Operador de Maquinas e Pedreiro nos termos do item 13 deste Edital;

d) Avaliacéo de Aptiddo Fisica de carater eliminatério para o cargo de Guardido de Bens Publicos nos termos do item 14 deste Edital;

2.2 A convocagdo para as vagas informadas na(s) tabela(s) do item 3 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia do Municipio de
Ubiratd, dentro do prazo de validade do concurso.

2.3 Caso haja demanda de novas investiduras acima do nimero de vagas disponibilizadas, dentro do prazo de validade do certame, a Administracdo podera
convocar os candidatos aprovados, observando a ordem de classificagéo.

2.4 As atribui¢Ges, requisitos e a carga horaria dos cargos da(s) tabela(s) do item 3 estdo descritas no Anexo | deste Edital.

25 Os conteudos programaticos da(s) prova(s) objetiva encontram-se no Anexo Il deste Edital.

2.6 N&o serédo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagéo das provas e demais eventos. O candidato

deverd observar, rigorosamente, as formas de divulgagdo estabelecidas neste Edital e demais publicagbes no enderego eletronico
www.fundacaofafipa.org.br e www.ubirata.pr.gov.br. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes.
3. DOS CARGOS
3.1 O cargo, o0 nimero de vagas para ampla concorréncia, o nimero de vagas para pessoa com deficiéncia, o nimero de vagas para afrodescendentes, as
remuneragdes iniciais e o valor da taxa de inscri¢cdo séo os estabelecidos a seguir:

TABELA 3.1
VALOR DA TAXA DE INSCRIQAO R$ 40,00
QUADRO DE VAGAS
PERIODO DE
CARGO REQUISITO CHS AC PcD AFRO SALARIO REALIZACAO
DA PROVA
Auxiliar de Servicos Diversos (Masculino) Ensino Fundamental 40h 24 02 06 R$ 981,21 Matutino
Borracheiro Ensino Fundamental 40h *CR ** ** R$ 1.557,53 Matutino
Carpinteiro Ensino Fundamental 40h 02 ** ** R$ 1.557,53 Vespertino
Eletricista de Autos Ensino Fundamental e Curso Técnico 40h *CR ** ** R$ 1.557,53 Matutino
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na Area
Encanador Ensino Fundamental 40h 02 ** ** R$ 1.557,53 Vespertino
Funileiro Ensino Fundamental 40h 01 ** ** R$ 1.557,53 Vespertino
Gari Ensino Fundamental 40h 07 01 02 R$ 981,21 Matutino
Guardido de Bens Publicos Ensino Fundamental 40h 05 ** 01 R$ 981,21 Matutino
Jardineiro Ensino Fundamental 40h 03 ** 01 R$ 1.006,74 Vespertino
Lubrificador de Veiculos e Maquinas Ensino Fundamental 40h 01 * * R$ 1.184,26 Matutino
Mecanico de Maquinas Pesadas Ensino Fundamental 40h 01 * * R$ 1.725,32 Matutino
Mecanico de Veiculos Leves Ensino Fundamental 40h 01 ** ** R$ 1.725,32 Vespertino
Mecanico de Veiculos Pesados Ensino Fundamental 40h 01 * * R$ 1.725,32 Vespertino
Merendeira Ensino Fundamental 40h 06 *x 01 R$ 981,21 Matutino
Operador de Maquinas Ensino Fundamental e CNH “C” 40h 04 ** 01 R$ 1.725,32 Matutino
Pedreiro Ensino Fundamental 40h 05 ** 01 R$ 1.725,32 Matutino
Servente de Limpeza Ensino Fundamental 40h 15 01 04 R$ 981,21 Vespertino
Servente de Pedreiro Ensino Fundamental 40h 04 * 01 R$ 981,21 Vespertino

TABELA 3.2

NIVEL MEDIO

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO R$ 60,00
QUADRO DE VAGAS
) PERIODO DE
CARGO REQUISITO CHS AC PcD AFRO SALARIO REALIZACAO
DA PROVA
Agente Comunitario de Saude Ensino Médio 40h 01 ** ** R$ 1.232,89 Matutino
Agente de Combate a Endemias Ensino Médio 40h 01 hid hid R$ 1.232,89 Vespertino
Assistente de Administracéo Ensino Médio 40h 04 ** 01 R$ 1.851,77 Vespertino
Auxiliar administrativo Ensino Médio 40h 06 *x 01 R$ 1.302,19 Matutino
Auxiliar de Biblioteca Ensino Médio 40h 02 *x 01 R$ 1.006,74 Matutino
Auxiliar de Secretaria Ensino Médio 40h 02 ** 01 R$ 1.302,19 Vespertino
Cuidador Social Ensino Médio egr‘éfo Especifico na 40h | o1 o o R$ 1.146,56 Matutino
Fiscal de Servigos Publicos Ensino Médio 40h 01 hid hid R$ 1.089,42 Matutino
Ensino Médio e Curso Técnico na area
Fiscal do Meio Ambiente especifica com registro no érgéo de 40h 01 ** ** R$ 1.557,53 Vespertino
classe
Instrutor de Musica Ensino Médio eé(:rlél:o especifico na 40h *CR ** ** R$ 1.065,10 Matutino
Mestre de Obras Ensino Médio 40h 01 ** ** R$ 2.032,93 Vespertino
TABELA 3.3
NIVEL MEDIO/TECNICO
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO R$ 70,00
QUADRO DE VAGAS
] PERIODO DE
CARGO REQUISITO CHS AC PcD AFRO SALARIO REALIZACAO
DA PROVA
Técnico Agricola Curso Técnico na Arez;zgescslgca @ registro no orgao 40h *CR ** * R$ 1.613,46 Matutino
Técnico de Meio Ambiente Curso Técnico de Meio Ambiente 40h 01 ki ki R$ 2.032,93 Matutino
Técnico em Saude Bucal Curso Técnico em Saugg 3:(5::Iemm Registro no orgdo 40h *CR ** ** R$ 1.613,46 Matutino
Tecnico t_err;saelggranga do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho 40h 01 bl bl R$ 2.032,93 Matutino
TABELA 3.4
NIVEL SUPERIOR
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO R$ 100,00
QUADRO DE VAGAS
] PERIODO DE
CARGO REQUISITO CHS AC PcD AFRO SALARIO REALIZACAO
DA PROVA
Assistente Social Ensino Superior eé?gzﬁrgg;%lig;al com registro no 30h 01 ** ** R$ 3.528,46 Vespertino
Bibliotecario Ensino Superior ergrgét())llgtee;(;r;zrgla com registro no 40h 01 * ok R$ 2.677,35 Vespertino
Ensino Superior em Bioquimica ou Biomedicina com
Bioquimico registro no drgao de classe ou Ensino Superior em 20h *CR o o R$ 2.415,93 Vespertino
Farmécia com especializagdo em Bioquimica com
registro no 6rgdo de classe
Cirurgido Dentista — Prétese Ensino Superior em Odontologia com especializa¢éo 20h “CR . . R$ 2.967.93 Vespertino
Dentéria em Prétese Dentdria e registro no 6rgéo de classe T
Cirurgigio Dentista Ensino Superior em Odoglg’s";g'a eregistonoorgdode | 4o, | ucg | w xx R$ 4.831,86 Matutino
- . Ensino Superior em Odontologia com especializagao
(:BILL::IEr:’?;)XIileefgt(I:iS;? em Cirurgia Bucomaxilofacial e registro no 6rgéo de 20h *CR ** ** R$ 2.967,93 Vespertino
classe
Cirurgido Dentista Endodontista Ensino Superior em Odontologla com especializagdo 20h “CR - - R$ 2.967,93 Matutino
em Endodontia e registro no 6rgdo de classe
Cirurgido Dentista para Ensino Superior em Odontologia com especializa¢éo
Pacientes com Necessidades para Pacientes com Necessidades Especiais e registro 20h *CR b ** R$ 2.967,93 Vespertino
Especiais no 6rgdo de classe
Cirurgido Dentista Periodontista Ensino Superior em Odor_1to|og|a com especializagio 20h “CR . - R$ 2.967.93 Matutino
em Periodontia e registro no 6rgdo de classe
Enfermeiro Ensino Superior com Enfermagem com registro no 40h *CR ** ** R$ 4.482,91 Vespertino
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6rgdo de classe
Ensino Superior em Engenharia Agrondmica com

Engenheiro Agronomo Registro no Orgéo da Classe 20h *CR *x *x R$ 3.906,59 Vespertino
Farmacéutico Ensino Superior em Farn;ii:sigecom registro no 6rgéo de 40h “CR - - R$ 4.482,01 Vespertino
Fisioterapeuta Ensino Superior em Fiigtslfspsig com registro no 6rgéo 20h *CR *x *x R$ 2.415,93 Vespertino
Fonoaudiélogo Ensino Superior em Fogga(l:tljiglé)gia € registro no 6rgdo 20h *01 ** * R$ 2.415,93 Vespertino

Médico Clinico Geral Ensino Superior em Me";f;’;i o registono 6rgao de | 5o, ucg o wx R$ 4.482,91 Matutino
Médico Clinico Geral Ensino Superior em Medicina com registro no 6rgaode | 4on | o1 * » R$ 15.347,02 Vespertino
Nutricionista Ensino Superior em Nutrci:;aésosgom registro no érgéo de 20h 02 - - R$ 2.415.93 Vespertino

Formac&o Completo em Nivel Superior, em curso de
Graduacéo de Pedagogia; ou Conclusédo do Curso
Professor Normal Superior; ou Formagao em Nivel Médio, na 20h 37 03 10 R$ 1.598,87 Vespertino
modalidade Normal, acrescida de uma Licenciatura
Plena em area Especifica.

Professor de Educacéo Fisica Licenciatura em Educacéo Fisica 20h 05 *x 01 R$ 1.598,87 Vespertino
Professor de Inglés Licenciatura plena em Letras com habilitacdo em Inglés 20h 05 ** 01 R$ 1.598,87 Vespertino
Professor de Musica Licenciatura em Musica 20h 01 hid ** R$ 1.598,87 Vespertino

Psicélogo Ensino Superior em P5|ct():I|¢;glsaecom registro no 6rgéo de 20h 02 - - R$ 2.415,03 Vespertino
Terapeuta Ocupacional Ensino Superior em Terapia Ocupacional com registro 30h *CR - . R$ 3.528.46 Vespertino

no 6rgdo de classe
*CR = Cadastro de reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificacdo além do namero de vagas oferecido por cargo. Os candidatos que
compdem o cadastro de reserva somente serédo nomeados se, durante o periodo de validade do concurso, ocorrer o surgimento de novas vagas.

AC = Ampla Concorréncia.

AFRO = Afrodescendentes.

CHS = Carga Horaria Semanal

PcD = Pessoa com Deficiéncia.

4. REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO

4.1 Séo requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores do Municipio de Ubiratd, Estado do Parané:
a) Ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;
b) Ter, na data da nomeacéo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
c) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigco Militar;
d) Estar quite com suas obrigacdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;
e) Possuir os requisitos indicados no Anexo | para o cargo ao qual se candidatou;
f) Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a nomeagao no cargo publico;
o)) Né&o estar ocupando cargo ou emprego na administracéo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nem ser

empregado ou servidor de suas subsidiarias e controladas, salvo os casos de acumulacédo expressas em lei;
h) Cumprir as determinacdes deste edital, ter sido aprovado no presente Concurso Publico e ser considerado apto apés submeter-se aos exames
médicos exigidos para a nomeagao.

5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscrigdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagcdo pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital.

5.2 Antes de efetuar o pagamento do valor da inscri¢éo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos estabelecidos neste Edital.

5.3 O candidato, ao efetuar sua inscricdo, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de nascimento e localidades de nascimento e residéncia.

5.4 As informagdes prestadas no formulario eletrénico de solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo o Municipio de

Ubiratd e/ou a Fundagdo de Apoio a UNESPAR Campus de Paranavai — PR excluir do Concurso Publico o candidato que preencher dados incorretos,
bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

5.5 A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes do formulario de solicitagdo de inscrigdo, bem como a falsificacéo de declara¢Ges ou de dados e/ou
outras irregularidades na documentagdo determinardo o cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em
qualquer época, na eliminacdo automatica do candidato, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apds a
nomeacéo do candidato, ele sera exonerado do cargo pelo Municipio de Ubiratd — PR.

5.6 Na&o sera aceita solicitagdo de inscricdo encaminhada por fax, por via postal, via correio eletrdnico ou qualquer outro meio néo previsto neste Edital.

5.7 No ato da inscri¢do, o candidato devera optar por um dos cargos conforme a(s) Tabela(s) do item 3. Nao serd admitida ao candidato alteragéo de cargo
apos a efetivacéo do pagamento da inscrigao.

5.8 As inscrigbes para este Concurso Publico serdo realizadas somente via internet.

5.9 Das inscri¢8es via internet:

5.9.1 O periodo para a realizagcdo das inscricdes sera a partir das 08h do dia 12/12/2018 as 17h00min do dia 10/01/2019, observado o horéario oficial de
Brasilia — DF, por meio do endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br.
5.9.2 Para efetuar sua inscri¢do, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletrnico;

b) selecionar o concurso pretendido;

c) declarar ter lido e concordado com os termos do edital;

d) inserir o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

e) preencher os campos de dados pessoais, endereco, contato, e definir uma senha de acesso pessoal;

f) selecionar a vaga pretendida;

9) selecionar a modalidade de Concorréncia (Afrodescendente, PcD, Ampla Concorréncia), quando houver;

h) selecionar a condi¢é@o especial, caso necessario;

i) selecionar o campo “Efetuar Pagamento”, imprimir o boleto bancéario da Caixa Econémica Federal (104), confira-se os trés primeiros nimeros da

Linha Digitavel comecam com n.° 104 e seus Ultimos digitos confere com o valor da taxa de inscricdo de acordo com as tabelas do item 03. Caso
haja divergéncia nos nimeros do boleto NAO realize o pagamento e entre em contato com a Fundac&o de Apoio a Unespar Campus de
Paranavai — PR por meio dos canais de comunicagao.

5.10 O candidato ter& sua inscrigdo deferida pela empresa organizadora somente apds o recebimento da confirmacéo do banco referente ao pagamento de sua
taxa de inscricéo.

5.11 O recibo de pagamento do boleto bancéario serd o comprovante de que o candidato realizou sua inscricdo neste Concurso Publico. A Fundagdo de Apoio a
UNESPAR e o Municipio de Ubiratd ndo se responsabilizam por Boleto Bancéario, emitido através de endereco eletronico diferente do
www.fundacaofafipa.org.br.

5.12 A inscricdo do candidato somente sera concretizada ap6s a confirmagao do pagamento da taxa de inscrigdo.
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5.13

Nao seré permitido ao candidato, em hipétese alguma, alterar o cargo para o qual se inscreveu, ap6s a efetivacdo do pagamento da inscrigéo.

5.14 Na&o sera considerado o pedido de inscri¢do nao efetivado por motivo de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo ou congestionamento de
linhas, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

5.15 O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias de
eventuais erros no preenchimento do Formulario Eletronico de Solicitagdo de Inscri¢éo disponivel pela via eletronica.

5.16 O valor da taxa de inscrigdo sera de acordo com o disposto na(s) tabela(s) do item 3 deste Edital.

5.17 E de exclusiva responsabilidade do candidato & exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscrigéo.

5.18 O candidato podera efetuar inscricdo para mais de um cargo do Concurso Publico, desde que a(s) prova(s) objetiva seja realizada em periodos distintos
para cada cargo, devendo observar os periodos de aplicagéo da prova (matutino e vespertino) estabelecidos na(s) tabela(s) do item 3 deste Edital. Nao
havendo disposigao de periodos distintos no item 3 deste edital, o candidato devera optar em se inscrever para concorrer a um Gnico cargo.

5.18.1 O candidato que tenha realizado mais de um pagamento, nédo tera a devolugdo da importancia paga, ainda que efetuada em valor superior ao
fixado ou em duplicidade, ou para cargo com o mesmo periodo de prova, seja qual for o motivo. A devolugdo da importancia paga somente
ocorrerd se o Concurso Publico néo se realizar.

5.19 O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em toda a rede bancéria até a data de seu vencimento. Caso o candidato néo efetuar o pagamento
do seu boleto até a data do vencimento, devera acessar a “Area do Candidato” disponivel no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br, imprimir a
22 via de cobranca “boleto bancério” e realizar o pagamento até o dia 11 de janeiro de 2019. As inscri¢cdes realizadas com pagamento apds essa data
néo serdo acatadas.

5.19.1 Recomenda-se que o candidato efetue o acesso ao link citado no subitem 5.19, e efetue a emissdo do boleto com a antecedéncia necessaria
para atender ao limite de horario de compensacéo do banco que o candidato ir& se utilizar para efetuar o pagamento, para que seja possivel
efetuar o pagamento da taxa de inscricdo dentro do prazo registrado no boleto.

5.20 Em hipétese alguma, sera processado qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida no subitem 5.19 deste Edital. O valor referente
ao pagamento da taxa de inscricéo ndo sera devolvido em hipétese alguma, a ndo ser por anulagéo plena deste concurso.

5.21 O Municipio de Ubiratd — PR e a empresa organizadora ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo via internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados: por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que se refere ao processamento do pagamento
da taxa de inscrigéo.

5.22 N&o serdo aceitas inscricdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em depdsito ou transferéncia bancéria e,
tampouco, as de programagado de pagamento que nédo sejam efetivadas.

5.23 Das SolicitagGes de Isencdo da Taxa de Inscrigdo:

5.24 Nao havera isencéo total ou parcial da taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos amparados pelas normas deste Edital.

5.25 A solicitagdo de isengéo da taxa de inscricdo para o Concurso Publico sera realizada somente via internet

5.26 Somente sera concedida isengdo da taxa de inscrigdo ao candidato que estiver amparado pela Lei Federal n° 13.656, de 30 de Abril de 2018, que dispde
da seguintes forma:

5.26.1 os candidatos que pertengam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar
mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional;

5.26.2 os candidatos doadores de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

5.27 Da Isengéao — Cadunico:

5.27.1 O candidato interessado em obter a isengdo da taxa de inscricdo prevista no subitem 5.26.1 devera:

a) solicita-la a partir das 08h do dia 12/12/2018 até as 23h59min do dia 16/12/2018, observando o horario oficial de Brasilia — DF, mediante
preenchimento do Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo, disponivel no enderego eletrdnico da Fundacdo de Apoio a Unespar,
www.fundacaofafipa.org.br.

b) indicar no Requerimento de Isengéo o Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico;

c) o candidato que requerer a isengdo na condigdo de economicamente hipossuficiente devera informar, no ato da inscrigdo, seus dados pessoais
em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgéo de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento
de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos Ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em
virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados do CadUnico em ambito nacional. Apés o julgamento do pedido de isengéo, o
candidato podera efetuar a atualizagdo dos seus dados cadastrais através da “Area do Candidato” disponivel no endereco eletrénico
www.fundacaofafipa.org.

d) Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar o indeferimento do pedido de isengdo do
candidato, por divergéncia entre os dados cadastrais informados e os constantes do banco de dados do CadUnico.

5.28 Da Isengdo — Doador de Medula Ossea:

5.28.1 O candidato interessado em obter a isengdo da taxa de inscrigdo prevista no subitem 5.26.2 devera:

a) solicita-la a partir das 08h do dia 12/12/2018 até as 23h59min do dia 16/12/2018, observando o horario oficial de Brasilia — DF, mediante
preenchimento do Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, disponivel no enderego eletronico da Fundagdo de Apoio a Unespar,
www.fundacaofafipa.org.br.

b) comprovar cadastramento perante o Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea — REDOME, mediante o envio de cdpia autenticada por
6rgéo competente, do documento oficial (carteirinha de doador e/ou declaragéo de inscricdo), bem como o envio de atestado ou de laudo emitido
por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove a efetiva doagéo de
medula éssea, realizada pelo candidato, tal como a data da doagéo.

5.29 A documentacédo de que trata o subitem anterior devera ser entregue na forma e no prazo do item 5.30 deste Edital;

5.30 Para obtencgédo da Isencdo da Taxa de Inscrigdo que refere-se o item 5.28 deste edital, os candidatos deverdo anexar os documentos dispostos na alinea
“b” do subitem 5.28.1 deste edital através da “Area do Candidato” disponivel no enderego eletrénico www.fundacaofafipa.org a partir das 08h do dia
12/12/2018 até as 23h59min do dia 16/12/2018, observando o horéario oficial de Brasilia — DF, arquivo em formato PDF, com o tamanho méaximo de 5
(cinco) MB (megabytes).

5.30.1 O Municipio de Ubiratd — PR e a empresa organizadora ndo se responsabilizam pelo ndo recebimento dos documentos por quaisquer motivos de
ordem técnica dos computadores ou falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagdo e/ou procedimento indevido do
candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de seus dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato
acompanhar a situacdo da sua solicitagdo de isengéo.

5.31 O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a Isengéo. A solicitacéo sera deferida ou indeferida apds criteriosa andlise, obedecendo a critérios de
viabilidade e razoabilidade.

5.32 A exatiddo dos documentos anexados é de total responsabilidade do candidato. Apds o envio, dos documentos comprobatérios, ndo serd permitida a
complementagdo da documentagéo, nem mesmo por meio de pedido de reviséo e/ou recurso.

5.33 O candidato que prestar informagéo falsa com o intuito de usufruir da isengdo de que trata o subitem 5.26.1 e 5.26.2 estara sujeito a:

. cancelamento da inscrigado e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologagéo de seu resultado;
II. excluséo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apés a homologagéo do resultado e antes da nomeagao para o cargo;
1. declaracgéo de nulidade do ato de nomeagao, se a falsidade for constatada ap6s a sua publicagéo.

5.34 Na&o sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacéo;

c) nao observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos nos subitens 5.27 e 5.28 deste Edital;

d) ndo apresentar todos os documentos solicitados.

5.35 N&o sera aceita solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo via fax ou via correio eletronico.

5.36 A relacéo dos pedidos de isengao deferidos sera divulgada até a data provavel 18/12/2018 no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br.
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5.37 No caso de duas ou mais solicitagdes de Isencdo de um mesmo candidato para o mesmo periodo de realizagdo da prova, serd homologada a
Ultima Isencéo realizada. As demais isencdes serdo canceladas automaticamente.

5.38 O candidato que tiver a solicitagdo de isencdo da taxa de inscri¢do indeferida podera impetrar recurso e anexar o comprovante de cadastro do
CadUnico ou comprovante de doador de medula éssea, através da “Area do Candidato”, disponivel no enderego eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br,
no periodo das Oh do dia 19/12/2018 até as 23h59min do dia 20/12/2018. O candidato apds logado no campo “Area do Candidato” devera acessar o
campo “Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso contra o Indeferimento de Isengdo da Taxa de Inscri¢éo.

5.39 Se ap6s a andlise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento do requerimento de isenc&o da taxa, o candidato podera acessar a “Area do
Candidato” até o dia 11/01/2019, gerar 22 via de cobranca “boleto bancério” referente a inscricdo e efetuar o pagamento até o seu vencimento para
participar do certame.

5.39.1 Os candidatos que ndo tiverem seu requerimento de isen¢do deferido e que ndo realizarem o pagamento da inscricdo no prazo estabelecido no
subitem anterior, estardo automaticamente excluidos do certame.
5.39.2 Os candidatos que tiverem as solicitacdes de isencédo deferidas ja sdo considerados devidamente inscritos no Concurso Publico e poderdo
consultar o status da sua inscrigdo no endereco eletronico da organizadora a partir do dia 18/12/2018.
6. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1 As pessoas com deficiéncia seréo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do concurso, desde que as atribuicdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposicdes deste Edital, referentes as Pessoas com
Deficiéncia sdo correspondentes as da Lei Municipal n® 1.465/2005, Lei Municipal n® 2.147/2014, Lei Municipal n® 2.148/2014, da Lei Federal n° 7.853/89,
regulamentada pelo Decreto 3.298/99, Decreto n° 5.296/2004, Lei Federal n°® 12.764/2012, regulamentada pelo Decreto n° 8.368/14, da Lei Estadual
18.419/2015, Lei Estadual 16.945/2011, e demais normas que venham a ampliar o rol de critérios para Pessoas com Deficiéncia.

6.1.1 Caso a aplicacéo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em ndmero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro
nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo, nos termos do § 2° do artigo 5° da Lei n°®
8.112/1990.

6.1.2 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com nimero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

6.1.3 No decorrer da validade do concurso, caso surja(m) vaga(s) nova(s) para o cargo que o candidato com deficiéncia concorreu, o candidato com
deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas serd convocado para ocupar a 52 vaga aberta. Os demais candidatos
classificados como PcD serdo convocados para ocupar a 25?2, a 452 e a 652 vagas e, assim sucessivamente, observada a ordem de classificacdo
e 0 nimero maximo de aprovados.
6.1.3.1 Se o candidato com necessidades especiais tiver uma classificagdo melhor na lista geral, ele sera nomeado por esta, permitindo-se o

provimento do cargo, conforme subitem 6.1.3, por outra pessoa com deficiéncia.

6.1.4 As vagas relacionadas as nomeagdes tornadas sem efeito e as vagas relacionadas aos candidatos que renunciarem a nomeacdo ndo serdo
computadas para efeito do item anterior, pelo fato de ndo resultar, desses atos, o surgimento de novas vagas.

6.1.5 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo para o qual se inscreveu sera declarada por junta médica especial, perdendo o
candidato o direito @ nomeacéo caso seja considerado inapto para o exercicio do cargo.

6.2 A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo das
provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacéo, ao horario e ao local de aplicagcéo da prova e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no
presente Edital.

6.3 Para preenchimento das vagas mencionadas no item 6.1.3 serdo convocados exclusivamente candidatos com deficiéncia classificados, até que ocorra o
esgotamento da respectiva listagem, quando passardo a ser convocados, para preenche-las, candidatos da listagem geral.

6.4 A reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, mencionada no item 6.1, ndo impede a convocacédo de candidatos classificados, constantes na
listagem geral, para ocupacéo das vagas subsequentes aquelas reservadas.

6.5 Séo consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n°

5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de | a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selegdo Competitiva Publica, as vagas
reservadas aos deficientes”:

l. deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungéo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida,
exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungbes (Redagédo dada pelo Decreto n° 5.296, de
2004);

1. deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ,
1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redac¢do dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

I, deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcéo 6ptica; a baixa visao,
que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo dptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores (Redagdo dada pelo
Decreto n° 5.296, de 2004);

V. deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizag&o dos recursos da comunidade (Redagao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);
e) salde e seguranca;

f) habilidades académicas;
o)) lazer;
h) trabalho.
V. deficiéncia mdltipla — associa¢éo de duas ou mais deficiéncias.
VI. A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.
6.6 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

6.6.1 Ao preencher o Formulario de Solicitagdo de Isencéo da Taxa de Inscri¢do ou o Formulario de Solicitagdo de Inscri¢do, conforme orientagdes do
item 5, respectivamente, deste Edital, declarar que pretende participar do concurso como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado
o tipo de deficiéncia que possui;
6.6.2 Enviar o laudo médico com as informagdes descritas no subitem 6.4.2.1 e 6.4.2.2 deste Edital;
6.6.2.1 O laudo médico devera ser copia autenticada, estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da
qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao cédigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga - CID, com
citacdo do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua
emissdo. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagéo da
inscrigéo.
6.6.2.2 Os candidatos deverdo anexar o Laudo Médico dispostos no subitem 6.4.1.2 deste edital através da “Area do Candidato” disponivel no
endereco eletronico www.fundacaofafipa.org a partir das 08h do dia 12/12/2018 até as 17h00Omin do dia 10/01/2019, observando o
horério oficial de Brasilia — DF, arquivo em formato PDF, com o tamanho méximo de 5 (cinco) MB (megabytes).
6.4.2.3 O Municipio de Ubiratd — PR e a empresa organizadora ndo se responsabilizam pelo ndo recebimento dos documentos por quaisquer
motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagdo e/ou
procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de dados, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagdo do pedido de reserva.
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6.7 O candidato com deficiéncia que néo proceder conforme as orientacdes deste item ser& considerado como néo portador de deficiéncia, perdendo o direito
areserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nesses casos, o candidato ndao podera interpor recurso em favor de sua situagéo.
6.8 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da Salde e da Legislagdo supracitada neste item, a opgdo de concorrer
as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.
6.9 O deferimento das inscricdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no enderego eletronico

www.fundacaofafipa.org.br a partir da data provavel de 15/01/2019.
6.9.1 O candidato que tiver a sua inscri¢do indeferida como Pessoa com Deficiéncia (PcD) podera impetrar recurso, em formulario préprio através da
“Area do Candidato” disponivel no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, no periodo das Oh do dia 16/01/2019 as 23h59min do dia
17/01/2019, observado o horério oficial de Brasilia/DF. O candidato apés logado no campo “Area do Candidato” devera acessar o campo
“Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso contra o Indeferimento da Inscrigdo.
6.10 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD), se aprovado no Concurso Publico, tera seu nome divulgado na lista geral dos aprovados e na
lista especifica dos candidatos aprovados para pessoas com deficiéncia.
6.11 N&o havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, ela ser& preenchida com estrita observancia da ordem
de classificagdo geral.
7. DA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E CANDIDATA LACTANTE

7.1 Da Solicitagdo de Condicdo Especial para a Realizacdo da Prova Objetiva:

7.1.1 O candidato que necessitar de condigdo especial durante a realizacdo da prova objetiva, portador de deficiéncia ou ndo, podera solicita-la
conforme previsto no Decreto Federal n° 3.298/99.

7.1.2 As condicdes especificas disponiveis para a realizacéo da prova sdo: prova em braile, prova ampliada (fonte 25), fiscal ledor, intérprete de libras,
acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 01 (uma) hora para realizagdo da prova (somente para os candidatos portadores de
deficiéncia). O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo da prova, devera requeré-lo com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, conforme prevé o § 2° do artigo 40 do Decreto no 3.298/99, no
prazo estabelecido no subitem 7.3 deste Edital.

7.1.3 Para solicitar condigdo especial, o candidato devera:

a) no ato da inscri¢éo, indicar claramente no Formulario de Solicitag&o de Inscricdo quais 0s recursos especiais necessarios;

b) enviar o laudo médico, conforme disposigdes do subitem 7.3 deste Edital.

7.1.3.1 O laudo médico devera, ser copia autenticada, estar redigido em letra legivel, dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da
qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga — CID,
justificando a condigdo especial solicitada. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos Gltimos 12 (doze) meses
anteriores a data da realizagdo da inscrigdo.

7.2 Da Candidata Lactante:
7.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo da prova devera:
a) solicitar esta condigdo indicando claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo a opgao lactante;
b) enviar certiddo de nascimento do lactente (copia autenticada) ou laudo médico (copia autenticada) que ateste essa necessidade, conforme

disposigoes do subitem 7.3 deste Edital.

7.2.2 A candidata que necessitar amamentar deverd, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto no dia da aplicagdo da prova objetiva, sob pena
de ser impedida de realizar a prova na sua auséncia. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente (a crianga) em sala reservada
para amamentagéo. Contudo, durante a amamentacgéo, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata no local.

7.2.3 Ao acompanhante nédo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 17, deste Edital, durante a realizacéo do
certame.

7.2.4 Nos horarios previstos para amamentacgéo, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma
fiscal. Ndo serd concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensacéo, durante o periodo de
realizagéo da prova.

7.2.5 Né&o sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apés o fechamento dos portdes.

7.2.6 A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

7.2.7 N&o serd permitida, em hipétese alguma, a permanéncia da lactente no local da realizagdo da prova objetiva sem a presenca de um
acompanhante adulto.

7.3 Os documentos referentes as disposicdes dos subitens 7.1.2, 7.1.3 e 7.2.1, deverdo ser anexados através da “Area do Candidato”, disponivel no
endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br, a partir das 08h do dia 12/12/2018 até as 17h00min do dia 10/01/2019, observando o horério oficial de
Brasilia — DF.

7.3.1 Os documentos a serem anexados deverdo encontrar-se em cépia legivel (autenticada), em arquivo formato PDF, com tamanho maximo de 5
(cinco) MB (megabytes), sob pena de impossibilidade de cadastro.

7.4 O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a condi¢éo especial. A solicitagdo somente sera deferida ou indeferida apés criteriosa andlise dos
documentos encaminhados, verificando vossa autenticacéo, tal como obedecendo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.5 O envio da documentacéo incompleta, sem observacéo de seus quesitos e fora do prazo definido no subitem 7.3 ou por via diversa da estabelecida neste
Edital, causara o indeferimento da solicitagdo da condicéo especial.

7.6 A empresa organizadora ndo recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede, t&do pouco os encaminhados via correio ou respectivo.

7.7 O Municipio de Ubiratd — PR e a Fundacdo de Apoio & UNESPAR — Campus de Paranavai, ndo se responsabilizam pelo ndo recebimento dos

documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de comunicacéo, tédo pouco pelos congestionamentos das linhas de
comunicacdo e/ou procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de seus dados, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situacao de sua solicitagéo de condigdo especial.

7.8 O deferimento das solicitacdes de condi¢do especial estara disponivel para consulta a partir da data provavel de 15/01/2019, devendo o candidato que
tenha solicitado tal condigdo acessar “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br, e verificar a situagéo de
deferimento ou indeferimento.

7.9 O candidato que tiver a sua solicitagdo de condi¢do especial indeferida podera impetrar recurso, em formulario proprio, acessando a “Area do
Candidato”, disponivel no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, durante o periodo das Oh do dia 16/01/2019 as 23h59min do dia 17/01/2019,
observado o horario oficial de Brasilia/DF. O candidato ap6s logado no campo “Area do Candidato” devera acessar o campo “Recurso” e posteriormente
entrar no link — Recurso contra o Indeferimento da Inscri¢éo.

8. DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS AFRODESCENDENTES

8.1 O candidato que pretender concorrer as vagas reservadas aos afrodescendentes deverd, no Formulério de Solicitacdo de Inscri¢éo, declarar tal condig¢éo.
8.2 Aos candidatos que se declararem afrodescendentes sera reservado 20% (vinte por cento) das vagas de cada cargo elencado nas tabelas do item 3 deste

Edital, durante o processo de validade do Concurso Publico, ou seja, a cada 10 (dez) vagas a serem contratadas, 2 (duas) sera destinada ao(a)

candidato(a) afrodescendente. As disposi¢cdes deste item sédo as contidas na Lei Municipal n® 2.351/2018.

8.3 Quando o numero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em fracdo, arredondar-se-a para o nimero inteiro imediatamente superior em caso
de fracao igual ou maior a 0,5 ou para nimero inteiro imediatamente inferior em caso de fragdo menor que aquela.

8.3.1 No decorrer da validade do concurso, caso surja(m) vaga(s) nova(s) para o cargo que o candidato negro concorreu, o candidato negro
classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas sera convocado para ocupar a 32 vaga aberta. Os demais candidatos classificados como
negros serdo convocados para ocupar a 8% a 132 e a 182 vagas e, assim sucessivamente, observada a ordem de classificacdo e o nimero
maximo de aprovados.

8.3.2  Areserva de vagas para candidatos negros, mencionada no subitem 8.3.1, ndo impede a convocagédo de candidatos classificados, constantes na
listagem geral, para ocupacao das vagas subsequentes aquelas reservadas.

8.4 As vagas relacionadas as nomeagdes tornadas sem efeito e as vagas relacionadas aos candidatos que renunciarem a nomeagao ndo serdo computadas
para efeito do item anterior, pelo fato de néo resultar, desses atos, o surgimento de novas vagas.
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8.5 O candidato afrodescendente participard do Concurso Publico em igualdade de condices com os demais candidatos no que se refere ao contetdo das
provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horéario e ao local de aplicagdo das provas objetiva, discursiva (quando houver), e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

8.6 E de exclusiva responsabilidade do candidato a op¢ao por vaga destinada ao afrodescendente, no momento da inscri¢éo.

8.7 O candidato que, no ato da inscri¢do, declarar-se afrodescendente se, aprovado no Concurso Publico, tera seu nome divulgado na lista geral e na lista dos
candidatos na condi¢do de afrodescendente.

8.8 O percentual de vagas reservadas ao candidato afrodescendente ser& observado ao longo do periodo de validade do Concurso Publico, inclusive em
relacéo as vagas que surgirem ou que forem criadas.

8.9 N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos afrodescendente, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita

observancia da ordem de classificagéo.

8.10 Para inscricdo como afrodescendente, o candidato devera observar os procedimentos previstos neste Edital, caso contrario, ndo concorrera as vagas
desse grupo, mas automaticamente as vagas de ampla concorréncia.

8.11 Para efeitos do previsto neste Edital, séo considerados afrodescendentes aqueles que assim se declararem expressamente, identificando-se como de cor
preta ou parda, de raga ou etnia negra, definidos como tais conforme classificacéo adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

8.12 A Prefeitura de Ubirata constituird uma Comissao Interdisciplinar responsavel pela emissdo de um parecer conclusivo favoravel ou nédo a declaragdo do
candidato. O Edital de convocacdo, com horério e local para entrevista de confirmacdo da autodeclaracdo como afrodescendente sera publicado
oportunamente no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br.

8.13 Detectada a falsidade da declaragdo a que se refere o subitem 8.1 deste Edital, sujeitar-se-a o infrator as penalidades previstas na Lei, sendo passivel de
anulacéo da inscricao no Concurso Publico e de todos os atos dai decorrentes.

8.14 Né&o convalidada a condicéo de afrodescendente do candidato submetido a comisséo avaliadora, nas condicdes deste edital, o candidato sera excluido da
concorréncia na condigdo de afro-brasileiro, passando a ampla concorréncia.

8.15 Quanto ao ndo enquadramento do candidato na reserva de vaga para afrodescendente, cabera pedido de recurso, conforme o disposto no item 18 deste

Edital.
9. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES
9.1 O edital de deferimento das inscricdes sera divulgado no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br e publicado em Jornal Oficial Eletrénico do
Municipio de Ubiratd, na data provavel de 15/01/2019.
9.2 No edital de deferimento das inscricdes constard a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as vagas para candidatos
afrodescendentes, as vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢cdes especiais para a realizagdo da prova.
9.3 O candidato que tiver a sua inscri¢do indeferida podera interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da data da divulgacéo da relagdo de

candidatos inscritos, devendo, necessariamente utilizar o sistema de interposicdo de recursos, disponivel na “Area do Candidato”, constante do
endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br. O candidato ap6s logado no campo “Area do Candidato” devera acessar o campo “Recurso’ e
posteriormente entrar no link — Recurso contra o Indeferimento da Inscri¢éo.
9.4 Na&o serdo admitidos recursos fora do prazo, recursos interpostos de maneira diferente da estipulada no item 18 deste Edital, recursos sem fundamentagao
ou interpostos utilizando termos desrespeitosos ou ofensivos.
10. DAS FASES DO CONCURSO

10.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

TABELA 10.1
NIVEL FUNDAMENTAL
VALOR
TIPO DE AREA DE N° DE POR VALOR <
CARGO FASE PROVA CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO | TOTAL CARATER
PONTO
Lingua Portuguesa 10 3,50 35,00 Eliminatéri
- Auxiliar de Servigos Diversos Unica OBJETIVA Matematica 10 3,50 35,00 Classiﬁcgtgrif)
(Masculino); Conhecimentos Gerais 10 3,00 30,00
- Gari; TOTAL DE QUESTOES E PONTOS I — X L I e —
- Jardineiro;
- Merendeira;
- Servente de Limpeza; TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10000 N —
- Servente de Pedreiro.
TABELA 10.2
NIVEL FUNDAMENTAL
VALOR POR
TIPO DE < N° DE X VALOR P
CARGO FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES Qggﬁ$g0 TOTAL CARATER
Lingua Portuguesa 10 3,50 35,00 Eliminatéri
- Borracheiro; 12 OBJETIVA Matematica 10 3,50 35,00 Classif?cgt grif)
- Carpinteiro; Conhecimentos Gerais 10 3,00 30,00
- Eletricista de Autos; TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 | e 100,00 | e
- Encanador; .
- Funileiro; 2a PRATICA De acordo com o item 13 20,00 Eliminatério e
- Lubrificador de Veiculos e Classificatorio
Maquinas;
- Mecanico de Maquinas
Pesadas;
- Mecanico de Veiculos Leves; TOTAL MAXIMO DE PONTOS 120,00 | e
- Mecénico de Veiculos Pesados;
- Operador de Maquinas;
- Pedreiro.
TABELA 10.3
NIVEL FUNDAMENTAL
VALOR POR
TIPO DE < N° DE ~ VALOR <
CARGO FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
PONTO
Lingua Portuguesa 10 3,50 35,00 o
a — Eliminatério e
1 OBJETIVA Matematica 10 3,50 35,00 it
. C . Classificatério
- Guard}ag de Bens Conhecimentos Gerais 10 3,00 30,00
Publicos. TOTAL DE QUESTOES E PONTOS I 100,00 | ceeeeeee-
AVALIACAO DE )
a ~
2 APTIDAO De acordo com o item 14 Apto ou Inapto
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TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00 | eeeeeeeee-
TABELA 10.4
NIVEL MEDIO
VALOR POR
TIPO DE A N° DE X VALOR 5
CARGO FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
PONTO
Lingua Portuguesa 05 3,50 17,50
Matematica 04 3,00 12,00 PP
! : Eliminatério e
12 OBJETIVA Conhecimentos Gerais 03 1,50 4,50 Classificatorio
Informéatica 03 2,00 6,00
- Mestre de Obras C~onhecimentos Especificos 15 4,00 60,00
! TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 | - 100,00 | -
22 PRATICA De acordo com o item 13 20,00 Eliminatorio &
Classificatorio
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 120,00 | eeeeeeeeee-
TABELA 10.5
NIVEL MEDIO
VALOR POR
TIPO DE 5 N° DE x VALOR 5
CARGO FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES Qggﬁ?éO TOTAL CARATER
Lingua Portuguesa 05 3,50 17,50
- Assistente de Administracéo; Matemética 04 3,00 12,00 Eliminatori
- Auxiliar Administrativo; 12 OBJETIVA Conhecimentos Gerais 03 1,50 4,50 Claaaoter
- Auxiliar de Biblioteca; Informatica 03 2,00 6,00 assiricatorio
- Auxiliar de Secretaria; Conhecimentos Especificos 15 4,00 60,00
- Agemego,mdun'taf'o de TOTAL DE QUESTOES E PONTOS O B — 100,00 | -eeeeeeeeee-
aude;
- Agente de Combate a
Endemias;
- Cuidador Social; B
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00 | ceeeeeeeee-

- Fiscal de Servicos Publicos;
- Fiscal do Meio Ambiente;
- Instrutor de Musica.

TABELA 10.6
VALOR POR
TIPO DE < N° DE X VALOR i
CARGO FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES Q;Jg§$g0 TOTAL CARATER
Lingua Portuguesa 05 3,50 17,50
- Técnico Agricola; Matematica 04 3,00 12,00 Eliminatério e
- Técnico de Meio Ambiente; 12 OBJETIVA Conhecimentos Gerais 03 1,50 4,50 Classificatorio
- Técnico em Salide Bucal; Informatica 03 2,00 6,00
- Técnico em Seguranga no Conhecimentos Especificos 15 4,00 60,00
Trabalho. TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 e 100,00 | e
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00 | -
TABELA 10.7
VALOR POR
TIPO DE P N° DE X VALOR <
CARGO FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES Q|lDJcE)§$gO TOTAL CARATER
Lingua Portuguesa 05 3,50 17,50
Matematica 04 3,00 12,00 Eliminatério e
- Professor; 12 OBJETIVA Conhecimentos Gerais 03 1,50 4,50 Classificatorio
- Professor de Educagéo Informética 03 2,00 6,00
Fisica; Conhecimentos Especificos 15 4,00 60,00
- Professor de Inglés; TOTAL DE QUESTOES E PONTOS [ I — 100,00 | -
- Professor de Musica. 2a B i L
TITULOS De acordo com o item 15 10,00 Classificatério
TOTAL MAXIMO DE PONTOS TN R —
TABELA 10.8
VALOR
TIPO DE | 4 Ne DE @ POR VALOR <
CARGO FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
PONTO
Lingua Portuguesa 05 3,50 17,50
- Assistente Social; Matemaética 04 3,00 12,00 Eliminatério e
- Bipliotecério; 12 OBJETIVA Conhecimentos Gerais 03 1,50 4,50 Classificatério
- Bioguimico; Informatica 03 2,00 6,00
- Cirurgido Dentista — (Protese Conhecimentos Especificos 15 4,00 60,00
~ Dentaria); - TOTAL DE QUESTOES E PONTOS L R — 100,00 | -emememeeeee-
- Cirurgi&o Dentista;
- Cirurgido Dentista
(Bucomaxilofacial); TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00 | e
- Cirurgido Dentista
(Endodontista);
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- Cirurgido Dentista (para
Pacientes com Necessidades
Especiais);

- Cirurgido Dentista
(Periodontista);

- Enfermeiro;

- Engenheiro Agrénomo;

- Farmacéutico;

- Fisioterapeuta;

- Fonoaudidlogo;

- Médico Clinico Geral 20h;
- Médico Clinico Geral 40h;
- Nutricionista;

- Psicélogo;

- Terapeuta Ocupacional.

10.2 Os contelidos programaticos referentes a prova objetiva séo os constantes do Anexo |l deste Edital.
10.3 A prova objetiva serd composta de 30 (trinta) questdes distribuidas por areas de conhecimento. Cada questdo da prova objetiva tera 4 (quatro)
alternativas, sendo que cada questdo tera apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas conforme as Tabelas do item 10. Sera atribuida pontuagéo O
(zero) as questdes com mais de uma opgédo assinalada, questdes sem opcéo assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.
10.4 Para ser aprovado no Concurso Publico, o candidato devera obter 60% (sessenta por cento) ou mais no total das areas de conhecimento da prova
objetiva, além de néo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.
11. DAS CONDIGCOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

11.1 A prova objetiva sera aplicada no Municipio de Ubiratd, Estado do Parana. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes
no municipio, a empresa organizadora e a Comissdo Especial do Concurso Publico se reservam ao direito de alocar os locais de prova em cidades
préximas aquelas inicialmente determinadas para esse fim.

11.1.2 A empresa organizadora e a Comissdo Especial de Concurso Publico, em hipétese alguma, se responsabilizardo por qualquer 6nus proveniente
do deslocamento e da hospedagem dos candidatos inscritos.

11.1.3 Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos e feriados. Despesas provenientes da alteragdo de data
serdo de responsabilidade do candidato.

11.2 A prova objetiva sera aplicada na data provavel de 27 de janeiro de 2019, em horério e local a ser informado, por meio de edital disponibilizado no
enderego eletrénico www.fundacaofafipa.org.br e no CARTAO DE CONVOCAGAO DO CANDIDATO.

11.3 O Cartdo de Convocagdo do Candidato com o local de prova objetiva devera ser emitido através da “Area do Candidato” disponivel no endereco
eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, a partir de 18 de janeiro de 2019.

11.4 O local de realizagéo da prova objetiva, constante do Cartdo de Convocagéao, ndo sera alterado, em hipétese alguma, a pedido do candidato.

11.5 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario fixado para o fechamento do portdo de acesso ao
local de realizag&o da prova, munido de caneta esferogréfica transparente de tinta azul ou preta, seu DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICACAO COM
FOTO e o Cartdo de Convocagdo do Candidato, impresso por meio da “Area do Candidato” disponivel no enderego -eletronico
www.fundacaofafipa.org.br.

11.5.1 Consideram-se documentos validos para a identificacdo do candidato: Cédulas de Identidade expedidas por Secretarias de Seguranca Publica,
Forcas Armadas, Policia Militar e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justica para estrangeiros, inclusive aqueles
reconhecidos como refugiados, em consonancia com a Lei n® 9.474, de 22 de julho de 1997; Protocolo Provisorio de Solicitagdo de Refugio
emitido pelo Departamento de Policia Federal, por for¢a dos arts. 21 e 22 da Lei n°® 9.474, de 22 de julho de 1997; Carteira de Registro Nacional
Migratério, de que trata a Lei n® 13.445, de 24 de maio de 2017; Documento Provisério de Registro Nacional Migratério, de que trata o Decreto n°®
9.277, de 05 de fevereiro de 2018; Identificagdo fornecida por Ordens ou Conselhos de Classe que por lei tenha validade como Documento de
Identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, emitida apés 27 de janeiro de 1997; Certificado de Dispensa de Incorporagéo; Certificado
de Reservista; Passaporte; Carteira Nacional de Habilitagcdo com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997; Identidade
Funcional, em consonancia com o Decreto n° 5.703, de 15 de fevereiro de 2006.

11.5.2 N&o serdo aceitos documentos de identificacdo que ndo estejam listados no item 12.6.1, como: protocolos; Certiddo de Nascimento; Certiddo de
Casamento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitagdo em modelo anterior a Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997; Carteira de
estudante; Registro Administrativo de Nascimento Indigena (Rani); Crachas e Identidade Funcional de Natureza Privada; ou ainda Cépias de
Documentos Validos, mesmo que autenticadas, ou Documentos Digitais apresentados eletronicamente.

11.5.2 No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato devera apresentar certiddo que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo
policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo da prova objetiva e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, que
consiste na coleta de impressao digital.

11.6 N&o havera segunda chamada para a prova objetiva, portanto, se o candidato estiver ausente por qualquer motivo, sera eliminado do Concurso Publico.

11.7 Apés devidamente identificado e acomodado na sala designada para a realizacdo da prova, o candidato somente poderd ausentar-se da sala 60
(sessenta) minutos apdés o inicio da prova e, em caso de auséncia temporaria em que o candidato ainda néo tiver terminado a sua prova, devera fazé-lo
acompanhado de um Fiscal. Exclusivamente, nos casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisiolégica temporéaria e necessidade extrema, em que o candidato
necessite ausentar- se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos ap6s o inicio da prova, podera fazé-lo, desde que acompanhado de um Fiscal.

11.8 Ap6s a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou leitura.

11.9 O horéario de inicio da prova serd 0 mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.

11.10 Em hip6tese alguma seré permitido ao candidato:

a) realizar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificacédo original que contenha, no minimo, foto, filiacdo e assinatura;
b) realizar a prova sem que sua inscrigao esteja previamente confirmada;

c) ingressar no local de prova ap6s o fechamento do portdo de acesso;

d) realizar a prova fora do horario ou espagco fisico predeterminados;

e) comunicar-se com outros candidatos durante a realizacdo da prova;

f) portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no subitem 17.1.3 deste Edital.

11.11 E altamente contraindicado que o candidato leve qualquer dos objetos ou equipamentos relacionados no item 17 deste Edital. Caso seja de extrema
necessidade que o candidato porte algum desses objetos, estes deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes porta-objetos fornecidos pela
empresa organizadora no dia da prova e conforme o previsto neste Edital. Recomenda-se, nesses casos, que os candidatos retirem as baterias dos
celulares, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.

11.12 A empresa organizadora ndo se responsabilizard pela guarda de quaisquer dos objetos pertencentes aos candidatos, tampouco por perdas ou extravios
de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo da prova, ou ainda por danos neles causados.

11.13  Na&o sera permitida a entrada de candidatos no local de prova portando qualquer tipo de arma. O candidato que estiver armado serd encaminhado a
Coordenagao.

11.14 N&o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a realizagdo da prova objetiva,
salvo o previsto no subitem 7.2.2 deste Edital.

11.15 A empresa organizadora podera, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos bem como utilizar detectores de metais durante a realiza¢éo da
prova. Poderédo, ainda, ser adotadas medidas adicionais de seguranca.

11.16 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, sua Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada.
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11.16.1A0 término da prova objetiva, o candidato podera anotar suas respostas para posterior conferéncia, desde gque isso seja feito no campo destinado
para tal finalidade. Qualquer outra anotagéo sera considerada tentativa de fraude, sujeitando o candidato a eliminagdo do certame, nos termos do
item 17.1.5 deste Edital.

11.16.20 candidato devera assinalar as respostas das questdes da prova objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os alvéolos com caneta
esferografica de tinta azul ou preta.

11.16.3As marcacdes feitas na Folha de Respostas, diferente da orientagdo contida na capa do caderno de questdes e Folha de Respostas do candidato,
tais como marcagdo rasurada, ndo preenchida integralmente e feitas a lapis, ou ainda, danos provocados a folha de resposta pelo ato de
amassar, molhar, dobrar, rasgar ou manchar, serdo de inteira responsabilidade do candidato, sendo que os prejuizos advindos poderdo
impossibilitar a realizagéo do processamento eletronico, invalidando as questdes.

11.16.4 Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas devido a erro do candidato.

11.17 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizagdo da prova objetiva somente depois de decorridos, no
minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém, ndo podera levar consigo o Caderno de Questdes.

11.18 Os trés ultimos candidatos s6 poderéo deixar a sala ap6s entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem o termo de fechamento do envelope no qual
serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da sala.

11.19 O candidato podera levar consigo o Caderno de Questfes, desde que permaneca na sala até os Ultimos 60 (sessenta) minutos que antecedem o
encerramento da prova, conforme o periodo estabelecido no subitem 11.22 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha
de Respostas da prova objetiva, devidamente preenchida e assinada.

11.20 O candidato que terminar sua prova néo podera utilizar os banheiros destinados aos candidatos que ainda estiverem realizando-a.

11.21 A prova objetiva serd composta de 30 (trinta) questdes distribuidas por areas de conhecimento. Cada questdo da prova objetiva ter4 4 (quatro)
alternativas, sendo que cada questdo tera apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas conforme as Tabelas do item 10. Sera atribuida pontuagéo 0
(zero) as questdes com mais de uma opgéo assinalada, questdes sem opcéo assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

11.21.1 A prova objetiva de carater eliminatdrio e classificatério, sera distribuida e avaliada conforme as tabelas do item 10 deste Edital.

11.22 A prova objetiva terd a duracéo de 03 (trés) horas, incluido o tempo de marcacéo na Folha de Respostas. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacédo
do tempo previsto para a realizagdo da prova em razédo do afastamento de candidato da sala de prova.

11.23 Os espelhos da Folha de Respostas do candidato serdo divulgados na “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrdnico
www.fundacaofafipa.org.br, na mesma data da divulgacéo dos resultados da prova, ficando disponivel para consulta durante o prazo recursal.

11.24 Para ser aprovado no Concurso Publico, o candidato devera obter 60 % (sessenta por cento) ou mais no total das areas de conhecimento da
prova objetiva, além de néo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

12. DA DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

12.1 O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova objetiva serdo divulgados 01 (um) dia ap6s a aplicagdo da prova objetiva, no endereco
eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br. Os Cadernos de questdes ficardo disponivel na “Area do Candidato”, para serem baixadas no periodo de
28/01/2019 a 06/02/2019.

12.2 Quanto ao gabarito preliminar e ao caderno de questdes divulgados cabera a interposi¢do de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 18
deste Edital.

13. DA PROVA PRATICA

13.1 A Prova Prética sera realizada para os cargos de Borracheiro, Carpinteiro, Eletricista de Autos, Encanador, Funileiro, Lubrificador de Veiculos e
Maquinas, Mecéanico de Maquinas Pesadas, Mecanico de Veiculos Leves, Mecanico de Veiculos Pesados, Mestre de Obras, Operador de
Maquinas e Pedreiro.

13.1.1 Somente sera convocado para participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuacédo estabelecida no subitem 11.24 e estar
classificado até o limite disposto na Tabela 13.1, além de n&o ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

13.1.2 Somente sera convocado para participar desta fase do certame o candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia — PcD, que obter a pontuagado
estabelecida no subitem 11.24 deste Edital, além de néo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

13.1.3 Somente sera convocado para participar desta fase do certame o candidato inscrito como Afrodescendente, que obter a pontuagdo estabelecida
no subitem 11.24 e estar classificado até o limite disposto na Tabela 13.1, além de nédo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste
Edital.

13.1.4 Todos os candidatos empatados na Ultima colocagao, dentro do limite disposto no subitem anterior, serdo convocados para a prova pratica.

13.1.5 Os candidatos néo classificados dentro do niUmero méaximo estabelecido na Tabela 13.1, ainda que tenham a nota minima prevista no subitem
11.24, estarao automaticamente desclassificados do Concurso Publico.

TABELA 13.1
Cargo Classificagdo Maxima para Convocacéo

Borracheiro Até 152 (décima quinta posigéo)
Carpinteiro Até 202 (vigésima posicéo)

Eletricista de Autos Até 152 (décima quinta posi¢éo)
Encanador Até 202 (vigésima posicéo)

Funileiro Até 152 (décima quinta posigéo)
Lubrificador de Veiculos e Maquinas Até 202 (vigésima posicao)
Mecanico de Maquinas Pesadas Até 202 (vigésima posicao)
Mecanica de Veiculos Leves Até 202 (vigésima posic¢éo)
Mecanica de Veiculos Pesados Até 202 (vigésima posicao)
Mestre de Obras Até 302 (trigésima posicéo)
Operador de Maquinas Até 302 (trigésima posicéo)
Pedreiro Até 302 (trigésima posicéo)

13.2 A prova prética é de carater eliminatério e classificatorio.
13.2.1 O candidato devera obter nota igual ou superior a 10 (dez) pontos, numa escala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, na prova pratica, para nao ser
eliminado do certame.
13.3 O local, a data e o horério da prova seréo divulgados oportunamente no Edital de Convocagéo para realiza¢éo da prova préatica.
13.4 Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munidos de documento oficial de
identificacdo com foto (original).
13.4.1 O candidato inscrito ao cargo de Operador de Maquinas devera apresentar também a Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH (original),
valida, conforme requisito minimo para o cargo, bem como 01 (uma) cépia simples da mesma, no dia de realizagdo da prova pratica. O candidato
gue ndo apresentar a CNH, conforme o requisito minimo para o cargo previsto no Anexo | deste Edital, ndo podera realizar a prova pratica e
estard automaticamente eliminado do certame.
135 A prova pratica sera realizada e avaliada de acordo com o descrito nas tabelas a seguir:
TABELA 13.2

DESCRIGAO PONTUAGAO MAXIMA

Tarefa: Desmontar e examinar a camara de ar de um pneu de caminh&o ou dnibus, promover 0s reparos necessarios, em seguida, montar, inflar
(encher de ar) e calibrar. 20,00 pontos
Critério de pontuacéo, considerando o tempo de execucéo da tarefa
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Até 15 minutos 20,00 pontos
De 16 a 20 minutos 17,00 pontos
De 21 a 25 minutos 14,00 pontos
De 26 a 30 minutos 11,00 pontos

*Tarefa ndo concluida no tempo maximo determinado ndo sera pontuada e o candidato sera automaticamente eliminado do certame.
Tempo méaximo da prova: 30 (trinta) minutos.

TABELA 13.3
CARPINTEIRO

DESCRICAO PONTUAGAO MAXIMA

Tarefa: Construir uma % (meia) tesoura em madeira, conforme dimensdes determinadas no desenho apresentado por ocasiéo da prova.
*Tarefa ndo concluida no tempo determinado néo sera pontuada e o candidato sera automaticamente eliminado do certame. 20,00 pontos
Tempo méaximo da prova: 60 (sessenta) minutos.

TABELA 13.4

ELETRICISTA DE AUTOS
DESCRIGAO PONTUAGAO MAXIMA

Tarefa: Identificar defeitos e promover os reparos necessarios no sistema elétrico de veiculos leves e/ou pesados e/ou maquinas pesadas
(alternador, motor de arranque e outros)
*Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato sera automaticamente eliminado do certame
Tempo méaximo da prova: 40 (quarenta) minutos.

20,00 pontos

TABELA 13.5

ENCANADOR
DESCRIGAO PONTUAGAO MAXIMA

Tarefa: Realizar a instalacéo de um sistema de agua fria no banheiro; troca de reparos de valvula de descarga tipo hidra.
*Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato sera automaticamente eliminado do certame. 20,00 pontos
Tempo méaximo da prova: 30 (trinta) minutos.

TABELA 13.6
FUNILEIRO

DESCRICAO PONTUAGAO MAXIMA

Tarefa: Executar servigos de soldas em uma pega de veiculo e preparar a mesma para receber a pintura.
*Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato serd automaticamente eliminado do certame 20,00 pontos
Tempo maximo da prova: 50 (cinquenta) minutos.

TABELA 13.7
LUBRIFICADOR DE VEICULOS E MAQUINAS

DESCRICAO PONTUAGAO MAXIMA

Tarefa: Realizar verificacédo nos niveis de 6leo nos diversos sistemas; demonstrar através de simulagdo pratica o procedimento de lubrificacéo
em veiculos e/ou maquinas pesadas, por arguicéo oral através de apontamento.
*Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato serd automaticamente eliminado do certame
Tempo méaximo da prova: 30 (trinta) minutos.

20,00 pontos

TABELA 13.8
MECANICO DE MAQUINAS PESADAS

DESCRICAO PONTUAGAO MAXIMA

Tarefa: Identificar e consertar de defeitos na parte mecanica nos diversos sistemas de maquinas pesadas; realizagao de procedimento de
montagem de motor diesel, por arguicéo oral através de apontamento.
*Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato sera automaticamente eliminado do certame
Tempo méaximo da prova: 70 (setenta) minutos.

20,00 pontos

TABELA 13.9
MECANICO DE VEICULOS LEVES

DESCRICAO PONTUAGAO MAXIMA

Tarefa: Identificar e consertar defeitos mecéanicos nos diversos sistemas de veiculos leves.
*Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato sera automaticamente eliminado do certame 20,00 pontos
Tempo méaximo da prova: 70 (setenta) minutos.

TABELA 13.10
MECANICO DE VEICULOS PESADOS

DESCRICAO PONTUAGAO MAXIMA

Tarefa: Identificar e consertar defeitos na parte mecanica nos diversos sistemas de veiculos pesados; realizagdo de procedimento de montagem
de motor diesel, por arguicdo oral através de apontamento.
*Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato sera automaticamente eliminado do certame
Tempo méaximo da prova: 70 (setenta) minutos.

20,00 pontos

TABELA 13.11
MESTRE DE OBRAS

| DESCRIGAO ‘ PONTUAGAO MAXIMA ‘
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Tarefa: Realizar a locagdo de uma obra (edificagdo arquitetdnica) de acordo com o estabelecido no projeto que sera apresentado por ocasido da
realizagao da prova prética.
ltens que seré&o avaliados de forma conjunta:
Execucdo da tabeira.
Esquadrejamento da tabeira. 20,00 pontos
Nivelamento da tabeira.
Configuragéo do gabarito.
Tempo maximo da prova: 70 (setenta) minutos.
*Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato serd automaticamente eliminado do certame.

TABELA 13.12

OPERADOR DE MAQUINAS

(Escavadeira Hidraulica, Motoniveladora, Pa Carregadeira, Retroescavadeira e Rolo Compactador)

DESCRIGAO PONTUAGAO MAXIMA

Tarefa: Consistira no desenvolvimento de atividades préaticas, abrangendo o conhecimento de manutengéo, condugéo e operagdo de maquinas
pesadas na realizacéo da tarefa.
Itens que seréo avaliados:
| - Manutengao (verificagdo das condi¢cdes da maquina/equipamento pesado) de 0 (zero) a 3,00 (trés) pontos;
Il — Diregéo, operacao e execucdo dos servicos determinados na tarefa, considerando a agilidade, habilidade e a qualidade apresentada: de 0
(zero) a 17,00 (dezessete) pontos.
Obs. O candidato devera fazer opgao, por ocasido da realizacédo do teste, por uma das maquinas/equipamentos disponibilizadas para realizagao
do teste pratico.
*Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato sera automaticamente eliminado do certame.
Tempo méaximo da prova: até 30 (trinta) minutos.

20,00 pontos

TABELA 13.13

PEDREIRO

DESCRIGAO PONTUAGAO MAXIMA

Tarefa: Confeccionar uma parede em L (dois lados) de tijolos (lajotas) de seis furos, utilizando argamassa preparada anteriormente, de
aproximadamente 1 (um) metro de comprimento por 60 (sessenta) centimetros de altura, cada lado da parede, com espessura de argamassa de
aproximadamente 1 (um) centimetro.

Itens que ser&o avaliados:
| - Marcacgéo do esquadro no piso para elevagao de alvenaria: de 0,00 (zero) a 8,00 (oito) pontos;

Il - Nivelamento e alinhamento da parede de alvenaria: de 0,00 (zero) a 8,00 (oito) pontos;

Il - Uniformidade das juntas de argamassas de assentamento de 0,00 (zero) a 2,00 (dois) pontos;

IV - Amarracéo dos tijolos: 0,00 (zero) a 2,00 (dois) pontos.

*Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato serd automaticamente eliminado do certame.

Tempo méaximo da prova: 60 (sessenta) minutos.

20,00 pontos

13.6 A prova pratica realizar-se-4, independente das diversidades fisicas ou climaticas, na data estabelecida para a realizagdo da mesma.

13.7 Os casos de alteracéo psicolégica e/ou fisioldgica temporarios que impossibilitem a realizacéo da prova préatica ndo seréo levados em consideracéo, ndo
sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.

13.8 N&o havera segunda chamada para a prova préatica, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato. O candidato que
ndo comparecer ao local da prova no horéario determinado para o inicio de sua realizacéo sera automaticamente excluido do concurso.

13.9 Quando a realizacéo da prova pratica envolver a operagédo de veiculos e equipamentos que possam oferecer ameaca a integridade fisica dos candidatos,
da equipe examinadora ou de quaisquer presentes, o examinador responsavel podera eliminar o candidato da prova pratica, e consequentemente do
concurso, quando este declarar ndo ter conhecimento a respeito da utilizagcdo do veiculo e/ou equipamento a ser utilizada na prova, ou caso aja de forma
imprudente ou imperita.

13.10 A relagdo com os candidatos habilitados, bem como de suas respectivas notas obtidas na prova pratica sera divulgada em edital no enderego eletrdnico
www.fundacaofafipa.org.br.

13.11  Quanto ao resultado da prova pratica cabera interposigéo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 18 deste Edital.

14. DA AVALIAGAO DE APTIDAO FiSICA

14.1 A Avaliagdo de Aptidao Fisica sera realizada na Cidade de Ubiraté - PR, para o cargo de Guardido de Bens Publicos, somente sera convocado para
participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuagdo estabelecida no subitem 11.24 e que estiver classificado até a 402 (quadragésima)
posicéo, além de n&o ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

14.1.1 Somente podera participar desta fase do certame os candidatos inscritos como Pessoa com Deficiéncia - PcD que obter a pontuagdo estabelecida
no subitem 11.24, além de n&o ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

14.1.2 Somente podera participar desta fase do certame os candidatos inscritos como Afrodescendente que obter a pontuagdo estabelecida no subitem
11.24 e que estiver classificado até a 402 (quadragésima) posi¢ao, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

14.1.3 Todos os candidatos empatados na uUltima colocacéo, dentro do limite disposto no subitem anterior, serdo convocados para a Avaliacdo de
Aptidao Fisica.

14.2 O candidato sera considerado APTO ou INAPTO na avaliacdo de aptidao fisica, sendo eliminado do certame o candidato considerado INAPTO, conforme

critérios da Tabela 14.1 e Tabela 14.2.

14.2.2 A avaliagdo de aptidao fisica, de carater eliminatdrio, sera constituida por:

a) Teste de Dinamometria (Forga Muscular);

b) Shuttle Run;
14.3 O local, a data e o horério da avaliagédo de aptiddo fisica serdo oportunamente divulgados em Edital de convocagéo para realizacdo desta prova.
14.4 Os candidatos deverao comparecer ao local de prova com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munidos de:

a) documento oficial de identificagdo com foto (original);

b) roupa apropriada para pratica de atividades fisicas;

c) atestado médico original ou cépia autenticada em cartério especifico para tal fim, emitido nos dltimos 10 (dez) dias anteriores a data de realizagdo
dos testes.

14.4.1 No atestado médico devera constar, expressamente, que o candidato esta apto a realizar a Avaliagdo de Aptidao Fisica ou a realizar exercicios
fisicos, conforme modelo constante no Anexo Il.

14.4.2 O atestado médico devera conter, obrigatoriamente, nome e nimero do CRM legivel do médico que o fornecer.

14.4.3 O atestado sera retido pela organizadora do certame, ndo sendo aceita a entrega do atestado médico em outro momento, ou que ndo conste a
autorizagéo expressa nos termos previstos no presente Edital.

14.4.4 O candidato que deixar de apresentar o atestado médico, ou que apresentar atestado médico onde nédo conste expressamente que o candidato
estéd apto a realizar a prova de aptidao fisica, ou a realizar exercicios fisicos, sera impedido de realizar os testes, sendo, consequentemente,
eliminado do certame.

14.4.5 A preparagdo para realizagéo dos exames fisicos devera ser feito com antecedéncia e de total responsabilidade do candidato.

14.4.6 O aquecimento para a realizacdo dos Exames de Aptiddo Fisica sera de responsabilidade do candidato.
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14.4.7 Os Exames de Aptiddo Fisica serdo realizados em um Unico dia, somente sendo valido o resultado final obtido dessa forma.

14.5 Os procedimentos para realizagdo assim como os critérios de avaliacdo dos testes encontram-se itens seguintes, que caso nédo observadas acarretardo
em eliminacéo do candidato.

14.5.1 Teste de Dinamometria (For¢a Muscular) Medido em KGF.

Objetivo: avaliar forga de membro superior a partir da preensdo manual.

Material: Dinamdmetro, medindo em KgF.

Procedimentos:

a) O (a) candidato (a) devera posicionar-se em pé, com afastamento lateral das pernas, os bragcos ao longo do corpo e sem toca-lo. O punho e
antebraco em posicédo de pronagéo, segurando o dinamdmetro na linha do antebrago. Na posi¢édo indicada, o (a) candidato (a) devera realizar a
maior tensdo possivel de flexdo dos dedos, com a preensdo da barra mével do dinamémetro entre os dedos e a base do polegar, por
aproximadamente 3 segundos. N&o sera permitida nenhuma movimentagao do cotovelo e punho;

b) O (A) candidato (a) tera 3 (trés) tentativas sendo estas de contragcdo maxima e que devem ser realizadas de forma alternada em cada uma das
maos;
c) O resultado a ser considerado sera aquele de maior valor.

A avaliagdo do teste esta descrito na tabela 14.2 abaixo.
TABELA 14.1: TESTE DE DINAMOMETRIA (Forga Muscular) Medida em KGF

FEMININO MASCULINO
Forca em KGF Pontos Forca em KGF Pontos
Igual ou acima de 40,00 5 Igual ou acima de 50,00 5
De 35 a 39,99 4 De 45 a 49,99 4
De 30 a 34,99 3 De 40 a 44,99 3
De 25 a 29,99 2 De 35 a 39,99 2
De 20 a 24,99 1 De 30 a 34,99 1 i
Até 19,99 0 Até 29,99 0

14.5.2  Shuttle Run (Corrida de ir e vir) (Medido em Segundos e décimos de segundos).

Objetivo: Avaliar da agilidade neuro-motora e da velocidade.

Material: 02 (dois) tacos de madeira, 01 (um) crondmetro e espago livre de obstaculos.

Procedimento: O candidato coloca-se atrds do local de largada, com o pé o mais préximo possivel da linha de saida. Dado o comando de voz pelo
avaliador o candidato inicia o teste com o acionamento concomitante do cronémetro. O candidato em acéo simultanea corre a maxima velocidade até os
tacos equidistantes da linha de saida a 9,14 m (nove metros e quatorze centimetros), pega um deles e retorna ao ponto de onde partiu, depositando esse
taco atras da linha de partida. Em seguida, sem interromper a corrida, vai em busca do segundo taco, procedendo da mesma forma. O cronémetro é
parado quando o candidato deposita o segundo e Ultimo taco no solo e ultrapassa com pelo menos um dos pés a linha final. Ao pegar ou deixar o taco,
seja o primeiro ou segundo, o candidato tera que cumprir uma regra béasica do teste, transpor pelo menos um dos pés as linhas que limitam o espago
demarcado. O taco ndo deve ser jogado, mas sim, depositado ao solo, e ndo deve tocar a linha demarcada.

Numero de Tentativas: 02 (duas); O candidato tera duas chances para realizar a prova de shuttle run, sendo a segunda facultativa, sendo considerado
valido o seu melhor tempo.

Tempo de execucdo: conforme tabela abaixo:

TABELA 14.2
FEMININO MASCULINO
Tempo em Segundos e décimos Pontos Tempo em Segundos e décimos Pontos _ {’ P
de segundos de segundos ‘//T.g VA
Até 11,50 5 Até 10,50 5 / > / 0
De 11,51 até 12,00 4 De 10,51 até 11,00 a4 il GVM [ F e
De 12,01 até 12,50 3 De 11,01 até 11,50 3 / A S “S /{7
De 12,51 até 13,00 2 De 11,51 até 12,00 2 .
De 13,01 até 13,50 1 De 12,01 até 12,50 1 10cm
De 13,51 ou mais 0 De 12,51 ou mais 0

14.6 Para ser considerado APTO o candidato devera fazer uma somatéria de no minimo 6 (seis) pontos, de um total maximo de 10 (dez) pontos.

14.7 Seréa considerado INAPTO na avaliagédo de aptidéo fisica o candidato que ndo alcangar o minimo exigido, ou que nédo se apresentar na data ou no horario
estabelecido para a sua realizacéo, sendo consequentemente, eliminado do Concurso Publico, ndo tendo classificagdo alguma no certame.

14.8 O candidato devera se preparar para a realizacéo da avaliagdo de aptidao fisica com a antecedéncia necessaria, e prevendo diversidade de local, clima,
terreno, dentro de diversos fatores exégenos os quais ndo poderao ser utilizados pelo candidato como empecilho para a realizagéo dos testes.

14.8.1 Os casos de alteracéo psicoldgica e/ou fisiologica temporarios (periodo menstrual, gravidez, indisposic¢des, céibras, contusées, luxacdes, fraturas
etc.) que impossibilitem a realizagcdo dos testes ou diminuam a capacidade fisica dos candidatos n&o seréo levados em consideracéo, ndo sendo
concedido qualquer tratamento privilegiado.

14.8.2. Os testes serdo realizados, impreterivelmente, na data agendada e publicada em Edital, inexistindo possibilidade de marcar segunda chamada.

14.9 A Banca Examinadora responsavel pelos Exames de Aptiddo Fisica poderd cancelar ou interromper as provas caso considere que ndo existam as
condigbes necessarias para garantir a integridade fisica dos candidatos e evitar prejuizos ao seu desempenho.

14.9.1 A Comissédo Especial Organizadora do Concurso e a Fundagdo de Apoio a Unespar Campus de Paranavai, estipulard nova data que sera
divulgada na ocasido, sendo certo que os candidatos realizardo todos os testes novamente, desprezando-se os resultados ja obtidos.

14.10 As eventuais anormalidades observadas com os candidatos durante a aplicagdo dos Exames de Aptidao Fisica serdo registradas pela Banca Examinadora

e comunicadas ao Centro Médico para subsidiar exames de salde especificos.

14.11 A relagdo com os candidatos habilitados, bem como de seus respectivos resultados obtidos na Avaliacdo de Aptiddo Fisica sera divulgada em edital no
endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br.
14.12  Quanto ao resultado da avaliacéo de aptidao fisica cabera interposicéo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 18 deste Edital.
15. DA PROVA DE TiTULOS

15.1 A prova de titulos, de carater classificatorio, sera realizada para os cargos de Professor, Professor de Musica, Professor de Educacgdo Fisica e

Professor de Inglés.

15.1.1 Somente podera participar desta fase do certame o candidato que obtiver a pontuagdo estabelecida no subitem 11.24 da prova objetiva, além de
nédo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

15.1.2 Somente podera participar desta fase do certame os candidatos inscritos como Pessoa com Deficiéncia - PcD que obtiver a pontuagao
estabelecida no subitem 11.24 da prova objetiva, além de n&o ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

15.1.3 Somente podera participar desta fase do certame os candidatos inscritos como Afrodescendente que obtiver a pontuagéo estabelecida no subitem
11.24 da prova objetiva, além de n&o ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

15.1.4 Todos os candidatos empatados com o Ultimo colocado na prova objetiva, dentro do limite disposto no subitem 11.24, serdo convocados para a
prova de titulos.

15.1.5 Os candidatos ndo classificados dentro do limite disposto no subitem 11.24 ndo serdo convocados para a prova de titulos e estardo
automaticamente eliminados do concurso.
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TABELA

15.2

15.3

15.4

15.1

A relagéo dos candidatos habilitados para participar da Prova de Titulos, a data para preencher o Formulario de Cadastro de Titulos e o periodo em que os
titulos deverdo ser enviados, serdo divulgados em edital proprio a ser publicado oportunamente.
15.2.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato o anexo dos titulos no site, o envio dos documentos anexados como forma de
comprovagao.
Os candidatos habilitados e interessados em participar da prova de titulos deveréo:
a) acessar o endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br, e posteriormente logar na “Area do Candidato”, utilizando o CPF e sua senha
pessoal;
b)  selecionar o concurso o qual encontra-se inscrito, e em seguida selecionar “Prova de Titulos”;
c) anexar os documentos no formulério de cadastro de titulos disponivel no endereco eletronico;
d) os titulos anexados devem estar digitalizados frente e verso, devendo estar compactado em um Gnico arquivo em formato PDF, com o
tamanho méaximo de 2 (dois) MB (megabytes), por titulo anexado;
e) apos anexado os documentos, deverd o candidato enviar os titulos cadastrados para avaliagdo via Sedex com AR (Aviso de Recebimento)
para o endereco informado abaixo, devendo estes documentos ser cépia autenticada.
DESTINATARIO: Fundacéo de Apoio & UNESPAR Campus de Paranavai/PR
Caixa Postal 449
Paranavai-PR
CEP: 87.701-970

Concurso Publico do Municipio de Ubirata - PR
- PROVA DE TITULOS-
NOME DO CANDIDATO: XXXXXXXXX
CARGO: XXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRICAO: XXXXXXXX
A prova de titulos seré avaliada numa escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, de acordo com a Tabela 15.1 deste Edital;
15.4.1 a prova de titulos tera o valor maximo de 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a este valor,
conforme disposto na Tabela 15.1 deste Edital;

TABELA DE TITULOS

Cargos: Professor, Professor de Educagao ca, Professor de Inglés e Professor de Mu

' PONTUACAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA
Diploma de curso de pdés-graduacé@o em nivel de doutorado (titulo de doutor) na area do cargo a que concorre. Também 4.00
1 sera aceito certificado/declaragédo de conclusdo de curso de doutorado na area do cargo a que concorre, desde que e 4,00
acompanhado de histérico escolar. (por titulo)
Diploma de curso de pos-graduacdo em nivel de mestrado (titulo de mestre) na area do cargo a que concorre. Também
2 sera aceito certificado/declaracédo de conclusdo de curso de mestrado na area do cargo a que concorre, desde que 3’0.0 3,00
n G 9 q ’ a (por titulo) !
acompanhado de histérico escolar. P
Certificado de curso de pds-graduagdo em nivel de especializagdo, com carga horaria minima de 360 h/a na area do 100
3 cargo a que concorre. Também sera aceita a declaragdo de conclusdo de pés-graduagdo em nivel de especializagdo na ’t't I 3,00
area do cargo a que concorre, desde que acompanhada de histérico escolar. (por titulo)
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00
15.5 Somente serdo avaliados os titulos cadastrados em conformidade com o disposto no item 15.14, e enviados de acordo com alinea “e” do item 15.3.
15.6 Os documentos pertinentes a prova de titulos deverdo ser apresentados em copias legiveis de frente e verso, autenticadas por cartério competente, sendo
que em hipétese alguma os mesmos serdo devolvidos.
15.7 N&o serdo avaliados os documentos:
a) postados fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido no edital de convocagéo para a prova de titulos;
b) que nao forem cadastrados no Formulério de Cadastro de Titulos;
c) cuja fotocopia/digitalizacéo esteja ilegivel;
d) cuja copia ndo esteja autenticada em cartério; bem como documentos gerados por via eletronica que néo estejam acompanhados do respectivo
mecanismo de autenticacéo;
e) sem data de expedicéo;
f) relacionados aos pré-requisitos do cargo pretendido. Caso o titulo figure como requisito, conforme presente edital, o candidato devera entregar
documentacéo adicional que comprove preencher os requisitos com outros titulos;
[o)] de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que néo estejam revalidados nos termos do subitem item 13.15.2
15.8 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do érgéo emissor e com o CNPJ da Instituicdo de Ensino.
15.9 Né&o serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na Tabela 15.1.
15.10 Na&o sera admitida, sob hipétese nenhuma, o pedido de inclusédo de novos documentos.
15.11 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos documentos apresentados, o candidato ter4 anulada a respectiva

pontuacéo atribuida, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

15.12 A relacéo dos candidatos com a nota obtida na prova de titulos sera publicada em edital, através do endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br.
15.13 Quanto ao resultado da prova de titulos, cabera interposi¢do de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 16 deste Edital.
15.14 Da Titulagdo Académica:

15.14.10s titulos de especializagéo, mestrado e doutorado serdo comprovados mediante Certificados expedidos por instituicdo oficial e reconhecida pelo
MEC. Somente serdo aceitas Declara¢cdes de Conclusdo de Curso, quando acompanhadas do historico escolar do candidato, nos quais
conste a carga horéaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas meng¢des, o resultado dos exames e do julgamento da
tese, dissertagdo ou monografia, a comprovacdo da apresentagcdo e aprovacao atestando que o curso atende as normas da Lei n°
9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, ou do Conselho Nacional de Educagéo (CNE) ou estd de acordo com as normas do
extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE). Caso o histérico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de
conclusao do curso, a declaragcdo ndo sera aceita;

15.14.2para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o certificado, desde que revalidado por instituicdo de ensino
superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

15.14.30s certificados/declara¢des ou diplomas de po6s-graduacéo, deverdo conter as seguintes informacgdes: identificagdo do responsavel, carga horéria,
confirmagéo da concluséo, entrega e aprovagéo do Trabalho de Concluséo de Curso ou Dissertagdo ou Tese, sob pena de ndo serem validados.
Produzird o mesmo efeito Ata de Defesa de Dissertagéo ou Tese que ateste a aprovagéo sem nenhum tipo de ressalva.

16. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

Brasil
g

16.1

16.2

16.3

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil link Jornal Oficial Online.

Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagéo e a classificacdo minimas

exigidas para aprovagéao, nos termos deste Edital.

16.1.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo em que concorrem.

Para os cargos de Nivel Fundamental: Borracheiro, Carpinteiro, Eletricista de Autos, Encanador, Funileiro, Lubrificador de Veiculos e Maquinas,

Mecanico de Maquinas Pesadas, Mecanico de Veiculos Leves, Mecanico de Veiculos Pesados, Mestre de Obras, Operador de Maquinas e

Pedreiro, a Nota Final sera igual a soma das notas obtidas na Prova Objetiva e na Prova Préatica.

16.2.1 Para o cargo de Nivel Fundamental: Guardido de Bens Publicos, o candidato devera obter a pontuagdo estabelecida no subitem 11.24 e ter
sido considerado APTO na Avaliagéo de Aptiddo Fisica.

16.2.2 Para os demais cargos de Nivel Fundamental, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida na Prova Objetiva.

Para os cargos de Nivel Médio, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual & nota obtida na Prova Objetiva.
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16.4 Para os cargos de Nivel Médio/Técnico, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida na Prova Objetiva.

16.5 Para o cargo de Nivel Superior: Professor, Professor de Educagéo Fisica, Professor de MUsica e Professor de Inglés, a Nota Final sera igual a soma
das notas obtidas na Prova Objetiva, e na Prova de Titulos.
16.5.1 Para os demais cargos de Nivel Superior, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida na Prova Objetiva.

16.6 Na hipétese de igualdade da nota final, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de publicacéo do resultado e classificacao
deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo tnico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos; quando houver;

c) obtiver maior pontuagéo em Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior pontuagdo em Matematica;

e) obtiver maior pontuagdo em Informatica; quando houver;

f) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Gerais;

o)) obtiver maior pontuagdo na Prova Pratica, quando houver;

h) obtiver maior pontuagéo na Prova de Titulos, quando houver;

i) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem), considerando dia, més,
ano;

j) Sorteio Publico.

16.7 O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de 3 (trés) listagens, a saber:

a) Lista de Candidatos com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como Pessoa com Deficiéncia em
ordem de classificacéo;

b) Lista de Candidatos Afrodescendentes, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como Pessoa preta ou parda em
ordem de classificacéo;

c) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como Pessoa com Deficiéncia e como Pessoa

5 preta ou parda em ordem de classificagao.
17. DA ELIMINACAO

17.1 Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que:
17.1.1 Né&o estiver presente na sala ou no local de realizacéo das provas no horério determinado para o seu inicio.
17.1.2  For surpreendido, durante a realizagcdo das provas, em comunica¢do com outro candidato, utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando
qualquer modalidade de fraude para obter aprovacgéo prépria ou de terceiros.
17.1.3  For surpreendido, durante a realizagéo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou de forma diferente das orienta¢6es do item 11.10 e
11.11 deste Edital, os itens abaixo descritos, que devem ser obrigatoriamente acondicionados em envelope porta-objeto fornecido pela empresa
organizadora.

a) Livros, anotagdes, réguas de calculo, dicionarios, cédigos e/ou legislacdo, impressos que ndo estejam expressamente permitidos ou qualquer
outro material de consulta, canetas de material ndo transparente, Carteira de bolso, lapiseira, corretivos, 6culos escuros.
b) Quaisquer dispositivos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, wearable tech, agendas eletronicas ou similares, telefones celulares,

smartphones, tablets, iPods®, pen drives, mp3 player ou similar, gravadores, relégios, alarmes de qualquer espécie, chaves com dispositivo
eletronico, fones de ouvido ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens.

[9 Artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou similares.

17.1.4 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais
candidatos.

17.1.,5 Fizer anotagdes de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os permitidos.

17.1.6 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.

17.1.7 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas.

17.1.8 Descumprir as instrugdes contidas no caderno de questfes e na Folha de Respostas.

17.1.9 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

17.1.10 N&o permitir a coleta de sua assinatura ou da impresséo digital durante a realizacdo das provas.

17.1.11 For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entrega-la a Coordenagéo.

17.1.12 Recusar-se a ser submetido ao detector de metal.

17.1.13 Ausentar-se da sala antes do tempo determinado no subitem 11.17 ou portando o caderno de questdes da prova objetiva antes do tempo
determinado no subitem 11.19.

17.1.14 Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagéo.

17.1.15 Passar pela vistoria do detector de metal antes da entrada aos sanitarios e estiver portando qualquer objeto relacionado nos subitens 17.1.3.

17.1.16 N&o obtiver 60% (sessenta por cento) ou mais no total das areas de conhecimento da prova objetiva.

17.1.17 N&o atingir a pontuagdo minima estabelecida neste edital para ser considerado habilitado em quaisquer das fases do certame.

17.2 As ocorréncias que ensejarem a eliminacéo de candidatos, serdo registradas em ata.
17.3 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de procedimento ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.
18. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

18.1 Cabera interposicéo de recursos, devidamente fundamentados, a Comissao Especial do Concurso Publico, no prazo de 2 (dois) dias Uteis da publicagdo
das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

a) Contra o indeferimento da Isengéo CadUnico;

b) Contra o indeferimento da Isencgéo de Doador de Medula Ossea;

c) Contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢es: pagamento ndo confirmado, condigdo especial e inscrigdo como Pessoa com Deficiéncia;
d) Contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

e) Contra o resultado da Prova Objetiva;

f) Contra o resultado da Avaliagédo de Aptidéo Fisica;

o)) Contra o resultado da Prova Pratica;

h) Contra o resultado da Prova de Titulos;

i) Contra a convalidagéo de participante na condi¢éo de Afrodescendente pela comisséo avaliadora.

j) Contra a nota final e classificagdo dos candidatos.

18.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagéo das decises objetos dos recursos no endereco eletrénico
www.fundacaofafipa.org.br, sob pena de perder o prazo recursal.

18.3 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio através da “Area do Candidato” disponivel no enderego eletrdnico
www.fundacaofafipa.org.br.

18.4 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso previsto na alinea “d” do subitem 18.1, os recursos
deverdo estar acompanhados de citacao da bibliografia.

18.5 Especificamente para o caso previsto na alinea “d” do subitem 18.1, admitir-se-& um Unico recurso por questdo para cada candidato, ndo sendo aceitos
recursos coletivos.

18.6 Na hipétese de alteragdo do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as provas objetivas serdo recorrigidas de acordo com o novo
gabarito.

18.7 Se da anélise do recurso resultar anulagao de questdo(6es) ou alteragéo de gabarito da prova objetiva, o resultado sera recalculado de acordo com o novo
gabarito.

18.8 No caso de anulagdo de questdo(des) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente serd atribuida a todos os candidatos, inclusive aos que ndo tenham
interposto recurso.
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18.9 Admitir-se-& um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 18.1 deste Edital.

18.10 Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serdo
apreciados.

18.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagfes, podera, eventualmente, alterar-se a classificagéo inicial obtida pelo candidato
para uma classificagéo superior ou inferior, ou, ainda, poderd acarretar a desclassificagdo do candidato que n&o obtiver a nota minima exigida para a
aprovacao.

18.12  Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

18.13 O prazo para a interposicéo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

18.14  Os recursos seréo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

18.15 Na&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.

18.16  Os recursos contra as questdes da prova objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente serdo divulgadas as respostas dos recursos
DEFERIDOS no enderego eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

18.16.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficardo disponiveis para consulta individual na “Area
do Candidato” disponivel no endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br, durante o prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de publicacéo
do edital de resultado a que se refere.

18.17 A Banca Examinadora da Fundacgdo de Apoio a UNESPAR, Campus de Paranavai, empresa responsavel pela organizacdo do certame, constitui Gltima
instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

19. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

19.1 O resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos os recursos interpostos, serd homologado pelo Municipio de Ubirata - PR e publicado em
Jornal Oficial Eletronico do Municipio e nos enderegos www.fundacaofafipa.org.br_e www.ubirata.pr.gov.br, em trés listas, em ordem classificatéria e
pontuadas: lista contendo a classificagéo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia e afrodescendentes, lista com classificagéo
dos candidatos afrodescendentes e outra somente com a classificagao dos candidatos com deficiéncia.

20. DOS ATOS CONVOCATORIOS

20.1 Apés a homologagéo a convocagéo para posse sera publicada no Jornal Oficial Eletrdnico do Municipio e no endereco eletronico oficial do Municipio de
Ubirata, www.ubirata.pr.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocagao que seréo publicados.
21. DA CONVOCACAO

211 A convocagdo dos candidatos aprovados, dentro do nimero de vagas previsto no edital, ocorrerd de acordo com a necessidade, disponibilidade e
conveniéncia do Municipio de Ubirata - PR, respeitando ordem de classificacéo e a vigéncia do Edital.

21.1.1 Até o encerramento da vigéncia do edital, deverdo ser convocados todos os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertado para o
respectivo cargo publico, salvo no caso de prorrogagdo, caso em gque a convocagao podera ser postergada até o final de referido prazo.

21.2 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagédo sera considerado como desistente e substituido, na sequéncia, pelo
imediatamente classificado.

21.3 A nomeagcdo no cargo dependera de prévia inspecdo médica oficial do Municipio. O candidato convocado somente sera nomeado se for julgado APTO
fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja considerado inapto para exercer o cargo, ndo serd nomeado, perdendo automaticamente a
vaga, sendo convocado o préximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificagao.

21.3.1 A nomeagdo para o cargo de Operador de Maquinas, dependera além da inspe¢do disposta no subitem 21.3, de apresentagdo de exame
toxicolégico negativo, qual sera custeada pelo candidato.

21.3.2 Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a pericia médica para a verificagdo da compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribui¢cées do cargo.

21.3.3 Caso a pericia médica conclua negativamente quanto a compatibilidade e habilitagdo do candidato para o exercicio do cargo, este ndo sera
considerado apto & nomeagcao e deixara sua vaga disponivel para o préximo candidato na ordem de classificacéo.

21.4 Para nomeacéo e posse no cargo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera apresentar os seguintes documentos:

a) Cépia da Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;

b) Prova de quitagdo com a Justica Eleitoral;

c) Prova de quitagdo com o servigo militar para o candidato do sexo masculino;

d) Copia do documento de Identificacéo;

e) Copia do Cartdo do CPF do Convocado e de seus dependentes;

f) Cépia do Certificado de Concluséo do Curso/escolaridade exigido pelo requisito do cargo;

[o)] Copia do Registro no 6rgédo de classe e comprovante de pagamento da Gltima anuidade, quando for requisito do cargo;

h) 01 (uma) fotografia 3X4 recente;

i) Copia da Certiddo de Nascimento do(s) filho(s), menores de 14 (quatorze) anos;

j) Certidao Negativa Criminal, expedida pela Comarca onde reside e pela Justi¢ca Federal, de onde o candidato residiu nos ultimos 05 (cinco) anos.
k) Copia do comprovante de residéncia;

1) Numero do PIS/PASEP;

m) Outros documentos listados no momento do ato convocatorio.

n) O candidato podera optar uma Unica vez pelo final de lista, devendo preencher formulario préprio a ser requisitado na Divisdo de Recursos

Humanos e protocolar impreterivelmente até o dia anterior ao exame admissional. Ap6s o exame, ndo serado aceitos pedidos de final de lista.
215 O candidato, apds a convocagdo, deverd comparecer a Divisdo de Recursos Humanos do Municipio de Ubiratd - PR, no prazo de 05 (cinco) dias,
contados da data da publicacéo do Edital de convocagdo, munido de documento de identidade original juntamente com os documentos citados no item 4 e
subitem 21.4.
22. DA POSSE

221 Serdo empossados, gradativamente, através do Jornal Eletrénico Oficial do Municipio, os candidatos aprovados em todas as etapas do concurso, para
investidura no cargo e cumprimento do estagio probatério de 3 (trés) anos.
22.1.1 O provimento dos cargos ficara a critério do Municipio de Ubiratd — PR e obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagéo.

22.2 Sera eliminado do concurso o candidato que, por qualquer motivo, ndo comparecer ao local, dia e hora designados para posse e inicio do estagio
probatério.

22.3 Cabera ao Municipio de Ubiratd — PR a definicdo da data da posse dos candidatos, ndo sendo permitida modificacdo desta data para qualquer fim que né&o
seja necessidade e conveniéncia da Administrag&o.

22.4 A falta de comprovacdo de quaisquer dos requisitos para a investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova documental
tornara sem efeito o respectivo ato de nomeacao do candidato, sem prejuizo das sanc¢des legais cabiveis.

23. DAS DISPOSI(;OES FINAIS

23.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagfes ou acréscimos, enquanto ndo estiver consumada a providéncia do evento que lhes
diz respeito, circunstancia que serd mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo Municipio de Ubiratd — PR, no enderego
eletrébnico www.ubirata.pr.gov.br e www.fundacaofafipa.org.br.

23.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicagées de todos os comunicados e Editais referentes ao
Concurso Publico de que trata este Edital, no endereco eletronico do Fundagdo de Apoio a UNESPAR — Campus de Paranavai
www.fundacaofafipa.org.br e do Municipio de Ubirata, www.ubirata.pr.gov.br.

23.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou quando constatada a omissao ou declaracao falsa de
dados ou condig6es, ou ainda, irregularidade na realizagéo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido
divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovacao, levara a sua eliminacéo, sendo considerados nulos todos os
atos decorrentes da sua inscri¢do, apés procedimento administrativo em que |lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangdes cabiveis.
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23.3 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para
a apresentagdo de documentos apds as datas estabelecidas.

23.3.1 Na&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e demais eventos. O
candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacéo estabelecidas neste Edital e nas demais publicagfes no enderecgo eletrdnico
www.fundacaofafipa.org.br.

23.4 Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato, nem serédo aplicadas provas em
locais ou horéarios diversos dos estipulados no Cartdo de Convocagdo do Candidato e os demais editais de convocacgdo referentes as fases deste
Concurso Publico.

23.4.1 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara na sua eliminagéo do concurso

23.4.2 As ocorréncias que ensejarem a eliminagdo de candidatos, exceto a mencionada no subitem anterior, seréo registradas em ata conforme o item
17.2.

235 A inobservancia por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocacéo, sera considerada, em carater irrecorrivel, como desisténcia.

23.6 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico, valendo, para esse fim, a homologagao
publicada no Jornal Oficial Eletronico do Municipio de Ubiratd — PR, acessado pelo endereco eletronico www.ubirata.pr.gov.br.

23.7 O Municipio de Ubiratd e a Fundagao de Apoio a8 UNESPAR — Campus de Paranavai ndo se responsabilizam por despesas com viagens e estadia dos
candidatos para prestarem as provas deste Concurso Publico.

23.7.1 Havendo alteracdo da data prevista, as provas de qualquer fase do certame poderdo ocorrer em sabados, domingos e feriados. Despesas
provenientes da alteracdo de data serdo de responsabilidade do candidato.

23.8 A empresa organizadora ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

23.9 A Comisséo do Concurso permanecera constituida até a homologagéo do concurso.

23.10 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial podera requerer a alteragdo por meio de solicitacdo assinada pelo proprio
candidato, pelo telefone (44) 3422-9352, ou por meio do e-mail de atendimento ao candidato candidato@fafipa.org, anexando documentos que
comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao Concurso n° 01/2018, Cargo e nimero de Inscrigdo, até a data de publicagdo da homologagao dos
resultados. Apés esta data, podera requerer a alteracéo junto a Prefeitura do Municipio de Ubiratd — PR, situada na Avenida Nilza de Oliveira Pipino, n®
1852, CEP 85440-000, no Protocolo Geral ou enviar a documentacéo via SEDEX com AR para o0 mesmo endereco, aos cuidados da Divisdo de Recursos
Humanos.

23.11 O Municipio de Ubiratd — PR e a Fundagéo de Apoio a Unespar — Campus de Paranavai ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endereco eletrdnico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) outras informagdes divergentes e/ou errbneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais, telefones e documentos.

23.12 Nao serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor nao seja objeto de
recurso apontado neste Edital.
23.13  Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso Publico em conjunto com a empresa organizadora.
23.14  Sera admitida impugnacéao do presente Edital no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da data de sua publicacéo.
23.15 A impugnagdo devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex para o endereco da Fundagdo de Apoio a
UNESPAR - Campus de Paranavai, Avenida Parand, n°® 794 A, 1° andar, Centro, CEP 87.705-190, Paranavai/PR.
23.16  Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.
Ubiratd, 05 de dezembro de 2018
Haroldo Fernandes Duarte
Prefeito do Municipio de Ubirata

ANEXO | DO EDITAL N° 01/2018

DOS REQUISITOS, CARGA HORARIA E ATRIBUIQC)ES
Requisito: Ensino Médio

Carga Horaria: 40 horas semanais.

AtribuicGes: Trabalhar com a descrigdo de familias em base geogréafica definida (microarea); cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros
atualizados no sistema de informacao da Atengdo Basica vigente, utilizando-os de forma sistematica, com apoio da equipe, para a analise da situagdo de saude,
considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demogréficas e epidemiolégicas do territério, e priorizando as situacdes a serem acompanhadas no
planejamento local; utilizar instrumentos para a coleta de informag8es que apoiem no diagnéstico demografico e sociocultural da comunidade; registrar, para fins
de planejamento e acompanhamento das a¢des de salde, os dados de nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a saude, garantido o sigilo ético; informar
os usudrios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados; participar dos processos de regulagdo a partir da Atencdo Basica para
acompanhamento das necessidades dos usuarios no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de consultas e exames solicitados; orientar as familias
guanto a utilizacédo dos servigos de salde disponiveis; realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea; acompanhar, por meio de visita
domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade; as visitas deverdo ser programadas em conjunto com a equipe, considerando os critérios de
risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior necessidade sejam visitadas mais vezes; desenvolver ages que busquem a integragdo entre a equipe de
saude e a populacdo adstrita @ UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou
coletividade; desenvolver atividades de promocéo da saude, de prevengdo das doencgas e agravos e de vigilancia a satude, por meio de visitas domiciliares e de
acdes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, como por exemplo, combate & dengue, maléria, leishmaniose, entre outras, mantendo a
equipe informada, principalmente a respeito das situacdes de risco; estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo agdes educativas, visando a
promogdo da salde, a prevencdo das doengas, e ao acompanhamento das pessoas com problemas de salde, bem como ao acompanhamento das
condicionalidades do Programa Bolsa Familia ou de qualquer outro programa similar de transferéncia de renda e enfrentamento de vulnerabilidades implantado
pelo Governo Federal, estadual e municipal de acordo com o planejamento da equipe; estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe,
sobre a situagéo das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situagdes de risco; desenvolver a¢des de educacao e vigilancia a saide, com énfase na
promog¢do da salde e na prevencdo de doencgas; promover a educacdo e a mobilizacdo comunitaria, visando desenvolver a¢es coletivas de saneamento e
melhoria do meio ambiente, entre outras; traduzir para a ESF a dinamica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites; identificar parceiros
e recursos existentes na comunidade que possam ser potencializados pela equipe; atuar de acordo com as propostas de qualificagdo do acesso e qualidade no
atendimento, com apoio da equipe matricial; participar, em conjunto com outros profissionais da salde, de atividades de planejamento, avaliagéo,
acompanhamento, capacitacdo de atividades relacionadas as agfes de salde e programas municipais; desenvolver a¢des intersetoriais; participar dos Conselhos
Locais de Saulde; realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de Saude do impacto das a¢des implementadas através de indicadores pré-
estabelecidos.

Atribuicdes comuns do ACS e Agente da Dengue: Realizar diagnéstico demografico, social, cultural, ambiental, epidemiol6gico e sanitario do territério em que
atuam, contribuindo para o processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe; desenvolver atividades de promog¢do da salde, de
prevencdo de doencas e agravos, em especial aqueles mais prevalentes no territério, e de vigilancia em saude, por meio de visitas domiciliares regulares e de
acdes educativas individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e outros espagos da comunidade, incluindo a investigacdo epidemioldgica de casos suspeitos de
doencas e agravos junto a outros profissionais da equipe quando necessario; realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da
equipe e conforme as necessidades de salde da populagdo, para 0 monitoramento da situa¢éo das familias e individuos do territério, com especial atencdo as
pessoas com agravos e condi¢cdes que necessitem de maior nimero de visitas domiciliares; identificar e registrar situagdes que interfiram no curso das doengas
ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando necesséario, blogueio de transmisséo de doengas infecciosas e
agravos; orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doengas e medidas de prevencdo individual e coletiva; identificar casos
suspeitos de doencgas e agravos, encaminhar os usudrios para a unidade de saude de referéncia, registrar e comunicar o fato a autoridade de salde responsavel
pelo territério; informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de intervengdo no ambiente para o
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controle de vetores; conhecer o funcionamento das ag6es e servigos do seu territorio e orientar as pessoas quanto a utilizagdo dos servigos de saude disponiveis;
estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude; identificar parceiros e recursos na comunidade que possam
potencializar acdes intersetoriais de relevancia para a promogédo da qualidade de vida da populacdo, como agdes e programas de educagdo, esporte e lazer,
assisténcia social, entre outros; e exercer outras atribuicdes que lhes sejam atribuidas por legislacéo especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo
gestor federal ou municipal. Poderdo ser consideradas, ainda, atividades do Agente Comunitario de Salde, a serem realizadas em carater excepcional, assistidas
por profissional de satde de nivel superior, membro da equipe, apds treinamento especifico e fornecimento de equipamentos adequados, em sua base geografica
de atuacdo, encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia: aferir a pressao arterial, inclusive no domicilio, com o objetivo de promover saude e
prevenir doengas e agravos; realizar a medigéo da glicemia capilar, inclusive no domicilio, para o acompanhamento dos casos diagnosticados de diabetes mellitus
e segundo projeto terapéutico prescrito pelas equipes que atuam na Atengdo Basica; afericdo da temperatura axilar, durante a visita domiciliar; realizar técnicas
limpas de curativo, que sdo realizadas com material limpo, agua corrente ou soro fisiolégico e cobertura estéril, com uso de coberturas passivas, que somente
cobre a ferida; e orientacao e apoio, em domicilio, para a correta administracao da medicacédo do paciente em situacdo de vulnerabilidade.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Requisito: Ensino Médio

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicGes: Vistoriar residéncias, depositos, terrenos baldios e estabelecimentos comerciais para buscar focos endémicos; inspecionar caixas d’agua, calhas e
telhados; aplicar larvicidas e inseticidas; realizar a pesquisa larvaria em iméveis para levantamento de indice; realizar a eliminagdo de criadouros; executar o
tratamento focal e perifocal como medida complementar ao controle mecénico; orientar a populagédo com relagdo aos meios de evitar a proliferagdo de vetores,
inclusive em reuniées comunitarias; utilizar corretamente os equipamentos de protecéo individual indicados para cada situacéo; repassar ao supervisor da area 0s
problemas de maior grau de complexidade ndo solucionados; manter atualizado o cadastro de iméveis e pontos estratégicos de sua zona de atuagao; registrar as
informagdes referentes as atividades executadas nos formularios ou sistema de informagédo especifico; deixar seu itinerario diario de trabalho; encaminhar aos
servicos de saude os casos suspeitos de dengue; realizar bloqueio de casos suspeitos, inclusive em finais de semana, quando necessario; realizar visita domiciliar
para inspecéo de depositos; orientar quanto & prevencéo e tratamento de doencas infecciosas; realizar recenseamento de animais; prevenir e controlar doengas
como dengue, chagas, leishmaniose e malaria; trabalhar de forma integrada as equipes de atencéo béasica na Estratégia Salde da Familia, participando das
reunides e trabalhando sempre em parceria com o Agente Comunitario de Saude; contribuir para promover integragdo entre as Vigilancias Epidemiolégica,
Sanitaria e Ambiental; desenvolver acdes intersetoriais; realizar avaliagdo em conjunto com as Equipes da Estratégia Salde da Familia e Conselho Municipal de
Saude quanto ao impacto das agGes, implementadas através de indicadores pré-estabelecidos.

AtribuicGes comuns do ACS e Agente da Dengue: Realizar diagnostico demogréfico, social, cultural, ambiental, epidemiol6gico e sanitario do territério em que
atuam, contribuindo para o processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe; desenvolver atividades de promocédo da salde, de
prevencdo de doencas e agravos, em especial aqueles mais prevalentes no territério, e de vigilancia em satde, por meio de visitas domiciliares regulares e de
acdes educativas individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e outros espagos da comunidade, incluindo a investigacdo epidemiolégica de casos suspeitos de
doencas e agravos junto a outros profissionais da equipe quando necessario; realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da
equipe e conforme as necessidades de salde da populagdo, para o monitoramento da situacédo das familias e individuos do territério, com especial atencéo as
pessoas com agravos e condi¢cdes que necessitem de maior nimero de visitas domiciliares; identificar e registrar situages que interfiram no curso das doengas
ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando necessario, bloqueio de transmisséo de doencas infecciosas e
agravos; orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doengas e medidas de prevengdo individual e coletiva; identificar casos
suspeitos de doencgas e agravos, encaminhar os usudrios para a unidade de salde de referéncia, registrar e comunicar o fato a autoridade de salde responséavel
pelo territério; informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de intervengdo no ambiente para o
controle de vetores; conhecer o funcionamento das agées e servicos do seu territério e orientar as pessoas quanto a utilizagdo dos servigos de saude disponiveis;
estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saulde; identificar parceiros e recursos na comunidade que possam
potencializar acdes intersetoriais de relevancia para a promocao da qualidade de vida da populagdo, como agdes e programas de educacéo, esporte e lazer,
assisténcia social, entre outros; e exercer outras atribuicdes que lhes sejam atribuidas por legislacao especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo
gestor.

Requisito: Ensino Fundamental

Carga Horéria: 40 horas semanais.

Atribuicbes: Compreende, genericamente, atuar como trabalhador bragal, abrindo valas para finalidades definidas, montando e desmontando andaimes,
transportando e misturando materiais de construcao civil, conservacédo de estradas, auxiliando em servigos de sinalizagao, preparando solos para plantio; executar
a limpeza de ruas, parques, pracas, jardins e demais logradouros publicos; executar atividades de capinago e retirada de mato; transportar material de um local
para outro, inclusive, carregando e descarregando veiculos; executar servigos de jardinagem, podas de arvores, cultivo de hortas, viveiros de mudas, limpeza de
patios e outros; preparar, adubar e semear o solo, executando trabalhos manuais para a cultura e plantagdo de flores, arvores, arbustos, hortalicas, legumes e
frutos; aparar grama, limpar e conservar os jardins; aplicar inseticidas por pulverizagdo ou por outro processo, para evitar ou erradicar pragas e moléstias;
executar tarefas manuais e rotineiras que exigem esforco fisico; realizar todos os tipos de movimentacédo de méveis, equipamentos e outros elementos; escavar
valas e fossas, abrir picadas, fixar piquetes e movimentar terras; efetuar a limpeza de galerias e boca de lobo; executar atividades referentes a captura de animais,
encaminhando aos locais pré-determinado; servir as pessoas e conservar limpo o local de trabalho procedendo a limpeza e arrumacéo; executar servicos de
limpeza e/ou manutengdo em geral em reparticdes municipais, providenciando produtos e materiais necessarios para manter as condi¢cdes de conservagao e
higiene; verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens relacionados com o seu trabalho, comunicando o superior quando da necessidade de
reposicao; executar servicos de lavagem, secagem e passar as roupas operando a maquina ou o ferro de passar conforme sua especificagéo; executar outras
atividades correlatas da mesma natureza e grau de complexidade quando solicitadas pela chefia imediata.

ASSISTENTE DE ADMINISTRAQAO

Requisito: Ensino Médio

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicGes: Compreende, genericamente, o processamento de feitos, a redacéo de atas, digitagdo de minutas de leis, projetos de lei, decretos, portarias, oficios,
memorandos, declaracdes, certiddes, pareceres, relatérios técnicos e estatisticos, editais diversos, planos, programas e projetos, observando as normas técnicas
de redagao; prestar apoio técnico administrativo na elaboragé@o da proposta orcamentéria da unidade organizacional na qual estiver prestando servicos, caso seja
necessario; prestar informag8es ou dar pareceres em processos dentro dos limites de conhecimento que o cargo exige; revisar, reproduzir, expedir e arquivar
documentos e correspondéncias; diagramar e programar a publicagdo de atos oficiais no Diario Oficial do Municipio; controlar o pronto-pagamento e diarias;
efetuar célculos diversos, inclusive aqueles relacionados ao setor de recursos humanos e de pagamento; prestar informacdes gerais ao publico, quando solicitado;
operar sistemas de tramitagdo de processos; manter o controle da frequéncia dos servidores e empregados publicos municipais; abastecer com informagoes e
prestar consultas a bancos de dados da administragdo municipal; controlar a movimentagéo de documentos pertinentes ao seu trabalho, fazendo classificacéo,
organizagdo, arquivamento e preservacdo dos mesmos; monitorar acesso a areas e documentagdes restritas; executar trabalhos nas areas de finangas, de
orgamento, de administracdo de pessoal e material; utilizar-se do uso de equipamentos de informatica para a realizacdo de suas tarefas cotidianas; executar
outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Requisito: Ensino Médio

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuic6es: Compreende, genericamente, redigir, digitar e datilografar expedientes administrativos, tais como: memorandos, oficios, atestados, informagdes,
relatorios e outros; secretariar reunides e lavrar atas; efetuar registros e célculos relativos as areas tributarias, patrimonial, financeira, de pessoal e outras; elaborar
e manter atualizados ficharios e arquivos; consultar e atualizar arquivos magnéticos de dados cadastrais através de terminais eletrdnicos; operar com maquinas
calculadora, leitora de microfilmes, registradora e de contabilidade; auxiliar na escrituracédo de livros contabeis; elaborar documentos referentes a assentamentos
funcionais; proceder o protocolo, classificagdo, separacdo de distribuicdo de expedientes; auxiliar na elaboracdo e conferéncia de folhas de pagamento de
pessoal; exercer atividades auxiliares em bibliotecas; obter informagdes e fornecé-las aos interessados; auxiliar no trabalho de aperfeicoamento e implantagdo de
rotinas; proceder a conferéncia dos servigos executados na area de sua competéncia; executar outras atividades correlatas da mesma natureza e grau de
complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA
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Requisito: Ensino Médio

Carga Horaria: 40 horas semanais

AtribuicGes: Compreende, genericamente, executar servico de atendimento e auxilio aos leitores na pesquisa e procura de livros; ordenar os livros, revistas,
jornais e documentos nas estantes; receber e guardar livros, documentos e periddicos em seus respectivos lugares; catalogar, registrar e classificar os livros e
periddicos; preencher e ordenar as fichas dos leitores, cadastrando-as e mantendo registro através de computadores, caso necessario; fazer empréstimos de
livros e periddicos, fazendo o controle das devolugdes; receber doacdes de livros, revistas e outras publicagGes; elaborar e executar pesquisas junto aos leitores e
a Internet, para a determinagédo de compra de livros e periddicos; executar servigos de referéncia; executar servigos de indexagéo dos periédicos; participar de
cursos, palestras, seminarios e outros que sejam afins a area de biblioteca; auxiliar na divulgacdo de eventos culturais desenvolvidos pela biblioteca; zelar pela
limpeza das dependéncias da biblioteca; elaborar relatérios e mapas estatisticos sobre suas atividades; abastecer com informagdes e prestar consultas a bancos
de dados da administragdo municipal, quando necessario; zelar pelo uso correto e a conservagdo de equipamentos da biblioteca; executar outras atividades
correlatas da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.

AUXILIAR DE SECRETARIA

Requisito: Ensino Médio

Carga Horéria: 40 horas semanais.

Atribuic6es: Compreende, genericamente, proceder a matricula e rematricula dos alunos de acordo com as normas da Secretaria Estadual de Educacéo;
solicitar, receber e arquivar documentos dos alunos; montar prontuarios de acordo com as especificagdes; registrar a entrada e saida de documentos; proceder no
recebimento e expedigdo de documentos quando solicitados e em tempo habil; elaborar, com clareza e precisao, oficios, histéricos escolares, transferéncias,
certificados, boletins, relatérios, atestados e outros; fazer planilhas, relatérios e graficos sobre frequéncia e aproveitamento dos alunos; atentar para que 0s
servicos de secretaria, sejam feitos rigorosamente em dia, mesmo nos periodos de férias; executar outras atividades correlatas da mesma natureza e grau de
complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.

ASSISTENTE SOCIAL

Requisito: Ensino Superior em Servigo Social com registro no 6rgéo de classe

Carga Horéria: 30 horas semanais.

Atribuic6es: Compreende, genericamente, orientar individuos, familias, grupos, comunidades e instituicées, esclarecendo ddvidas, orientando sobre direitos e
deveres, acesso a direitos instituidos, rotinas da instituicdo, cuidados especais, servicos e recursos sociais, normas, cédigos e legislacdo e sobre processos,
procedimentos e técnicas; ensinar a otimizagdo do uso de recursos; organizar e facilitar; assessorar na elaboracdo de programas e projetos sociais; organizar
cursos, palestras, reunides, planejar politicas sociais; elaborar planos, programas e projetos especificos; delimitar o problema; definir pablico alvo, objetivos, metas
e metodologia; formular propostas; estabelecer prioridades e critérios de atendimento; programar atividades; pesquisar a realidade social; realizar estudo
socioecondmico; pesquisar interesses da populagéo, perfil dos usuarios, caracteristicas da area de atuagao, informagdes in loco, entidades e instituigées; realizar
pesquisas bibliograficas e documentais; estudar viabilidade de projetos propostos; coletar, organizar, compilar, tabular e difundir dados, executar procedimentos
técnicos; registrar atendimentos; informar situagées problema; requisitar acomodacdes e vagas em equipamentos sociais da instituicdo; formular relatérios,
pareceres técnicos, rotinas e procedimentos; formular questionarios; monitorar as agdes em desenvolvimento; acompanhar resultados da execugdo de programas,
projetos e planos; analisar as técnicas utilizadas; apurar custos; verificar atendimento dos compromissos acordados com o usuario; criar critérios e indicadores
para avaliagdo; aplicar instrumentos de avaliagédo; avaliar cumprimento dos objetivos e programas, projetos e planos propostos; avaliar satisfacdo dos usuarios;
articular recursos disponiveis: identificar equipamentos sociais disponiveis na instituicdo; identificar recursos financeiros disponiveis; negociar com outras
entidades e institui¢cbes; formar uma rede de atendimento; coordenar equipes e atividades; coordenar projetos e grupos de trabalho; recrutar e selecionar pessoal;
participar do planejamento de atividades de treinamento e avaliagdo de desempenho dos recursos humanos da instituicdo; desempenhar tarefas administrativas;
cadastrar usuarios, entidades e recursos; controlar fluxo de documentos; controlar dados estatisticos; utilizar recursos de informatica; executar outras atividades
da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.

BIBLIOTECARIO

Requisito: Ensino Superior em Biblioteconomia com registro no 6rgéo de classe

Carga Horaria: 40 horas semanais

Atribuic6es: Compreende, genericamente, realizar a difuséo cultural, promovendo acdes, atividades e eventos, bem como, organizando bibliotecas itinerantes;
realizar analises e levantamentos estatisticos, visando munir o Municipio com os nimeros de acessos a Biblioteca Publica Municipal, possibilitando estudos e
defini¢cbes; dispor para os leitores os materiais da biblioteca do Municipio, objetivando a consulta local e empréstimo de materiais, processando tecnicamente o
acervo de materiais, tais como livros, periédicos e outros, preparando o acervo para empréstimo e pesquisa, catalogando e classificando o acervo bibliogréafico,
cadastrando materiais e informacdes no sistema; pesquisar novos métodos e materiais educativos, visando tornar a biblioteca mais atrativa e podendo sempre
oferecer novidades aos frequentadores deste ambiente, estimulando a populagdo do Municipio a pratica da leitura; propiciar aos leitores sugerirem as leituras de
seu interesse; selecionando e providenciando a aquisicdo dos materiais bibliograficos solicitados; repondo os materiais danificados; realizando projetos de
incentivo a leitura; capacitar os auxiliares que atuam nas bibliotecas da rede municipal, visando prepara-los para atuar com as atividades relacionadas a
organizacdo de uma biblioteca; administrar a Biblioteca Publica Municipal, organizando e controlando o acervo, fornecendo informagdes de maneira rapida e
préatica aos usudrios, auxiliando-lhes em suas buscas, planejando, organizando e supervisionando todas as atividades desenvolvidas, a fim de estimular os habitos
de leitura nos alunos e comunidade, incentivando que frequentem a biblioteca; disponibilizar informacdes aos usuarios da biblioteca, prestando atendimento a
estes, contribuindo com sua satisfacdo neste ambiente e facilitando suas buscas; cativando e estimulando o aluno a frequentar a biblioteca; apresentando, de
forma lddica, as obras existentes na biblioteca; fornecendo a informagdo de maneira pratica e rapida ao estudante; localizando informagdes; recuperando
informacdes; elaborando estratégias de busca avangada; cadastrar usuario; emprestando material do acervo; controlando a circulagdo de recursos informacionais;
orientando o usuario na preservacéo do acervo; integrar a biblioteca no programa educativo, participando de projetos desenvolvidos nas salas de aula, bem como
divulgando junto a comunidade escolar, informagfes sobre seus servigos e recursos bibliograficos, contribuindo com a formacgdo dos alunos do municipio;
pesquisar novos métodos e materiais educativos, visando tornar a biblioteca mais atrativa e podendo sempre oferecer novidades aos frequentadores deste
ambiente; elaborar projetos a 6rgdos de fomento a cultura, leitura, bibliotecas e arquivos, visando captacéo de recursos, inovagdes e melhorias no espago de
trabalho; elaborar relatérios com informacdes, dados estatisticos e indicadores da &rea, visando fornecer subsidios para decisGes de corregfes de politicas ou
procedimentos de sua area de atuagdo; manter atualizados os indicadores e informag6es pertinentes & area de atuagéo, observando os procedimentos internos e
legislacdo aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos mesmos; atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
duavidas, receber solicitagdes, bem como buscar solugBes para eventuais transtornos; zelar pela limpeza, organizagdo e disciplina de seu local de trabalho; zelar
pela guarda e conservagéo dos materiais e equipamentos utilizados no trabalho; executar outras atividades da mesma natureza e grau de complexidade, quando

solicitadas pela chefia imediata.
Requisito: Ensino Superior em Bioquimica ou Biomedicina com registro no 6rgéo de classe ou Ensino Superior em Farmécia com especializagdo em
Biogquimica com registro no 6rgéo de classe
Carga Horéria: 20 horas semanais.
AtribuicGes: Compreende genericamente supervisionar e executar analises hematoldgicas, soroldgicas bacteriolgicas, parasitolégicas, cronoldgicas e outras
utilizando-se de aparelhos e técnicas especificas do laboratdrio; utilizar técnicas especificas de cultura e antibiograma, comparando os resultados com gréaficos de
interpretacdo para fornecer o diagnoéstico laboratorial, visando complementar o diagnéstico médico, assumir a responsabilidade pelos resultados dos exames
realizados no laboratério, assinado os laudos para dar maior seguranca aos requisitantes, manipular insumos farmacéuticos, como medicacdo, pesagem e mistura
utilizando instrumentos especiais e féormulas quimicas, para atender a produgdo de remédios e outros preparos, controlar quimicas, para atender a producéo de
remédios e outros preparos; controlar entorpecentes e produtos equiparados, através de mapas, guias e livros, assim atendendo a dispositivos legais; analisar
produtos farmacéuticos, valendo-se de métodos quimicos, para verificar qualidade, teor, pureza e quantidade de cada elemento na composicéo; fornece sempre
que solicitado subsidios para elaboragdo de ordens de servigo, portarias, pareceres e manifestos; coordenar, executar e acompanhar as atividades especificas do
laboratério de anélises clinicas, desde a recepgdo ou coleta do material para exame e andlise, até a entrega do laudo final ao paciente; fazer pesquisas
quantitativas e qualitativas em amostras de matérias dos exames requisitados pelo médicos, analisar 0os aspectos quimicos da formacéo de anticorpos no sangue
e outros fendmenos bioquimicos para verificar os efeitos produzidos no organismo a adequagédo relativa de cada elemento, colaborar com a limpeza e
organizacéo do local de trabalho; executar outras atividades da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.
BORRACHEIRO
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Requisito: Ensino Fundamental

Carga Horaria: 40 horas semanais.

AtribuicGes: Compreende, genericamente, operar equipamento de montagem e desmontagem automdtica ou manual de pneumatico; retirar e recolocar os
rodados nos respectivos veiculos; reparar os diversos tipos de pneus e camaras de ar usadas em veiculos, maquinas e equipamentos; encher e calibrar pneus,
utilizando bombas de ar e barémetro, para conferir-lhes a pressdo requerida pelo tipo de veiculo, carga ou condi¢cdes de estrada; examinar as partes mais
desgastadas para fazer servigos de rodizio, visando nivelar sua superficie externa; executar servigos de recauchutagem, colocando nova camada de borracha;
executar pequenos servigos na roda de veiculos, maquinas e equipamentos, com o objetivo de prolongar o uso da mesma; verificar diariamente o nivel do 6leo do
compressor automatico de ar, complementando se necessario; zelar pela limpeza do local de trabalho; zelar e conservar sob sua guarda, todos os materiais,
maquinas e equipamentos existentes em sua area de servico; controlar o estoque de remendos e afins; manter controle diario de atendimento; usar equipamentos

de protecdo individual; executar outras atividades correlatas da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.
CARPINTEIRO

Requisito: Ensino Fundamental

Carga Horaria: 40 horas semanais.

AtribuicGes: Compreende, genericamente, estudar o trabalho a ser executado, consultando plantas, esbocos, modelos ou especificagdes para estabelecer a
sequéncia das operacdes; selecionar os materiais necessarios, escolhendo-os adequadamente, para assegurar a qualidade do trabalho; tragar os contornos da
peca segundo o modelo desejado, possibilitando o corte da mesma; preparar e assentar assoalhos e madeiramento para paredes, tetos e telhados; fazer e montar
pecgas ou conjuntos de pegas de madeira e assemelhados, utilizando materiais, ferramentas e equipamentos apropriados, tais como: plaina, serrote, forméao,
furadeira, serras e outros instrumentos; montar as pecas, encaixando-as e fixando-as com cola, pregos, parafusos, formando objeto desejado; fazer reparos em
diversos objetos de madeira ou que tenham componentes de madeira, substituindo total ou parcialmente as partes desgastadas; colocar fechaduras e outras
pegas em acessorios ou elementos de madeira, fixando-os; montar formas para concretagem, pecas empregadas em obras de carpintaria, forros, palanques e
engradamentos; afiar ferramentas de corte, utilizando rebolo, lima, assentador ou pedra de afiar, operar maquinas de carpintaria, como serra-fita, tupia,
desempenadeira, serra circular, torno, desengrossadeira, furadeira, aparadeira e outras, regulando e posicionando a madeira, acionando os dispositivos e
controlando a execuc¢édo dentro das medidas e formas desejadas; fazer pedidos de suprimento de material para seu uso; zelar e responsabilizar-se pela limpeza,
conservacdo, manutencdo e funcionamento das maquinas e equipamentos de seu uso; usar equipamentos de protegdo individual; executar outras atividades
correlatas da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.

CUIDADOR SOCIAL

Requisito: Ensino Médio e curso especifico na area

Carga Horéria: 40 horas semanais.

Atribuicbes: Compreende, genericamente, proporcionar seguranca e bem-estar aos atendidos em situacdo de risco ou vulnerabilidade social, com acbes
objetivando diminuir seu sofrimento psiquico e somatico, auxiliando, quando possivel, na integracdo e reintegracdo dos atendidos as suas familias e sociedade,
intensificando o convivio social, através de atividades sociais, cuidados de saude, dinamicas, brincadeiras e outros cuidados de acordo com a faixa etaria dos
atendidos; promover a protecdo da saude dos atendidos, participando de discussdes, elaboracédo, desenvolvimento e execucédo de projetos interdisciplinares,
conforme a demanda existente, atuando isoladamente ou com outros profissionais, em atendimentos grupais ou individuais; prestar servicos de suporte,
promovendo a ordem e o convivio entre os atendidos, mediando conflitos quando necessario; contribuir na formacéo integral dos atendidos, participando da
elaboracédo do planejamento, bem como da execugéo de atividades educativas, preventivas e recreativas na unidade, observando a proposta da Secretaria e
respeitando o estagio de desenvolvimento dos atendidos; zelar pela integridade fisica e moral dos atendidos, acionando 6rgéos e entidades necessarios para
garantir a seguranga e prote¢cdo dos mesmos; manter o registro dos acontecimentos diarios, atualizando-os e organizando-os, a fim de possibilitar a troca de
informacdes entre turnos e o entendimento do histérico do cotidiano da unidade; manter registros individuais sobre o desenvolvimento dos atendidos, atualizando-
os e organizando-os, de modo a preservar a histéria dos mesmos; acompanhar e auxiliar os atendidos no desenvolvimento das atividades rotineiras, cuidando
para que tenham suas necessidades basicas (fisiolégicas e afetivas) atendidas; acompanhar os atendidos nos servicos de salde, escola, entre outros servigos
requeridos no cotidiano; escutar, estar atento e ser solidario com os atendidos; auxiliar nos cuidados e habitos de higiene dos atendidos; estimular e ajudar na
alimentagdo e na constituicdo de habitos alimentares dos atendidos; acompanhar outras situagdes que se fizerem necessérias para a realizagéo das atividades
cotidianas dos atendidos; organizagdo da rotina doméstica e limpeza do ambiente da unidade; cuidar do vestuario; promover o cuidado basico dos atendidos;
executar outras atividades correlatas da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.

Requisito: Ensino Superior em Odontologia com especializagdo em Prétese Dentéria e registro no 6rgéo de classe

Carga Horéria: 20 horas semanais

AtribuicGes: compreende, genericamente, diagnosticar as deficiéncias do sistema mastigatorio, valendo-se de exames especificos e outros recursos mecanicos e
fisiolégicos, para estabelecer o plano terapéutico; programar a substituigdo total ou parcial de érgdos ou estruturas responsaveis pelas fun¢cdes mastigatérias
solicitando, realizando ou interpretando testes e exames especiais, como faciometria, cefalometria craniometria telerradiografias e outros, para restaurar ou corrigir
a estética e, restabelecer a funcédo deficitaria: avaliar as condigdes do aparelho mastigador, estudando a forma de implantagdo dos dentes. Estruturas
periodontais. Maxilares, articulagdes temporomandibulares, seus musculos e ligamentos associados e demais anexos, para elaborar o plano de melhor
aproveitamento dos componentes naturais e assegurar a boa estabilidade dos aparelhos protéticos; fazer registro, empregando modelos previamente montados
que permitam produzir a oclusé@o apresentada ou a ideal, a fim de estabelecer para o paciente a ocluséo funcional, mantendo apresentada, se for o caso, ou
corrigindo-a quando portadora de desvios do normal: fazer levantamento de méscaras faciais, totais ou parciais, utilizando 6leo, gesso e outras substancias, para
localizar os desvios e elaborar o plano odontoterapéutico; executar outras atividades da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia
imediata.

Requisito: Ensino Superior em Odontologia e registro no 6rgéo de classe

Carga Horéria: 40 horas semanais

AtribuicGes: Executar tarefas especializadas e complexas que requerem conhecimentos técnicos, exigindo constante aperfeicoamento e atualizacdo de
conhecimentos, iniciativa e discernimento para tomar decis6es; diagnosticar e tratar afecgdes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos
ou cirdrgicos, para promover e recuperar a saude bucal e geral; corre risco de contaminagdo, havendo portanto necessidade de uso de equipamento de protecéo
individual; praticar todos os atos pertinentes a Odontologia decorrentes de conhecimentos adquiridos em curso regular ou em cursos de pds-graduagao;
prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externo, indicadas em Odontologia; atestar, no setor de sua atividade profissional, estados
morbidos e outros, inclusive para justificacdo de falta ao emprego; proceder a pericia odontolegal em foro civil, criminal, trabalhista e em sede administrativa;
aplicar anestesia local e troncular; empregar a analgesia e a hipnose, desde que comprovadamente habilitado, quando constituirem meios eficazes para o
tratamento; prescrever e aplicar medicagdo de urgéncia no caso de acidentes graves que comprometam a vida e a saude do paciente; utilizar, no exercicio da
funcédo de perito-odontolégico, em casos de necropsia, as vias de acesso do pescoco e da cabeca; realizar diagndstico com a finalidade de obter o perfil
epidemioldgico para o planejamento e a programacao em saude bucal; realizar a atengdo a saude em saude bucal (promogéo e protecdo da saude, prevencao de
agravos, diagnostico, tratamento, acompanhamento, reabilitagido e manutengdo da saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos
especificos, de acordo com planejamento da equipe, com resolubilidade; realizar os procedimentos clinicos da Atencdo Béasica em saude bucal, incluindo
atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos relacionados com a fase clinica da instalagéo de préteses dentarias elementares;
realizar atividades programadas e de atencéo a demanda espontanea; coordenar e participar de a¢des coletivas voltadas a promogéo da salde e a prevengéo de
doencas bucais; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satde bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar agoes
de saude de forma multidisciplinar; realizar supervisédo técnica do Técnico em Saude Bucal (TSB) e Auxiliar em Saude Bucal (ASB); participar do gerenciamento
dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS; substituir ou restaurar partes da coroa dentéria, colocando incrustagdes ou coroas protéticas,
para completar ou substituir o 6rgdo dentario, facilitar a mastigacéo ou restabelecer a estética; extrair raizes e dentes; o cirurgido-dentista podera operar pacientes
submetidos a qualquer um dos meios de anestesia geral, desde que sejam atendidas as exigéncias cautelares recomendadas para o seu emprego; 0 cirurgido-
dentista somente podera executar trabalhos profissionais em pacientes sob anestesia geral quando a mesma for executada por profissional médico especialista e
em ambiente hospitalar que disponha das indispensaveis condigdes comuns a ambientes cirirgicos; acolher o usuério de forma humanizada, respeitando seus
valores étnicos e sociais; participar da elaboracdo e atualizagdo de protocolos, notas técnicas e diretrizes para os servicos em odontologia; executar outras
atividades correlatas a fungdo e/ou determinadas pelo superior imediato; contribuir, realizar e participar das atividades de Educacdo Permanente de todos os
membros da equipe; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USB; participar do planejamento e execucéo das
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acdes juntamente com a equipe multidisciplinar realizando agbes de matriciamento; participar da elaboragédo dos instrumentos de gestdo (Plano Municipal de
Saude, Programacgéo Anual de Salde, Relatério Anual de Gestéo, prestagdo de contas de acordo com a legislacdo do SUS); elaborar protocolos de fluxos de
atendimento de acordo com sua competéncia; participar, em conjunto com outros profissionais da saude, de atividades de planejamento, avaliagéo,
acompanhamento, capacitagdo de atividades relacionadas as agfes de salde e programas municipais; desenvolver a¢des intersetoriais; participar dos Conselhos
Locais de Saulde; realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de Salide do impacto das agdes implementadas através de indicadores pré-
estabelecidos.

CIRURGIAO DENTISTA BUCOMAXILOFACIAL

Requisito: Ensino Superior em Odontologia com especializagdo em Cirurgia Bucomaxilofacial e registro no 6rgéo de classe

Carga Horéria: 20 horas semanais

AtribuicGes: Compreende, genericamente fazer bidpsia de retirando fragmentos, para proceder exame anatomopatoldgico; fazer erupgdo cirlrgica,
empregando técnicas de rotina, a fim de preparar o local para reimplantacdo e transplante de dentes; executar atividades de remogéo de cistos. tumores e
corpos estranhos, recorrendo a cirurgia, para possibilitar a recuperacdo da salde; fazer o preparo dos tecidos valendo-se de processos cirlrgicos,
para possibilitar a adaptacdo de préteses e corregdo ortodontica ; realizar corregdo de prognatismo, fazendo plastica, para atingir as finalidades estética
e corretora da fungdo mastigatéria; tratar as fraturas e contusdes dos ossos da mandibula e do maxilar superior, empregando redugdo, cirurgia ou
protese, para restaurar a func@o mastigatério; tratar da comunicagdo buco-sinusal, efetuando retalhos na abdbada palatina, para conseguir a ocluséo;
realizar extracdo de dentes inclusos, semi-inclusos e extranumerarios, utilizando instrumental apropriado, para promover descompressdo de
nervos periféricos e tratar processos infecciosos; compreender e entender a legislagdo e o papel do SUS, participar de espagos coletivos de
planejamento e avaliacdo junto com a geréncia do CEO - Centro de Especialldades Odontolégicas, participar de discussbes com a Rede Basica
como agente de educagdo permanente, discutir a programagdo, exercer as atribuigbes dispostas na legislagdo especifica da profissdo de
Odontélogo Cirurgido Buco Maxila Facial; realizar consultas e atendimentos odontolégicos, realizar  bidpsias, emitir diagnoésticos ,  prescrever
medicamentos , promover o tratamento de patologias relacionados as seguinte s situagdes: anatomia do terco médio e inferior da face; infecgbes
de origem dental: dentes inclusos; periapicopatias; cistos e tumores benignos dos maxilares e dos tecidos moles da face das afecgdes do seio
maxilar traumatologia Buco Maxila Facial; ortodéntico-cirirgico das deformidades dentofaciais; das  alteracdes das  articulagbes
temporomandibulares; realizar anestesias local da regido Buco Maxilo Facial; : realizar pré-operatério em cirurgias diversas; frenectomia; cirurgias pré-
protéticas - fraturas e luxacdo da ATM: executar outras atividades da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicita das pela chefia
imediata.

Requisito: Ensino Superior em Odontologia com especializagdo em Endodontia e registro no 6rgéo de classe

Carga Horéria: 20 horas semanais

Atribuic6es: Compreende, genericamente, restaurar e obturar dentes, valendo-se de meios clinicos, para manter a vitalidade pulpar- realizar
procedimentos cirdrgicos, efetuando remocdes parciais ou totais do tecido pulpar, para conservar o dente; executar tratamento dos tecidos
periapicais, fazendo cirurgia ou curetagem apical, para proteger a salde bucal; fazer tratamento biomecanico na luz dos condutos radiculares,
empregando instrumentos especiais e medicamentos, para eliminar os germes causadores de processo infeccioso periapical; infiltrar medicamentos anti-
inflamatérios, antibiéticos e detergentes no interior dos condutos infectados utilizando instrumental préprio, para eliminar o processo infeccioso:
executar vedamento dos condutos radiculares , servindo-se de material obturante , para restabelecer a fungdo dos mesmos; planejar, controlar e
executar acBes de atendimento odontolégico conforme sua especialidade; desenvolver a prevencgdo, diagnoéstico,, prognéstico, tratamento e
controle das alteragGes da polpa e dos tecidos peri -radiculares; efetuar exames, emitir diagnosticos e tratar afecgBes da boca, dentes e regides
maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirlrgicos para promover e recuperar a salde bucal em geral; realizar exames gerais, diagnésticos e
tratamentos odontolégicos, bem como, extragdes e pequenas cirurgias; utilizar técnicas para recuperagdo e promocdo da saude bucal geral, realizando
acdes previstas na programacdo do servico; orientar a clientela da unidade de atendimento, individualmente ou em grupo, em assuntos de odontologia
preventiva e sanitaria; executar atividades individualmente ou em equipe, técnicas ou cientificas na area da saude publica correspondentes a sua
especialidade observada a respectiva regulamentacéo profissional e as normas de seguranga e higiene do trabalho; zelar pelo cumprimento das normas
de vigilancia epidemiolégica e sanitaria; participar do planejamento, elaboracdo e execugdo de pro r mas de treinamento em servigos e de
capacitacdo de recursos humanos; participar e realizar reuniGes e praticas educativas junto a comunidade ; integrar equipe multiprofissional,
promovendo a operacionalizagdo dos servicos, para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagdo; executar outras atividades da
mesma natureza e grau de complexidade, gquando solicitadas pela chefia imediata.

CIRURG DENTISTA PARA PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS
Requisito: Ensino Superior em Odontologia com especializagdo para Pacientes com Necessidades Especiais e registro no érgédo de classe

Carga Horéria: 20 horas semanais

Atribuic6es: Compreende, genericamente, executar e coordenar os trabalhos relativos a diagnéstico, prognéstico, tratamento e controle dos problemas de
saude bucal dos pacientes que apresentam uma complexidade no seu sistema biolégico, psicolégico ou social, bem como percepcéo e atuacéo dentro de uma
estrutura transdisciplinar com outros profissionais de salde e areas correlatas com o paciente; examinar os tecidos duros e moles da boca e a face no que
couber ao cirurgido-dentista, utilizando instrumentais ou equipamentos odontoldgicos por via direta, para verificar patologias dos tecidos moles e duros da boca
encaminhando nos casos de suspeita de enfermidade na face, ao médico assistente identificar as afec¢des quanto a extensédo e a profundidade, utilizando
instrumentos especiais, radiolégicos ou outra forma de exame complementar para estabelecer diagndstico, prognéstico e plano de tratamento; aplicar
anestesias tronco-regionais, infiltrativas tépicas ou quaisquer outros tipos regulamentadas pela CFO, para promover conforto e facilitar a execucédo do
tratamento: promover a saude bucal, que no ambito da unidade de salde quer no meio externo, através da participagdo direta com conferéncias e palestras
sobre os varios aspectos da odontologia, notadamente a preventiva: extrair raizes e dentes, utilizando férceps, alavancas e outros instrumentos, quando nao
houver condi¢des técnicas ou materiais de  tratamento  conservador; efetuar remocdo de tecido cariado e restauragdo dentaria, utilizando
instrumentos, aparelhos e materiais tecnicamente adequados, para restabelecer a forma e a funcdo do dente; executar a remogdo mecanica da placa
dental e do célculo ou tartaro supra e subgengival, utilizando-se de meios ultrassénicos ou manuais ; prescrever ou administrar medicamentos,
inclusive homeopéticos, quando o cirurgido-dentista for devidamente habilitado em homeopatia em odontologia, determinando a via de aplicacdo, para
auxiliar no tratamento pré, trans e pos-opera torio; proceder pericias odonto-administrativas, examinando a cavidade bucal e os dentes, a fim de
fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos; coordenar, supervisionar ou executar a coleta de dados sobre o estado clinico dos
pacientes, lancando-os em fichas individuais , para acompanhar a evolugdo do tratamento; orientar e zelar pela preservacéo e guarda de aparelhos,
instrumental ou equipamento utilizado em sua especialidade, observando sua correta utilizacdo; elaborar, coordenar e executar programas educativos e de
atendimento odontolégico preventivo voltados principalmente para a comunidade de baixa renda e para os estudantes da rede municipal de ensino: elaborar
pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantagéo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao; participar das atividades administrativas , de controle e de apoio referentes a sua area de atuacgao;
participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacéo ; participar de grupos de trabalho e reunibes com unidades da
Prefeitura e outras entidades publicas e particulares; realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situagdes ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagéo de diretrizes, planos e programas
de trabalho afetos ao Municipio; executar outras atividades da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.

CIRURGIAO DENTISTA PERIODONTISTA

Requisito: Ensino Superior em Odontologia com especializagdo em Periodontia e registro no 6rgédo de classe

Carga Horéria: 20 horas semanais

Atribuic6es: Compreende, genericamente, tratar das doencgas relacionadas com o periodonto servindo-se de meios clinicas, cirlrgicos ou protéticos, para
preservar ou recuperar o tecido periodontal: realizar procedimentos especificos necessarios a complementacéo do tratamento periodontal, fazendo balanceio
oclusal e pequenos movimentos de dentes, para assegurar a saude bucal: realizar a imobilizacdo dos dentes com movimentagdo patolégica utilizando
amarrias ou goteiras, para restabelecer a sua funcdo mastigatéria e estética; planejar controlar e executar agdes de atendimento odontol6gico
conforme sua especialidade; desenvolver avaliagdo diagnéstica e planejamento do tratamento, avaliacdo da influéncia da doenca periodontal em
condigOes sistémicas; controlar os agentes etiologicos e fatores de risco das doengas dos tecidos de suporte e circundantes dos dentes e dos seus substitutos:
realizar procedimentos preventivos, clinicos e cirdrgicos para regeneragdo dos tecidos periodontais e peri implantares: realizar exames gerais , diagndsticos e
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tratamentos odontolégicos, bem como extragdes e pequenas cirurgias: utilizar técnicas para recuperagdo e promogao da salde bucal geral, realizando agdes
previstas na programacéo do servico; orientar a clientela da unidade de atendimento. individualmente ou em grupo, em assuntos de odontologia preventiva e
sanitaria- executar atividade de vigilancia a saude e zelar pelo cumprimento das normas de vigilancia epidemiolégica e sanitaria; participar do planelamento,
elaboracéo e execucdo de programa de treinamento em servigos e de capacitacdo de recursos humanos; participar e realizar reunides e praticas educativas
junto a comunidade: integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servicos para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da
populacdo, executar outras atividades da mesma natureza e grau de complexidade quando solicitadas pela chefia imediata.

ENFERMEIRO

Requisito: Ensino Superior com Enfermagem com registro no érgéo de classe

Carga Horaria: 40 horas semanais

AtribuicGes: Compreende, genericamente, participar da equipe multidisciplinar, nas diversas atividades que visam o aprimoramento e
desenvolvimento das atividades de interesse da instituicdo; identificar as necessidades de enfermagem, programando e coordenando as
atividades da equipe de enfermagem, visando a preservacédo e recuperagdo da saude: elaborar plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades
identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe; planejar, coordenar e organizar campanhas de salde em todos os
segmentos para manter uma adequada assisténcia aos pacientes com eficiéncia, qualidade e seguranga; executar diversas tarefas de
enfermagem de maior complexidade, valendo-se de seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o maior grau possivel de bem estar fisico,
mental e social aos seus pacientes: efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias alergénicas e fazendo a leitura das reagdes para obter
subsidios diagndsticos; participar na elaboragdo, execucdo e avaliacdo dos planos, de salde visando a melhoria da qualidade da assisténcia-
executar a distribuicdo de medicamentos valendo-se de prescricdo médica; elaborar escalas de servico e atividades diarias da equipe de
enfermagem sob sua responsabilidade; fazer medicagdo intramuscular e endovenosa, curativos. retirada de pontos; manter uma previséo a
fim de requisitar materiais e medicamentos necessarios, para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem; realizar reuniées de
orientacéo e avaliagdo, visando o aprimoramento da equipe de trabalho; fazer a triagem nos casos de auséncia do médico e prestar atendimento nos
casos de emergéncia- providenciar o recolhimento do latarias das unidades da Prefeitura Municipal, bem corno realizar urna andlise dos mesmos;
colaborar com a limpeza e organizagdo do local de trabalho: executar outras atividades da mesma natureza e grau de complexidade quando solicitadas
pela chefia imediata.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Requisito: Ensino Superior em Engenharia Agrondémica com Registro no Orgdo da Classe

Carga Horaria: 20 horas semanais.

AtribuicGes: Compreende, genericamente, efetuar estudos, experiéncias, analisando os resultados obtidos para melhorar a germinagdo de sementes, o
crescimento de plantas, adaptabilidades dos cultivos, o rendimento da colheita e outras caracteristicas dos cultivos agricolas; estudar os efeitos da rotatividade,
drenagem, irrigacéo, adubagem e condicdes climéaticas sobre culturas agricolas, realizando experiéncias e analisando seus resultados nas fases de semeadura,
cultivo e colheita, para determinar as técnicas de tratamento do solo e a exploragéo agricola mais adequada ao tipo de solo e clima do municipio; elaborar novos
métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades da lavoura e pragas de insetos, e aprimorar os ja existentes, baseando-se em experiéncias e pesquisas,
para preservar a vida das plantas e assegurar o maior rendimento do cultivo; orientar agricultores e outros trabalhadores agricolas sobre sistemas e técnicas de
exploragdo agricola, fornecendo indicacdes, épocas e sistemas de plantio, custo dos cultivos, variedades a empregar e outros dados pertinentes, para aumentar a
produgéo e conseguir variedades novas ou melhoradas, de maior rendimento, qualidade e valor nutritivo, utilizando experiéncias para recomegar e desenvolver
medidas de combate aos mesmos; examinar os efeitos da poda, baseando-se no rendimento observado, para determinar método e épocas mais favoraveis a
execucdo da mesma; efetuar estudos sobre producéo e selegdo de sementes, realizando experiéncias e testes de laboratérios ou de outro tipo, para melhorar a
germinacdo das mesmas podendo especializar-se em determinado aspecto das culturas agricolas como na multiplicacéo de variedades de plantas, no combate a
pragas ou em cultivos especificos; executar outras atividades da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.

ELETRICISTA DE AUTOS

Requisito: Ensino Fundamental e curso técnico na area

Carga Horaria: 40 horas semanais

Atribuic6es: Compreende, genericamente, determinar e especificar ferramentas e materiais necessarios a execucao dos trabalhos; efetuar consertos e trocas de
pegas e componentes elétricos diversos; ter conhecimento em injegdo eletrdnica e mecanica em geral; diagnosticar e reparar alternadores, motores de arranque,
vidros elétricos e problemas elétricos em geral; executar atividades de instalacdo e manutencdo elétrica; realizar trabalhos de instalagdo, de regulagem, de
reforma, de substituicéo, de reviséo e de conservagéo de sistemas elétricos, de motores, de bombas, de reguladores de voltagem, de transformadores e de outros
aparelhos elétricos em geral; executar atividades de conservacédo na area de eletricidade de veiculos leves e pesados, maquinas e equipamentos rodoviarios;
determinar e especificar ferramentas e materiais necessarios a execucéo dos trabalhos; efetuar consertos e trocas de pecas; reparar e reformar estruturas, pecas
componentes diversos; diagnosticar e reparar alternadores, motores de arranque, injecdo eletronica, ignicdo eletronica e problemas elétricos em geral; executar
atividades de instalacéo, de regulagem, de reforma de substituicdo de revisdo e de conservacéo de sistemas elétricos, de motores, bombas, de reguladores de
voltagem, de transformadores e de outros componentes; executar outras atividades correlatas da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas
pela chefia imediata.

ENCANADOR

Requisito: Ensino Fundamental

Carga Horaria: 40 horas semanais

Atribuic6es: Compreende, genericamente, montar, instalar, conservar e reparar sistemas de tubulagdo de material metélico e ndo metélico, de alta ou baixa
pressdo; marcar, unir e vedar tubos, com auxilio de furadeira, esmeril, magarico e outros dispositivos mecanicos; instalar lougas sanitarias, condutores, caixas de
agua, chuveiros e outras partes componentes de instalagdes hidraulicas; localizar e reparar vazamentos; instalar registros e outros acessoérios de canalizagéo,
fazendo as conex8es necessarias, para completar a instalagéo do sistema; manter em bom estado as instala¢8es hidraulicas, substituindo ou reparando as partes
componentes, tais como tubulagdes, valvulas, juncdes, aparelhos, revestimentos isolantes e outros; instalar bebedouros, torneiras elétricas e filtros para
purificagdo de agua; instalar e manter sistemas de esgoto pluvial e sanitario em todos os prédios da Prefeitura; utilizar equipamento de prote¢do individual e
coletiva; zelar pela conservagéo e limpeza do local de trabalho e pela guarda dos bens que lhe forem confiados; executar outras atividades correlatas da mesma
natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.

FARMACEUTICO

Requisito: Ensino Superior em Farméacia com registro no 6rgéo de classe

Carga Horéria: 40 horas semanais

AtribuicBes: Compreende genericamente. Subministrar produtos médicos e cirlrgicos. Seguindo o receituario apropriado; realizar tarefas especificas de
dispensacao, controle, armazenamento, distribui¢éo e transporte de produtos da area farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais, imunobioldgicos
e insumos correlatos- controlar entorpecentes e produtos equiparados através de mapas guias e livros assim atendendo a dispositivos legais. Analisar produtos
farmacéuticos valendo-se de métodos quimicos, para verificar qualidade, teor, pureza e quantidade de cada elemento na composi¢éo; Orientar 0s responsaveis
por farmécias e drogarias para que cumpram as leis vigentes; assessorar as autoridades superiores no preparo de informagdes e documentos sobre legislagéo e
assisténcia farmacéutica; fornece sempre que solicitado subsidios para elaboracéo de ordens de servico portarias pareceres e manifestos: controlar o estoque e a
compra de medicamentos. Assim como o prazo de validade dos mesmos; executar outras atividades da mesma natureza e grau de complexidade quando
solicitadas pela chefia imediata.

FISIOTERAPEUTA

Requisito: Ensino Superior em Fisioterapia com registro no 6rgao de classe

Carga Horaria: 20 horas semanais

AtribuicGes: Compreende, genericamente, avaliar e reavaliar o estado de salde de doentes e acidentes, realizando testes musculares e funcionais; fazer
pesquisas de reflexos, provas de esforco, de sobrecarga e de atividades para identificar o nivel de capacidade funcional dos 6rgdos afetados; planejar e executar
tratamentos de afecgdes reumaticas, sequelas de acidentes vascular-cerebral; ensinar exercicios fisicos de preparagdo e condicionamento pré e poés-parto,
fazendo demonstracdes e orientando a parturiente para facilitar o trabalho de parto; prestar atendimento a pessoas com membros amputados, fazendo
treinamentos nas mesmas, visando a movimentac&o ativa e independente com o uso das préteses; fazer relaxamento, exercicio e jogos com pacientes portadores
de problemas psiquicos, treinando-os sistematicamente para promover a descarga ou libra¢do da agressividade e estimular a sociabilidade; manipular aparelhos
de utilidade fisioterapica; controlar o registro de dados, observando as anotacfes das aplicagdes e tratamentos utilizados, para elaborar boletins estatisticos;
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supervisionar e avaliar atividades dos auxiliares, orientando-os na execugéo das tarefas, para possibilitar a execugdo correta de exercicios fisicos e a manipulagéo
de aparelhos mais simples; assessorar autoridades superiores em assuntos de fisioterapia preparando informes, documentos e pareceres; colaborar com a

limpeza e organizacéo do local de trabalho; executar outras atividades da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.
FONOAUDIOLOGO

Requisito: Ensino Superior em Fonoaudiologia e registro no érgéo de classe
Carga Horéria: 20 horas semanais

AtribuicGes: Compreende, genericamente, avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, além de outras
técnicas proprias para estabelecer plano de tratamento ou terapéutico; elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nas informag6es médicas, nos
resultados dos testes de avaliacdo fonoaudiolégica e nas peculiaridades de cada caso; desenvolver trabalhos de correcdo de distirbios das palavras, voz,
linguagem e audicdo, objetivando a reeducacéo neuromuscular e a reabilitacdo de paciente; avaliar os pacientes no decorrer do tratamento, observando a
evolugdo de processo e promovendo 0s ajustes necessarios na terapia adotada; promover a reintegragdo dos pacientes a familia e a outros grupos sociais;
elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantagéo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area
de atuacdo; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servicos ou ministrando aulas e palestras,
a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area e atuagdo; participar de grupos de trabalho e reunides com unidades da
Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situagdes ou problemas identificados,
opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos
ao Municipio; utilizar equipamento de protegéo individual e coletiva; zelar pela conservagédo e limpeza do local de trabalho e pela guarda dos bens que Ihe forem
confiados; executar outras atividades da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.

FUNILEIRO

Requisito: Ensino Fundamental

Carga Horaria: 40 horas semanais

AtribuicGes: Compreende, genericamente, analisar o veiculo a ser reparado; realizar o desmonte e providenciar materiais, equipamentos, ferramentas e
condigbes necessarias para 0 servigo; preparar a lataria do veiculo e as pecas para os servicos de lanternagem e pintura; confeccionar pegas simples para
pequenos reparos; pintar e montar o veiculo; reparar, soldar e pintar latarias e carrocerias metdlicas de automoveis e maquinas e equipamentos, utilizando
ferramentas manuais, maquinas apropriadas, aparelhos de soldagem, esmeril portatil e material de prote¢do de chapas; desamassar carrocerias para devolver as
pecgas a sua forma primitiva, substituir canaletas e pestanas dos vidros, frisos, parachoques e outros elementos, retirando as pegas danificadas e instalando
outras, para manter a carroceria em bom estado; zelar pela limpeza e conservacdo das ferramentas de trabalho; usar os equipamentos de protecéo individual;
executar outras atividades correlatas da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.

FISCAL DE SERVICOS PUBLICOS

Requisito: Ensino Médio

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuic6es: Compreende, genericamente, verificar a instalagdo e localizacdo de moéveis, equipamentos, veiculos, bancas e barracas em logradouros publicos
guanto a permissdo para cada tipo de comércio, bem como quanto & observancia de aspectos estéticos de ordem e seguranca publica; inspecionar o
funcionamento de feiras livres, verificando o cumprimento das normas relativas a localizagéo, a instalagéo, ao horario e a organizacéo; verificar a regularidade da
exibicao e utilizagdo de andncios, alto-falantes e outros meios de publicidade em via publica, bem como a propaganda comercial afixada em muros, tapumes e
vitrines ou em logradouros publicos; verificar o horario de fechamento e abertura do comércio em geral e de outros estabelecimentos, bem como a observancia
das escalas de plantdo das farmécias; verificar a colocagdo de andaimes e tapumes nas obras em execugdo, reforma ou demolicdo, bem como a carga e
descarga de material em via publica; verificar o depésito em via publica, de residuos de fabricas e oficinas, restos de material de construcéo, entulhos
provenientes de reformas e demoli¢cdes, residuos de casas comerciais, bem como terra, folhas e galhos dos jardins e quintais particulares, objetivando a
desobstrucéo da via publica; apreender, por infracdo, mercadorias, animais e objetos abandonados em ruas e logradouros publicos, guardando-os em depdsitos
publicos ou locais apropriados, devolvendo-os mediante o cumprimento das formalidades legais, inclusive o pagamento de multas; verificar o licenciamento de
placas comerciais nas fachadas dos estabelecimentos respectivos ou em outros locais; verificar o licenciamento para realizacdo de festas populares em vias e
logradouros publicos; verificar o licenciamento para instalagdo de parques de diversdes, circos e outros tipos de espetaculos publicos promovidos por particulares,
inclusive exigindo a apresentacdo de documento de responsabilidade técnica de engenheiro ou outro profissional habilitado; fiscalizar os terrenos, patios e
quintais, para que sejam mantidos livres de mato, agua estagnada e lixo; fiscalizar as ligagdes de esgoto clandestinas, diretamente em rios, lagoas e rede pluvial;
verificar as violacdes as normas sobre poluicdo sonora: uso de buzinas, casas de musica, clubes, boates, discotecas, alto falantes, bandas de mdusica, entre
outras; intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias relativas aos transgressores das posturas municipais e da legislagédo urbanistica; realizar
sindicancias especiais para instrugdo de processos ou apuragdo de denlncias e reclamagdes; solicitar forga policial para dar cumprimento a ordens superiores,
guando necessario; emitir relatérios periédicos sobre suas atividades e manter a chefia, permanentemente, informada a respeito das irregularidades encontradas;
executar outras atividades correlatas ao cargo da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.

Requisito: Ensino Médio e curso técnico na area especifica com registro no érgéo de classe

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuic6es: Compreende, genericamente, exercer o poder de policia administrativa para protecdo do meio ambiente garantindo controle da polui¢do; do
saneamento basico e domiciliar; da dgua e seus usos; dos esgotos sanitarios; da coleta, transporte e disposicédo final do lixo, das condi¢cbes ambientais das
edificagdes; fiscalizar o meio ambiente urbano e rural a fim de evitar a degradagdo ambiental; propor e implementar estratégias de controle de atividades que
estejam gerando poluicdo sonora, hidrica, do ar e do solo; fiscalizar a execugéo de projetos nas areas de controle, conservagao e educagao ambiental; aplicar aos
infratores as penalidades previstas na legislacéo vigente; lavrar autos de constatacéo, de infragdo, e outros documentos de carater administrativo, necessarios ao
desempenho de suas fung@es; acompanhar o andamento dos processos administrativos, inclusive os referentes ao licenciamento ambiental, observando a
eficacia das medidas indicadas em suas decisGes sob o aspecto da aplicacdo de penalidades e cumprimentos dos termos de compromisso e de licengas
ambientais, necessarias a reparagédo dos danos ambientais; executar outras atividades correlatas da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas
pela chefia imediata.

GARI

Requisito: Ensino Fundamental

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicGes: Compreende, genericamente, a execucdo de varricdo de vias e outros logradouros publicos; coleta de lixo em vias e outros logradouros publicos,
colocando-o em recipientes apropriados, tais como: sacolas, lixeiras, entre outros, ou direto no caminh&o de lixo para ser transportado ao seu destino final; coleta
de entulhos e objetos de outra natureza, quando determinado especificamente; capina, roga e limpeza de mataria e pastagem das estradas, vias e outros
logradouros publicos; limpeza de corregos e ribeirdes; executar outras atividades correlatas da mesma natureza e grau de complexidade quando solicitadas pela
chefia imediata.

Requisito: Ensino Fundamental

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuic6es: Compreende, genericamente, fiscalizar as areas de acesso a edificios da Prefeitura, atentando para eventuais anormalidades, segundo orientagdes;
fiscalizar e orientar, segundo normatizagdes, a entrada e a saida de pessoas e veiculos nos edificios e estacionamentos da Prefeitura; zelar pelo prédio e suas
instalacdes, comunicando a chefia da necessidade de servicos especializados para reparo e manutengéo; promover a vigilancia, percorrendo sistematicamente
sua area de atuagdo e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entradas de pessoas estranhas e outras anormalidades; comunicar &
chefia qualquer irregularidade ocorrida; prestar informagfes e auxiliar no socorro de populares, quando necessario; registrar, diariamente, as ocorréncias
verificadas em sua jornada de trabalho; operar sistemas de seguranca eletronica; realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado; registrar a entrada e
saida de pessoas ou equipamentos quando necessario; atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagéo
prévia em processo de qualificagéo e autorizagcdo superior; operar equipamentos e sistemas de informética e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio
das demais atividades; dirigir veiculos leves, mediante autorizag8o prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e
conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; executar outras atividades correlatas da mesma
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natureza e grau de complexidade quando solicitadas pela chefia imediata.

INSTRUTOR DE MUSICA

Requisito: Ensino Médio e curso especifico na area

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuic6es: Compreende, genericamente, orientar e ensinar o aluno a desenvolver habilidades musicais utilizando-se de instrumentos diversos, apresentando
diferentes estilos musicais; orientar corretamente a arte de combinar os sons com os tempos musicais; desenvolver atividades de expresséo vocal, contribuindo
para o desenvolvimento da atengdo e concentracdo em atividades de complementagdo pedagdgica; estimular e orientar a criacdo de instrumentos alternativos a
partir de materiais diversos descobrindo sons; estimular a descoberta da musicalidade corporal; orientar a escolha musical e debater suas repercussdes sociais;
sugerir e organizar apresentagfes publicas; atuar em ensaios, consertos, eventos festivos e atos civis promovidos pela administragéo publica municipal; manter os
instrumentos em condi¢cdes de uso e afinacdo; ter disponibilidade para ministrar aulas nos periodos da matutino, vespertino ou noite; zelar pela disciplina dos
alunos; executar outras atividades correlatas ao cargo da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas por sua chefia imediata.

Requisito: Ensino Fundamental

Carga Horaria: 40 horas semanais

AtribuicGes: Compreende, genericamente, executar jardins, hortas, pracas, parques e demais logradouros publicos, efetuando os tratos necessarios, tais como,
adubacdo e aplicagdo de corretivos de solo; revolver e renovar a terra e culturas nas épocas proprias, realizando atividades de plantio e replantio de sementes e
mudas, bem como servigcos de adubagem, irrigacdo e podas de grama, plantas e arvores; manter os parques e jardins livres de ervas daninhas, pragas e
moléstias, aplicando defensivos agricolas observando as instru¢des predeterminadas, assim como manté-los em bom estado de conservacéo e limpeza; preparar
e fazer a manutencao de viveiros de aves e plantas; executar outras atividades correlatas da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela
chefia imediata.

Requisito: Ensino Fundamental

Carga Horaria: 40 horas semanais

Atribuic6es: Compreende, genericamente, organizar cronograma de prioridades, realizando os trabalhos com a maior rapidez e eficiéncia possiveis; manobrar os
veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios a fim de colocé-los no local proprio para a execugéo dos servigos ou no patio; executar servicos de lubrificacédo de
veiculos, maquinas e equipamentos empregando lubrificantes, maquinas e equipamentos adequados; usar a bomba de lubrificacdo adequadamente; empregar a
graxa na lubrificacdo dos feixes de molas, transmissdo, embreagem, embuchamento, terminais de diregdo, cardan, trocar ou completar 6leo lubrificante do
diferencial, caixa de marchas, caixa de reducgéo, caixa de direcéo, diregdo hidraulica e motor; trocar filtros; abastecer os veiculos de dgua no radiador e na bateria;
usar os equipamentos de protecdo individual; executar outras atividades correlatas da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia
imediata.

MECANICO DE MAQUINAS PESADAS

Requisito: Ensino Fundamental

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuic6es: Compreende, genericamente, reparar, substituir e ajustar pegas mecanicas de maquinas pesadas, demais maquinas e motores movidos a gasolina,
a 6leo diesel ou qualquer outro tipo de combustivel; efetuar a regulagem de motor; revisar, ajustar, desmontar e montar motores; reparar, consertar e reformar
sistemas de comando de freios, de transmissdo, de ar comprimido, hidraulico, de refrigeragao e outros; reparar sistemas elétricos de maquinas pesadas; operar
equipamentos de soldagem, recondicionar, substituir e adaptar pecas; vistoriar maquinas; prestar socorro mecanico a maquinas acidentados ou com defeito
mecanico; lubrificar maquinas e motores; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades proprias do cargo; executar outras
atividades correlatas da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.

MECANICO DE VEICULOS LEVES

Requisito: Ensino Fundamental

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuic6es: Compreende, genericamente, diagnosticar falhas de funcionamento em veiculos leves, fazer desmonte, limpeza e a montagem do motor, sistema de
transmissdo, diferencial e outras partes; realizar manutencdo de motores, sistemas e partes dos veiculos leves; instalar sistemas de transmissdo no veiculo;
substituir pecas dos diversos sistemas; reparar componentes e sistemas de veiculos; testar desempenho de componentes e sistemas de veiculos; providenciar o
recondicionamento do equipamento elétrico, o alinhamento da direcéo e regulagem de faréis do veiculo; regular o motor, igni¢céo, carburagdo e o mecanismo das
vélvulas; zelar pela conservacéo, limpeza e manutencdo de aparelhos, ferramentas e ambiente de trabalho; fazer o controle e a manutengéo preventiva dos
veiculos; executar outras atividades correlatas da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.

MECANICO DE VEICULOS PESADOS

Requisito: Ensino Fundamental

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuic6es: Compreende, genericamente, diagnosticar falhas no funcionamento de veiculos pesados, desmontar, limpar e montar motor, sistema de
transmissdo, diferencial e outras partes; realizar manutengcdo motores, sistemas e partes dos veiculos pesados; instalar sistemas de transmissdo no veiculo;
substituir pegas dos diversos sistemas; reparar componentes e sistemas de veiculos; testar desempenho de componentes e sistemas de veiculos; providenciar o
recondicionamento do equipamento elétrico, o alinhamento da direcéo e regulagem de fardis do veiculo; regular o motor, igni¢do, carburacéo e o mecanismo das
vélvulas; zelar pela conservacéo, limpeza e manutencdo de aparelhos, ferramentas e ambiente de trabalho; fazer o controle e a manutengéo preventiva dos

veiculos; executar outras atividades correlatas da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.
MERENDEIRA

Requisito: Ensino Fundamental

Carga Horaria: 40 horas semanais

Atribuic6es: Compreende, genericamente, preparar as refeicdes servidas na merenda escolar, primando pela boa qualidade; solicitar aos responsaveis, quando
necessarios, 0s géneros alimenticios utilizados na merenda; conservar a cozinha em boas condi¢cdes de higiene e de trabalho, procedendo a limpeza dos
utensilios; servir a merenda aos escolares; manter os géneros alimenticios em perfeitas condicdes de armazenagem e acondicionamento; executar outras
atividades correlatas da mesma natureza e grau de complexidade quando requeridas pela chefia imediata.

Requisito: Ensino Médio

Carga Horaria: 40 horas semanais

AtribuicGes: Compreende, genericamente, executar as atividades do cargo conforme as normas, padrbes, determinacées ou orientagdes recebidas de seu
superior hierarquico; realizar as atividades do cargo conforme as regras, aplicagdes e técnicas recomendaveis, utilizando devidamente os instrumentos,
equipamentos, utensilios e materiais necessarios a execugao do trabalho; usar, obrigatoriamente, os equipamentos de protegdo individual de seguranca, em face
dos riscos inerentes as atividades; solicitar de seus superiores hierarquicos os instrumentos, equipamentos, utensilios ou materiais que sejam necessarios ao
cumprimento dos objetivos do cargo; zelar pela guarda, conservagdo e limpeza das ferramentas de trabalho; executar servicos referente encanamento,
calcamento, carpintaria, marcenaria e construgdo; executar servicos de pintura em superficies diversas; executar servicos de instalagdo e conserto em
encanamento de dgua e rede de esgoto, caixa d’agua, aparelhos sanitarios, chuveiro e valvulas de presséo, nos prédios municipais; executar servi¢os inerentes a
pavimentagdo de ruas, pracas, jardins e outros similares, utilizando blocos de concreto, paralelepipedos, massa asfaltica e outros materiais similares; executar
servigos referentes a execugdo, construcéo e reparos em estruturas e objetos de madeira; executar servi¢os de alvenaria, concreto e outros materiais, guiando-se
por esbocos ou croquis, reformar ou reparar prédios e instalagdes; zelar pela conservacdo dos equipamentos e ferramentas, bem como a limpeza do local de
trabalho; executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.

MEDICO CLINICO GERAL — 20H

Requisito: Ensino Superior em Medicina com registro no 6rgéo de classe

Carga Horéaria: 20 horas semanais.

Atribuic6es: Compreende, genericamente, receber e examinar os pacientes, auscultando, apalpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar o
diagnéstico ou conforme a necessidade requisitar exames complementares ou encaminhar o paciente para outra especialidade médica; analisar e interpretar
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resultados de exames diversos, tais como de laboratério, Raio X e outros para informar ou confirmar diagnéstico; prescrever medicamentos, indicando a dosagem
e respectiva via de administracdo dos mesmos; prestar orientacdes aos pacientes sobre meios e atitudes para restabelecer ou conservar a saude; anotar e
registrar em fichas especificas, o devido registro sobre os pacientes examinados, anotando conclus@es diagndsticas, evolugdo da enfermidade e meios de
tratamento, para dar a orientagdo terapéutica adequada a cada caso; atender determinagdes legais, emitindo atestados conforme a necessidade de cada caso;
participar de inquéritos sanitarios, levantamentos de doengas profissionais, lesdes traumaticas e estudos epidemioldgicos, elaborando ou preenchendo formularios
proprios e estudando os dados estatisticos, para estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e mortalidade decorrentes de acidentes do trabalho,
doengas profissionais e doencas de natureza ndo-ocupacionais; participar de programas de vacinacéo, orientando a seleg¢éo da populagéo e o tipo de vacina a ser
aplicada, para prevenir moléstias transmissiveis; atender urgéncias clinicas, cirargicas ou traumatoldgicas; emitir atestados e laudos para admisséo ou nomeagéo
de empregados, concesséo de licengas, abono de faltas e outros; colaborar na limpeza e organizag&o do local de trabalho; executar outras atividades da mesma

natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.
Requisito: Ensino Superior em Medicina com registro no 6rgéo de classe
Carga Horaria: 40 horas semanais.
AtribuicGes: Realizar consultas clinicas aos usudrios da sua area adstrita; executar as ages de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, mulher, adultos e idoso; realizar consultas e procedimentos na Unidade Saude da Familia - USF e, quando necessario, no domicilio; realizar as
atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias de intervengdo na Atencdo Basica, definidas pela Norma Operacional da Assisténcia a Satde —NOAS
2001; aliar a atuacéo clinica com a pratica da saude coletiva; fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de
saude mental, etc, otimizando o tratamento dos pacientes, visando a promocéo e prevencdo em salde; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e
emergéncias; encaminhar o usuério aos servicos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um
sistema de acompanhamento, referéncia e contra-referéncia; indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atengdo, a necessidade de internagéo
hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagéo pelo acompanhamento do usuério; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; indicar internacéo hospitalar;
solicitar exames complementares; verificar e atestar obitos; executar outras atividades correlatas a funcé@o e/ou determinadas pelo superior imediato; contribuir,
realizar e participar das atividades de Educacédo Permanente de todos os membros da equipe; e participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da UBS; participar do planejamento e execucao das ag¢des juntamente com a equipe multidisciplinar realizando agdes de matriciamento;
participar da elaboragdo dos instrumentos de gestdo (plano municipal de salde, programacédo anual de saude, relatério anual de gestéo, prestacdo de contas de
acordo com a Lei do SUS; elaborar protocolos de fluxos de atendimento de acordo com sua competéncia; participar, em conjunto com outros profissionais da
saude, de atividades de planejamento, avaliagdo, acompanhamento, capacitacdo de atividades relacionadas as acfes de salde e programas municipais;
desenvolver agdes intersetoriais; participar dos Conselhos Locais de Saude; realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de Saude do impacto
das acdes implementadas através de indicadores pré-estabelecidos.
NUTRICIONISTA
Requisito: Ensino Superior em Nutrigdo com registro no 6rgéo de classe
Carga Horéria: 20 horas semanais.
Atribuic6es: Compreende, genericamente, programar, elaborar e avaliar os cardapios observando a adequacéo as faixas etarias das populacdes atendidas, o
respeito aos habitos alimentares da localidade, a utilizagcdo dos produtos da regido, com preferéncia aos produtos béasicos e prioridade aos produtos bem
elaborados e aos in-natura, as orientagdes do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE do governo federal e da Prefeitura Municipal de Ubirata;
calcular os parametros nutricionais para atendimento da clientela com base em recomendag¢fes nutricionais, avaliagdo nutricional e necessidades nutricionais
especificas, definindo a quantidade e qualidade dos alimentos, obedecendo aos padrées de Identidade e Qualidade (PIQ) na elaboragéo dos cardapios; planejar,
orientar e supervisionar as atividades de selecdo, compra, armazenamento, producéo e distribuicdo dos alimentos, zelando pela qualidade e conservacdo dos
produtos, observadas sempre as boas praticas higiénicas e sanitarias; planejar e coordenar a aplicacédo de testes de aceitabilidade junto a clientela, quando da
introducéo de alimentos atipicos ao habito alimentar local ou da concorréncia de quaisquer outras altera¢des inovadoras, no que diz respeito ao preparo, ou para
avaliacédo e aceitagdo dos cardapios praticados, observando parametros técnicos, cientificos e sensoriais reconhecidos e realizando andlise estatistica dos
resultados; estimular a identificacéo de criangas portadoras de patologias e deficiéncias associadas a nutricdo, para que recebam o atendimento adequado no
PNAE; elaborar o plano de trabalho anual do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) municipal, contemplando os procedimentos adotados para o
desenvolvimento das atribuigGes; elaborar o Manual de Boas Praticas de Fabricacdo para o Servico de Alimentagdo nas escolas da rede municipal de ensino;
desenvolver projetos de educagéo alimentar e nutricional para a comunidade escolar, inclusive promovendo a consciéncia ecolégica e ambiental; interagir com o
Conselho de Alimentagcdo Escolar (CAE) no exercicio de suas atividades; coordenar, supervisionar e executar programas de educagdo permanente em
alimentacéo e nutricdo da comunidade escolar; articular-se com a direcéo e com a coordenacgdo pedagégica da escola para o planejamento de atividades ludicas
com o contetido de alimentagado e nutricdo; assessorar 0 CAE no que diz respeito a execugéo técnica do PNAE; participar do processo de avaliagdo técnica dos
fornecedores de géneros alimenticios, segundo os padrdes de identidade e qualidade, a fim de emitir parecer técnico, com o objetivo de estabelecer critérios
qualitativos para a participagdo dos mesmos no processo de aquisi¢cdo dos alimentos; elaborar fichas técnicas das preparagdes que compdem o cardapio; orientar
e supervisionar as atividades de higienizagdo de ambientes, armazenamento de alimentos, veiculos de transporte de alimentos, equipamentos e utensilios da
instituicdo e dos fornecedores de géneros alimenticios; participar de equipes multidisciplinares destinadas a planejar, implementar, controlar e executar politicas,
programas, cursos, pesquisas e eventos; contribuir na elaboracédo e revisdo das normas reguladoras proprias da area de alimentagdo e nutrigdo; colaborar na
formacédo de profissionais na area de alimentacdo e nutrigdo, orientando estagios e participando de programas de treinamento e capacitagdo; comunicar aos
responsaveis legais e, no caso de inércia destes, a autoridade competente, quando da existéncia de condigdes impeditivas de boa pratica profissional ou que
sejam prejudiciais a saude e a vida da coletividade; capacitar e coordenar as a¢des das equipes de supervisores das unidades da entidade executora; executar
outras atividades da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.
OPERADOR DE MAQUINAS
Requisito: Ensino Fundamental e CNH “C”
Carga Horéria: 40 horas semanais.
AtribuicGes: Compreende, genericamente, operar maquinas e equipamentos pesados, providos ou ndo de implementos, para realizagdo de terraplanagem,
aterros, nivelamento e revestimento de estradas, desmatamento, abertura e desobstrucédo de valetas, nivelamento de terrenos e taludes, remogdo e compactagio
de terra, cultivo de solos e outros; conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e dire¢do, para posiciona-la
conforme as necessidades do servigo; operar mecanismos de tracdo e movimentagdo dos implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de comando,
para carregar e descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais similares; efetuar a remocao de terras e outros materiais, empilhando-os em caminhdes para
serem transportados; relatar em impresso proprio, os servicos executados pela maquina, para efeitos de controle; abastecer os dispositivos da maquina com
produtos ou outras substancias para distribuicdo no solo durante as operacdes; controlar o consumo de combustivel e lubrificante, para levantamento do custo do
servico, bem como para a manutengdo adequada da maquina; zelar pela conservacdo da maquina, informando quando detectar falhas e solicitando sua
manutencao; efetuar o abastecimento da maquina, lubrificando-a e executando pequenos reparos para assegurar seu bom funcionamento durante a execugéo do
servico; usar equipamentos de protecdo individual; executar outras tarefas correlatas da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia
imediata.
PEDREIRO
Requisito: Ensino Fundamental
Carga Horéria: 40 horas semanais
AtribuicGes: Compreende, genericamente, organizar e preparar o local de trabalho na obra; preparar e nivelar superficies a serem pavimentadas; preparar
argamassa, misturando cimento, areia e agua, dosando as quantidades adequadamente, para o0 assentamento de alvenaria, pré-moldados, tijolos, ladrilhos e
materiais similares; construir alicerces, empregando vergalhdes de ferro, pedras ou cimento, para fornecer a base de paredes, muros, pontes e construgdes
similares; assentar tijolos, ladrilhos, azulejos, pedras e outros materiais, unindo-as com argamassa, de acordo com orientacdo recebida, para levantar paredes,
pilares e outras partes da construcéo; revestir pisos, paredes e tetos, aplicando camadas de cimento ou assentando ladrilhos, azulejos e similares, de acordo com
instru¢Bes recebidas; aplicar camadas de gesso sobre as partes interiores e tetos de edificagdes; concretar os pilares, pilaretes e lajes, bem como aplicar o
concreto nas cintas de amarracdo sobre as alvenarias; construir bases de concreto ou de outro material, conforme as especificagfes e instrugdes recebidas, para
possibilitar a instalagdo de méaquinas, postes e similares; executar trabalhos de reforma e manutencao de prédios, pavimentos, calgadas e estruturas semelhantes,
reparar paredes e pisos, trocar telhas, aparelhos sanitarios e similares; montar tubulacdes para instalacdes elétricas; montar e reparar telhados; usar
equipamentos de protecédo individual; executar outras atividades correlatas da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.
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PROFESSOR

Requisito: Formagdo Completo em Nivel Superior, em curso de Graduagdo de Pedagogia; ou Conclusdo do Curso Normal Superior; ou Formagéo em
Nivel Médio, na modalidade Normal, acrescida de uma Licenciatura Plena em area Especifica.

Carga Horaria: 20 horas semanais

AtribuicGes: Docéncia na Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, incluindo entre outras, as seguintes atribui¢cdes: Participar na elaboragdo da proposta
pedagodgica da escola; elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e
implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas; participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade; divulgar as experiéncias educacionais realizadas; desincumbir-se das demais tarefas indispenséaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola
e ao processo de ensino-aprendizagem. Atividades de Suporte Pedagdgico direto a docéncia na Educacéo Infantil e Ensino Fundamental, incluindo entre outras,
as seguintes atribui¢cbes: Coordenar a elaboragédo e a execugdo da proposta pedagdgica da escola; administrar o pessoal e os recursos materiais e financeiros da
escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos pedagégicos; assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas; zelar pelo
cumprimento do plano de trabalho de cada docente; prover meios para recuperagéo dos alunos de menor rendimento; promover a articulagédo com as familias e a
comunidade criando processos de integracdo da sociedade com a escola; informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem
como sobre a execugdo da proposta pedagégica da escola; coordenar, no ambito da escola, as atividades de planejamento, avaliagdo e desenvolvimento
profissional; acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboragdo com os docentes e as familias; elaborar estudos, levantamentos
qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola; elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e
projetos voltados para o desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e de escola em relagéo a aspectos pedagdgicos, administrativos financeiros, de pessoal
e de recursos materiais; acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislagdo normas educacionais e pelo padrao
de gualidade de ensino.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA

Requisito: Licenciatura em Educacéo Fisica

Carga Horéria: 20 horas semanais

AtribuicGes: Participar da elaboracdo do projeto pedagégico da Unidade Escolar, definindo agdes, atividades e procedimentos de avaliagcdo no processo de
ensino aprendizagem; - Ministrar aulas de educagéo fisica, transmitindo aos alunos os conhecimentos estabelecidos no projeto pedagégico, de acordo com as
diretrizes curriculares em vigor, com assiduidade e pontualidade; - Avaliar os alunos e as turmas, no contexto educacional, utilizando técnica e metodologia em
consonancia com a proposta pedagégica em vigor; interagir com os alunos de forma a enriquecer o processo educacional, atendendo com disponibilidade e
dedicacédo aos alunos com dificuldade de aprendizagem, inclusive a pessoas com necessidades educacionais especiais; - Propor estratégias pedagogicas que
favorecam a interagdo aluno e aluno-professor, no contexto escolar; participar de atividades educacionais internas e externas, que contribuam para seu
enriquecimento profissional, agindo sempre com ética e equilibrio emocional; - Manter articulagdo permanente com a equipe técnico-pedagégica e administrativa
de sua Unidade Escolar, participar de reuniGes com pais, mdes e responsaveis e demais profissionais de educagdo e executar outras atividades afins,
determinadas pela Direcéo e pela Coordenacdo Pedagégica da Unidade Escolar.
PROFESSOR DE INGLES
Requisito: Licenciatura plena em Letras com habilitagdo em Inglés
Carga Horaria: 20 horas semanais

Atribuices: De acordo com sua formagéo, participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir Plano de
Trabalho, de acordo com a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecido pela Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; proceder,
continua e permanentemente a avaliacdo do aproveitamento escolar, replanejando o trabalho, quando necessério, registrando seus avancos e dificuldades;
participar da reunido de avaliagdo do processo escolar, apresentando registros referentes as agdes pedagogicas e vida escolar dos educando, analisando e
discutindo as causas de aproveitamento ndo satisfatério e propondo medidas para supera-las; encaminhar a equipe técnico/administrativo-pedagdgica os
conceitos e relatorios das avaliagdes bimestrais e anuais, e os dados de apuracédo de assiduidade referentes aos alunos de sua classe, conforme especificagio e
prazos fixados pelo cronograma escolar; propor, discutir e desenvolver projetos especificos para sua acgdo pedagégica; planejar e executar estudos continuos de
recuperacgdo, estabelecendo estratégias onde sejam garantidas novas oportunidades de aprendizagem ao aluno de menor rendimento; respeitar a diferenga
individual do aluno, considerando as possibilidades e limitacdes de cada um, garantindo sua permanéncia e participacdo em aula; participar das atividades de
articulagéo da escola com a comunidade; executar outras tarefas referentes ao cargo; executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a
funcéo.

PROFESSOR DE MUSICA

Requisito: Licenciatura em Musica

Carga Horéria: 20 horas semanais

AtribuicGes: Desenvolver as competéncias musicais, pedagogicas, intelectuais, sociais e politicas inerentes a formagéo do professor; enfrentar mudangas no
campo de trabalho em diversos niveis, tanto no que se refere a questdes tecnolégicas guanto sociolégicas; colocar seu conhecimento musical a servico da
construcéo da autonomia e da cidadania de seus alunos, bem como devera fomentar a solidariedade em seu meio de atuacéo; saber lidar com repertérios
procedentes de diferentes periodos, estilos e culturas, sem deixar que seu gosto pessoal seja o norteador destas escolhas, refletindo em suas escolhas musicais
a pluralidade cultural da sociedade em que vive; ter habilidade para improvisar sobre as mais diversas propostas estético-musicais; atuar na area da pesquisa em
educacdo musical, contribuindo para a construgédo de conhecimentos no aprender e ensinar musica; participar das atividades de articulagdo da escola com a
comunidade; executar outras tarefas referentes ao cargo; executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a funcéo.

PSICOLOGO

Requisito: Ensino Superior em Psicologia com registro no 6rgéo de classe

Carga Horéaria: 20 horas semanais

Atribuic6es: Compreende, genericamente, proceder estudo e avaliagdo do comportamento humano, através da aplicagdo de testes psicologicos, para
determinagdo de caracteristicas afetivas, intelectuais, sensoriais ou motoras, possibilitando assim, a orientagéo, selecéo e treinamento no campo profissional e o
diagnéstico clinico; proceder a formulagédo de hipétese e a sua comprovacédo experimental, visando obter elementos relevantes ao estudo dos processos de
crescimento, inteligéncia, aprendizagem, personalidade e outros aspectos do comportamento humano; analisar a influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e
de outra espécie que atuam sobre o individuo, para orientar-se no diagndstico de certos distirbios emocionais e de personalidade; promover a correcdo de
distarbios psiquicos, estudando caracteristicas individuais, para restabelecer os padrdes normais de comportamento e relacionamento humano; elaborar e aplicar
testes, para determinar o nivel de inteligéncia, faculdades, aptiddes, tragos de personalidades e outras caracteristicas pessoais, visando detectar possiveis
desajustamentos ao meio social ou de trabalho ou outros problemas de ordem psiquica, bem como recomendar a terapia adequada; participar na elaboracéo de
andlise ocupacional, observando as condigdes de trabalho e as fungdes tipicas de cada ocupagdo, para identificar as aptiddes, conhecimentos, tracos de
personalidade compativel com as exigéncias da ocupacéo e estabelecer um processo de selecéo e orientagdo no campo profissional; efetuar o recrutamento,
selecdo, treinamento, acompanhamento e avaliacdo de desempenho de pessoal e a orientagéo profissional, para fornecer dados a serem utilizados nos servigos
de emprego, administracédo de pessoal e orientacéo individual; efetuar estudo da importancia da motivagdo no ensino, introduzindo novos métodos e treinamento,
contribuindo assim, para o estabelecimento de curriculos escolares e técnicas de ensino adequadas e a determinagéo de caracteristicas especiais necessarias
aos professores; reunir informagdes a respeito do paciente em fichas individuais, para fornecer subsidios necessarios aos especialistas; diagnosticar a existéncia
de problemas na area da psicomotricidade, disfungdes cerebrais, disritmias, dislexias e outros distirbios psiquicos, visando ministrar o tratamento adequado;
executar outras atividades da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.

SERVENTE DE LIMPEZA

Requisito: Ensino Fundamental

Carga Horaria: 40 horas semanais

Atribuicdes: Compreende, genericamente, fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias dos diversos prédios da Prefeitura, centros esportivos, escolas,
e demais dependéncias municipais; executar trabalhos de faxina e limpeza dos préprios municipais, escolas, creches e outros 6rgéos, utilizando-se de luvas,
baldes, material de limpeza, vassouras, rodos e panos para retirar poeira de mdveis, utensilios e do chdo; executar outras atividades correlatas da mesma
natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.

SERVENTE DE PEDREIRO

~
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Requisito: Ensino Fundamental
Carga Horaria: 40 horas semanais
AtribuicGes: Compreende, genericamente, executar trabalhos auxiliares, sob supervisdo, de servigos de alvenaria, concreto e outros materiais, auxiliando em
processos pertinentes para construir, reformar ou reparar prédios e obras similares; preparar concretos e argamassas segundo as caracteristicas da obra e
orientacdo superior; assentar diferentes materiais, sob orientacdo; revestir diferentes superficies, sob supervisdo; realizar reforma e manutencdo de prédios,
calgadas e outras estruturas, sob supervisdo superior; auxiliar na instalagdo de molduras de portas, janelas, quadro de luz e outros; auxiliar na armagéo e
desmonte de andaimes de madeira ou metalicos para execucédo de obras desejadas; auxiliar na montagem de tubulacdes para instalagbes elétricas; realizar
treinamento na area de atuagdo, quando solicitado; atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo
prévia em processo de qualificacéo e autorizagdo superior; operar equipamentos e sistemas de informética e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio
das demais atividades; dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e
conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; executar outras atividades correlatas da mesma
natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.
TERAPEUTA OCUPACIONAL
Requisito: Ensino Superior em Terapia Ocupacional com registro no 6rgéo de classe
Carga Horaria: 30 horas semanais
AtribuicGes: Compreende genericamente, orientar o individuo com limitagdes fisicas ou mentais, em atividades selecionadas para restaurar, fort
alecer e desenvolver a capacidade; facilitar a aprendizagem das habilidades e fungBes essenciais para a adaptacdo e a produtividade; diminuir
ou corrigir patologias e promover e manter a saude; utilizar os recursos da arte, teatro, danca, musica; ministrar técnicas de trabalho em madeira,
couro, argila, tecido corda e outros: motivar para o trabalho, valorizando a expressdo criadora do individuo; proporcionar condigdes para que os
trabalhos realizados, sob sua orientagdo, sejam divulgados e valorizados através da participacdo em concursos e exposigdes; avaliar a participagdo do
individuo nas atividades propostas, mediante ficha pessoal de avaliagéo; avaliar os trabalhos realizados : promover atividades sdécio recreativas e outras
atividades , com o objetivo de colaborar na recuperacdo e reintegracdo de pessoas acometidas de limitagdes fisicas, mentais ou sociais; emitir pareceres
sobre o assunto de sua especialidade ; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares ; executar outras atividades da
mesma natureza e grau de complexidade quando solicita das pela chefia imediata.
TECNICO AGRICOLA
Requisito: Curso Técnico na Area Especifica e registro no érgéo de classe
Carga Horaria: 40 horas semanais
AtribuicGes: Compreende, genericamente, realizar atividades de assisténcia técnica aos produtores rurais do Municipio nos termos da habilitagéo profissional em
nivel técnico de formacéao; prestar assisténcia técnica e assessoria no estudo e desenvolvimento de projetos e pesquisas aplicadas aos programas municipais de
economia agricola, vistorias, pericias, arbitramento e consultoria, exercendo, dentre outras, as atividades de coleta de dados de natureza técnica, desenho de
detalhes de construgdes rurais, elaboragdo de orgamentos de materiais, insumos, equipamentos, instalagdes e mao-de-obra; detalhamento de programas de
trabalho, observando normas técnicas e de seguranca do trabalho no meio rural, tais como: manejo e regulagem de maquinas e implementos agricolas,
assisténcia técnica na aplicagdo de produtos especializados, execugdo e supervisdo dos procedimentos relativos ao preparo do solo até a colheita,
armazenamento, comercializagdo e industrializacdo dos produtos agropecuarios, administracdo de propriedades rurais, colaboragdo nos procedimentos de
multiplicagcdo de sementes e mudas, comuns e melhoradas, bem como em servicos de drenagem e irrigacdo; emitir laudos e documentos de classificagédo e
exercer a supervisdo e controle de produtos de origem vegetal, animal e agroindustrial; prestacéo de assisténcia técnica aos produtores rurais na comercializagéo
e armazenamento de produtos agropecudrios; prestacdo de assisténcia técnica aos produtores rurais na multiplicagdo de sementes e mudas, comuns e
melhoradas; orientacéo de equipes de instalagdo, montagem e operagéo, reparo ou manutencéo de equipamentos agricolas; executar outras atividades correlatas
da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.
TECNICO DE MEIO AMBIENTE
Requisito: Curso Técnico de Meio Ambiente
Carga Horaria: 40 horas semanais
AtribuicGes: Compreende, genericamente, requisitar, sempre que entender necessario, os documentos pertinentes as atividades de controle, regulagdo e
fiscalizagdo; programar e supervisionar a execugdo das atividades de controle, regulagédo e fiscalizagdo na area ambiental; analisar e dar parecer aos processos
administrativos relativos as atividades de controle, regulacéo e fiscalizacdo ambiental; apresentar propostas de aprimoramento e modificacdo dos procedimentos
processuais de controle, regulagdo e fiscalizacdo ambiental; apresentar propostas de adequagdo, aprimoramento e modificagdo da legislagdo ambiental do
Municipio; verificar a observancia das normas e padrdes ambientais vigentes; proceder a inspecdo e apuragdo das irregularidades e infracdes através da
instauracdo de Processo Administrativo; instruir sobre o estudo ambiental e documentagéo necesséria a solicitagdo de licenca de regularizagdo ambiental; emitir
laudos, pareceres, relatérios técnicos para embasamento dos processos administrativos ambientais, fazendo o devido acompanhamento até encaminhamento
para o secretario; repassar ao Fiscal do Meio Ambiente as diretrizes necessarias ao desempenho das fiscalizacées e controle de atividades e servicos
degradadores ou poluidores fazendo o acompanhamento do desempenho destes; emitir autos de infragdo das sangdes previstas na legislagdo municipal vigente;
emitir Termos e Laudos Técnicos pertinentes a sua area de atuacéo; executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas
pela chefia imediata.
Requisito: Curso Técnico em Salde Bucal com Registro no érgéo de classe
Carga Horéria: 40 horas semanais
Atribuic6es: Compreende, genericamente, atuar sob a supervisdo de um cirurgido-dentista, colaborando em pesquisas, auxiliando o profissional em seu
atendimento de consultério, desenvolvendo atividades de odontologia sanitaria e compondo a equipe de saude em nivel local, a fim de dar apoio as
atividades préprias do profissional de odontologia; receber os pacientes com horarios previamente marcados, identificando suas necessidades;
realizar trabalho de escovacéo dentaria supervisionada. para que o publico infantil consiga fazer uma higiene bucal eficaz.; fazer aplicagfes tdpicas de
flior e selante nos pacientes, mediante indicagdo do odontdlogo; prestar instru¢cdes aos pacientes, sobre cuidados necessarios ap6s a aplicacéo
de flior nos dentes; fazer o acabamento de restauracdo dentéaria, ou seja, o fechamento dos dentes: ministrar palestras sobre satde bucal com
demonstracdo de escovacdo nas escolas: supervisionar aplicacdo de fiilor nas escolas: realizar a raspagem da placa bacteriana; marcar os
procedimentos realizados , na ficha de cada paciente, que assegurem uma sequéncia ordenada do trabalho; elaborar relatério mensal dos servigos
realizados na area odontolégica, bem como nas aplicacbes de fllor; participar de programas educativos de saude bucal, transmitindo no¢ées de
higiene, prevengdo e tratamento das doengas orais para orientar pacientes ou grupos de pacientes; executar tarefas de apoio. Realizando testes
de vitalidade pulpar e procedendo a tomada e revelagdo de radiografias intra-orais para subsidiar decisées do profissional responsavel; aplicar
conhecimentos especificos, executando a remogdo de indutos, placas e tartaro supra gengival, fazendo a aplicagdo topica de substancias e realizando
demonstracBes de técnicas de escovagdo, para contribuir na prevencéo da carie dental; desenvolver atividades complementares, inserindo e condensando
substancias restauradoras confeccionando modelos, polindo restauragfes, removendo suturas, preparando moldeiras e substéncias restauradoras e de
moldagens, para contribuir em atividades préprias do consultério; colaborar em levantamentos e estudos epidemiolégicos; coordenando, monitorando e anotando
informag6es para colaborar no levantamento de dados e estatisticas; colaborar com a limpeza e organizacédo do local de trabalho; executar outras atividades da

mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.
Requisito: Curso Técnico em Seguranca do Trabalho
Carga Horéria: 40 horas semanais
Atribuicdes: Compreende, genericamente, participar da elaboragéo e implementagdo da politica de salde e seguranca no trabalho; realizar inspegées rotineiras
nas diversas areas e equipamentos do Municipio, com vistas a segurancga e a saude dos servidores; atender e encaminhar servidores acidentados, em conjunto
com profissionais da area de enfermagem; analisar os acidentes de trabalho, investigando as causas, a fim de propor medidas preventivas e corretivas;
inspecionar o funcionamento e observar a utilizagdo dos equipamentos de seguranga; supervisionar as atividades de combate a incéndios e salvamentos; velar
pela guarda, conservacao, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; primar
pela qualidade dos servigcos executados; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informag6es ou noticias de interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servico publico; apresentar relatérios das
atividades para andlise; executar outras atividades da mesma natureza e grau de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.
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ANEXO 11 DO EDITAL N° 01/2018
DO CONTEUDO PROGRAMATICO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuagéo; Uso dos porqués.
Matematica: NUmeros reais: operag8es, mdltiplos e divisores, resolucdo de problemas; Conjunto dos numeros inteiros: operages e problemas; Conjunto dos
ndmeros racionais: operagdes, representacao decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades
usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Célculos
algébricos: expressdes algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoracéo, frages algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e negativos,
equacgdes do primeiro e segundo grau, resolu¢é@o de problemas.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
Informética: Conceitos de informética, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.
Conhecimentos Especificos: Nogdes basicas sobre salde, saneamento, ética e relag@es inter-pessoais. Saude fisica, mental e social. Higiene na prevencéo das
doencas. Necessidades nutricionais. Amamentacéo. Principais doencas na comunidade (diarreia, desnutricdo, vermes, doencas respiratérias). Doengas Sexualmente
Transmissiveis. Prevengdo de Hipertensédo e Diabetes. Medidas preventivas em Odontologia; Planejamento Familiar (métodos contraceptivos). Programa Saude da
Familia (ESF) — objetivos, métodos de trabalho e expectativas.
Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo gréafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcées
sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuagéo; Uso dos porqués.
Matematica: NUmeros reais: operagGes, mdultiplos e divisores, resolucdo de problemas; Conjunto dos numeros inteiros: operages e problemas; Conjunto dos
ndmeros racionais: operagdes, representacéo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades
usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Célculos
algébricos: expressdes algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoracéo, fragdes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e negativos,
equacgdes do primeiro e segundo grau, resolu¢é@o de problemas.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
Informatica: Conceitos de informatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.
Conhecimentos Especificos: Processo saude-doenca. Vigilancia em sadde, prevencdo de doengas e promogéo de salde Sistema Unico de Saude (lei 8080/90).
Saneamento basico e salde. Praticas de campo: reconhecimento de problemas de salde e fatores de risco. Doenca e meio ambiente: agentes patolégicos e ciclos
vitais - endemias e doengas reemergentes. Trabalho e salde - prevengéo de doengas associadas ao trabalho. Cuidados e medidas de controle do calazar. Dengue.
Esquistossomose e Doencga de Chagas.
Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e consonantais, digrafos); Emprego das
classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo).
Matematica: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operagées com fracdes; FracGes
decimais e nimeros decimais; Razdo e proporcéo; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagdes com nimeros inteiros; Problemas com equagdes do primeiro grau.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacéo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuagéo; Uso dos porqués.
Matematica: NUmeros reais: operagfes, mdultiplos e divisores, resolucdo de problemas; Conjunto dos numeros inteiros: operagdes e problemas; Conjunto dos
ndmeros racionais: operagdes, representacao decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades
usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Calculos
algébricos: expressdes algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoracéo, fragdes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e negativos,
equacdes do primeiro e segundo grau, resolucéo de problemas.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
Informatica: Conceitos de informéatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.
Conhecimentos Especificos: A natureza das organizacdes. Estrutura organizacional. Gestao pela qualidade. Mudanca e inovagdo. Planejamento, Organizagéo,
Direcéo e Controle como parte integrante do processo administrativo. Gestéo por processos. Sistema de Informagdo de Recursos Humanos: organizagéo e controle
de dados de pessoal. Desenvolvimento de Recursos Humanos e educacdo corporativa. Elementos da comunicagéo, comunicagdo corporativa e comunica¢éo no
ambiente de trabalho. Trabalho em Equipe. Nogoes de relagdes humanas e conflito. Organizagdo do ambiente de trabalho. Qualidade em Atendimento. Nogdes de
administracdo de materiais. Nogdes de controle orcamentario. Nocdes basicas de Administracdo Financeira. Elementos da comunicagao. Nocdes basicas de logistica.
Atividades de protocolo, recepgao, classificacéo, registro e distribuicdo de documentos. Gestéo de arquivos. Documentacdo: tipos de correspondéncias e documentos.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuagdo; Uso dos porqués.
Matematica: NUumeros reais: operagdes, multiplos e divisores, resolugdo de problemas; Conjunto dos ndmeros inteiros: operagdes e problemas; Conjunto dos
ndmeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades
usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Célculos
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algébricos: expressdes algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoracéo, fragcdes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e negativos,
equacgdes do primeiro e segundo grau, resolugéo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informatica: Conceitos de informatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Nog8es Basicas de administragdo: planejamento, organizagdo, diregdo e controle; lideranca e trabalho em equipe; atendimento ao
publico: comunicagéo, postura profissional e relagfes interpessoais; organizagao e gestdo de documentos; tipos de correspondéncias oficiais e suas especificagdes;

controle de material de expediente: planejamento e utilizacdo e organizacéo do ambiente de trabalho.
AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacédo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacédo gréafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes
sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuagéo; Uso dos porqués.
Matematica: NUmeros reais: operag8es, mdultiplos e divisores, resolucdo de problemas; Conjunto dos nimeros inteiros: operagdes e problemas; Conjunto dos
ndmeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades
usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Calculos
algébricos: expressdes algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoracéo, fragdes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e negativos,
equacgdes do primeiro e segundo grau, resolucéo de problemas.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
Informatica: Conceitos de informatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.
Conhecimentos Especificos: Andlise e tratamento da informagdo. Catalogacéo: conceito, objetivos, conhecimento tedrico e pratico, catalogos de bibliotecas:
conceitos, fungao, estrutura e instrumentos bibliogréaficos auxiliares ao catalogador; normas de catalogacéo. Classificacdo: conceito, objetivos, conhecimento tedrico e
pratico da CDU - Classificacdo Decimal Universal. Indexagdo e elaboracdo de resumos. Thesaurus: conceito e uso. Controle bibliografico e recuperacdo da
Informagao: principios e préaticas do controle bibliografico; principais fontes bibliogréaficas: gerais e especializadas, nacionais e internacionais; mecanismos e normas
nacionais e internacionais para o controle bibliogréfico; normalizacéo bibliografica: referenciacdo segundo NBR6029 - da ABNT. Acesso e uso de fontes de
informagdes bibliogréficas. Recuperacdo da informagao: conceito, acesso a sistemas manuais e automatizados, processo de comunicagdo cientifica e tecnologica.
Servigos aos usuarios: a informagdo e a comunidade, referéncia, interagdo usudrio-sistema. Disseminacédo da Informacgédo - SDI e notificagdo correspondente.
Intercambio bibliografico: comutacado bibliografica (COMUT e outros). Consultas, informagdes especificas e levantamentos bibliograficos. Sistemas de informagGes
bibliogréaficas: Planejamento, organizacdo e administracao.
Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuagédo; Uso dos porqués.
Matematica: NUmeros reais: operacdes, multiplos e divisores, resolucdo de problemas; Conjunto dos numeros inteiros: operagdes e problemas; Conjunto dos
numeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades
usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Calculos
algébricos: expressodes algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoracéo, fragdes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e negativos,
equacgdes do primeiro e segundo grau, resolugéo de problemas.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras quest8es sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
Informaética: Conceitos de informatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.
Conhecimentos Especificos: Sistema Educacional Brasileiro: Lei Federal n°® 9.394/1996 (LDB — Lei de Diretrizes e Bases) e suas alteragdes; Atribuicdes dos entes
federados na organizacéo politica da educacéo, criagdo dos Sistemas Educacionais e dos Conselhos Municipais, Estaduais e Nacional; Organizagdo administrativa e
secretariado escolar: Tipos e métodos de arquivamento; Escrituragao escolar: Certificados, histéricos, boletim, diploma, atas, matricula, transferéncia, aproveitamento
de estudos, equivaléncia de estudos, promogdo, classificagdo e reclassificacédo, diario de classe, registro e cadastro da vida funcional dos servidores da escola;
Formas de documentag&o; Nogdes basicas de administragédo: planejamento, organizacao, direcao e controle; Uso da informatica para arquivamento, escrituragdo e
documentacgédo; Redagdo de correspondéncias oficiais: Manual de Redagédo da Presidéncia da Republica; Técnicas de atendimento ao publico; RelagGes humanas
no trabalho; Etica profissional/Etica no setor publico
ASSISTENTE SOCIAL

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacédo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacédo gréafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fun¢des
sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinagdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagéo;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.
Matematica: Numeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equagdes e Inequagdes Exponenciais. - Medidas de
Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim; Fun¢do Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungio
Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular; Progressédo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica;
Geometrias nédo-euclidianas. Analise Combinatoria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fra¢des, Porcentagem e Resolucédo de
Problemas.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
Informética: Conceitos de informética, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.
Conhecimentos Especificos: Fundamentos do servigo social. Politica social. Seguridade social. Reforma sanitaria. Servigo social ha contemporaneidade: dimensdes
histéricas, tedrico metodoldgicas e ético-politicas no contexto atual do Servigo Social. Servico Social e familia: diversidade e multiplicidade dos arranjos familiares e
direitos geracionais. Servigo Social no Processo de reproducdo de Relagdes Sociais. Questdo social e Servigo social. Planejamento em servigo social: alternativas
metodoldgicas de processos de planejamento, monitoramento e avaliagcdo — formulac@o de programas, projetos e planos; processo de trabalho do Assistente Social.
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Instrumentalidade do Servico Social. Pesquisa em Servigco Social. Indicadores Sociais. Elaboracdo de laudos, pareceres e relatérios sociais. Trabalho em rede.
Interdisciplinaridade. Atribuices do Assistente Social na Salde. Servigo Social na década de 90. Gestdo democratica na Saude. Legislagdo: SUAS (Sistema Unico de
Assisténcia Social); LOAS (Lei Organica da Assisténcia Social); Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social; Lei de Regulamentacdo da Profissdo de Assistente
Social e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei da Saude - SUS. Lei Maria da Penha. Estatuto do Idoso. Diretrizes Curriculares do Curso de Servico Social

ABEPSS e MEC, Constitui¢cdo Federal, Humaniza SUS.
BIBLIOTECARIO

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas, Sintaxe (coordenacéo e subordinag&o); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacéo;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Niumeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equagdes e Inequacdes Exponenciais. - Medidas de
Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Funcédo Afim; Funcdo Quadréatica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungéo
Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular; Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica;
Geometrias ndo-euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragfes, Porcentagem e Resolugédo de
Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questBes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aguecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informatica: Conceitos de informatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa ha Web.

Conhecimentos Especificos: Documentagdo: conceitos basicos e finalidades da documentacéo geral; Biblioteconomia e ciéncia da informagéo, Conceitos basicos e
finalidades, Nog¢des de informética para bibliotecas: dispositivos de meméria, de entrada e saida de dados; Normas técnicas para a area de documentacéo: referéncia
bibliografica (de acordo com as normas da ABNT — NBR 6023), resumos, abreviagéo de titulos de perioddicos e publicagbes seriadas, sumario, preparagdo de indices
de publicagdes, preparacdo de guias de bibliotecas, centros de informacéo e de documentacéo; Indexacéo: conceito, definicdo, linguagens de indexagéo, descritores,
processos de indexagao, tipos de indexagdo. 5 Resumos e indices: tipos e fungdes; Classificacdo decimal universal (CDU): estrutura, principios e indices principais e
emprego das tabelas auxiliares; Catalogagdo (AACR-2): catalogacéo descritiva, entradas e cabecgalhos; catalogagdo de multimeios: CD-ROM, fitas de videos e fitas
cassetes; Catéalogo: tipos e fungdes; Organizagdo e administragdo de bibliotecas: principios e fungdes administrativas em bibliotecas, estrutura organizacional, as
grandes éareas funcionais da biblioteca, marketing; centros de documentacédo e servicos de informacdo: planejamento, redes e sistemas; Desenvolvimento de
colecdes: politicas de selegd@o e de aquisicdo, avaliacdo de colegdes; fontes de informacgao: enciclopédias e dicionarios de direito; Estrutura e caracteristicas das
publicacdes: DOU e DJ; Servico de referéncia: organizacdo de servigos de notificacdo corrente (servicos de alerta), disseminacdo seletiva da informacédo (DSI):
estratégia de busca de informacéo, planejamento e etapas de elaboragéo, atendimento ao usuario; Estudo de usuario-entrevista; Automacao: formato de intercambio,
formato US MARC, banco de dados, base de dados, planejamento da automacéo, principais sistemas de informagdo automatizados nacionais e internacionais;
Bibliografia: conceituacao, teorias, classificagdo, historico e objetivos; Identificagdo e conhecimento das principais fontes juridicas de informacéo nos diversos tipos de
suporte.

BIOQUIMICO

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo gréafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significacédo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas, Sintaxe (coordenacéo e subordinag&o); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagao;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: NUmeros Reais; NUmeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equagdes e Inequagdes Exponenciais. - Medidas de
Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim; Funcdo Quadréatica; Fungdo Polinomial; Funcdo Exponencial; Fungéo
Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungcdo Modular; Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica;
Geometrias ndo-euclidianas. Andlise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes, Porcentagem e Resolucéo de
Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informética: Conceitos de informéatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Organizagio dos servigos de satde no Brasil: Sistema Unico de Satde — Principios e diretrizes, controle social; Indicadores de sadde;
Sistema de notificagdo e de vigilancia epidemiol6gica e sanitaria; Endemias/Epidemias: Situagdo atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e
programagcao local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Portarias e Leis do SUS, Politicas Publicas de Saude e Pacto pela Saude. Funcionamento dos
laboratérios de andlises clinicas: RDC 302/2005; Métodos de coleta e preservacdo de sangue, fezes, urina, secrecdes e outros liquidos biol6gicos. Meios de
transporte. Tipos de anticoagulantes. Métodos de armazenamento e manipulagdo de amostras biologicas. Parasitas responsaveis pelas endoparasitoses e
ectoparasitoses humanas, existentes no Brasil; Diagnostico laboratorial, técnicas e procedimentos laboratoriais aplicados ao diagnéstico das doencas parasitarias de
interesse humano. Bioguimica Clinica, métodos e técnicas de ensaios laboratoriais para a determinacdo de: proteinas plasmaticas; carboidratos; lipideos,
lipoproteinas e dislipidemias; &cido Urico, uréia e creatinina; enzimologia clinica; fun¢éo hepéatica; fun¢éo renal e equilibrio hidrico, eletrolitico e acido-béasico e funcéo
cardiaca. Exames fisico, quimico e citolégico da urina e liquidos corporais. Automacédo em bioquimica clinica. Erros inatos do metabolismo. Horménios e suas fungdes
metabolicas. Correlagdes de resultados de exames bioquimicos com a fisiopatologia. Microbiologia clinica: métodos e técnicas de isolamento e identificacdo de
microrganismos. Técnicas e praticas laboratoriais para o diagnoéstico microbiolégico das sindromes infecciosas; Principais doengas infecciosas de interesse clinico
causadas por bactérias, fungos e virus. Testes de sensibilidade aos antimicrobianos. Principios de destruicdo térmica de microrganismos, desinfetantes e
antissépticos; Esterilizacdo quimica e fisica. Mecanismos de defesa especificos e inespecificos na espécie humana. Reag6es antigeno anticorpo. Estudo do tipo de
reacdo, fundamentos do método e desenvolvimento pratico dos ensaios de imunodiagnéstico. Avaliagdo das respostas imunes humoral e celular por métodos de
imunodiagnostico e de funcdes celulares. Técnicas laboratoriais de imunohematologia. Marcadores Tumorais. Metodologia geral de laboratério para o estudo
hematolégico. Anemias. Hemoglobinopatias. Hemostasia e coagulagéo; Patologia dos leucécitos. Neoplasias hematolégicas, leucemias ou leucoses. Interpretagdo
clinica do hemograma. Biosseguranca laboratorial. Controle de qualidade em laboratério de andlises clinicas. Gerenciamento da qualidade, calibragdo de vidrarias e
equipamentos. Desenvolvimento de procedimento operacional padrdo em andlises clinicas.

BORRACHEIRO

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacédo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paréagrafo, inferéncias);
Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacao grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e consonantais, digrafos); Emprego das
classes de palavras; Semantica (sindnimos e antonimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operacdes com fracOes; Fracoes
decimais e nimeros decimais; Raz&o e proporgéo; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagdes com nimeros inteiros; Problemas com equagdes do primeiro grau.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.

Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
CARPINTEIRO
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Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos); Emprego das
classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdnimos, significagéo das palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operacdes com fracles; Fragoes
decimais e nimeros decimais; Raz&o e proporgao; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagdes com nimeros inteiros; Problemas com equacdes do primeiro grau.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

CUIDADOR SOCIAL
Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacédo gréafica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuagéo; Uso dos porqués.

Matematica: NUmeros reais: operag8es, mdltiplos e divisores, resolucdo de problemas; Conjunto dos nimeros inteiros: operagdes e problemas; Conjunto dos
ndmeros racionais: operagdes, representacao decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades
usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Célculos
algébricos: expressdes algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoracéo, frages algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e negativos,
equacgdes do primeiro e segundo grau, resolu¢é@o de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informatica: Conceitos de informatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Conceitos gerais: democracia, direitos sociais, seguridade social, cidadania, Educagdo em salde, Protecdo Social. Nocdes Basicas
sobre as Relagdes Humanas. Higiene, saGde e cuidado. Etica profissional. Plano nacional de convivéncia familiar e comunitaria. Articulagdo em redes. Visita
domiciliar.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas, Sintaxe (coordenacdo e subordinag&o); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacgéo;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Nimeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equagdes e Inequagdes Exponenciais. - Medidas de
Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim; Funcdo Quadratica; Fungéo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungéo
Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungcdo Modular; Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica;
Geometrias nédo-euclidianas. Andlise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes, Porcentagem e Resolugdo de
Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informética: Conceitos de informéatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Prétese Total, Fixa e Removivel. Patologia Bucal. Articulares e Arcos Faciais .Radiografias Intra e Extra Orais. Cirurgias com
Finalidade Protética. Materiais Dentarios. Anestesiologia. Tratamento Endoddntico com Finalidade Protética. Proteses sobre Implantes. Ajuste Oclusal. Escultura
progressiva. Problemas periodontais relacionados com a Prétese. Aspectos fisioterapicos aplicados a odontologia. Etica em Odontologia. Biosseguranga.
Epidemiologia das doencas bucais no Brasil. indices epidemiolégicos especificos em salide bucal. Saide Publica: organizacdo dos Servicos de Saude no Brasil -
SUS: legislacdo, principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de salde, sistema de notificagdo e de vigilancia epidemiol6gica e sanitaria. PSF -
Programa Salde Familia (objetivos, fungGes e atribuigdes). Biogénese das denticdes. Diagnostico e plano de tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene
bucal, radiologia, semiologia bucal, exames complementares.

CIRURGIAO DENTISTA
Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes
sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinagdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagéo;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equagdes e Inequagdes Exponenciais. - Medidas de
Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim; Fungdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungéo
Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungcdo Modular; Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica;
Geometrias ndo-euclidianas. Andalise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes, Porcentagem e Resolucéo de
Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informética: Conceitos de informéatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Etica em Odontologia. Biosseguranca. Epidemiologia das doencas bucais no Brasil. indices epidemioldgicos especificos em satde
bucal. Saude Publica: organizagéo dos Servigos de Saude no Brasil - SUS: legislagdo, principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de saude, sistema
de notificacédo e de vigilancia epidemiolégica e sanitaria. PSF - Programa Saude Familia (objetivos, func¢des e atribuicdes). Biogénese das denticdes. Diagndstico e
plano de tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal, exames complementares. Materiais restauradores: amalgama,
resinas compostas, sistemas adesivos, cimentos de iondmero de vidro. Materiais protetores do complexo dentino-pulpar. Métodos preventivos: educag¢éo em saude,
tratamento restaurador atraumatico, adequacéo do meio, selantes, restauracdes preventivas, uso de fluoretos em Odontologia. Cariologia: caracteristicas clinicas das
lesbes de carie, prevencao, tratamento, prevaléncia e incidéncia, microrganismos cariogénicos, diagnostico da atividade de carie. Inter-relagdo dentistica —
periodontia. Controle quimico e mecanico do biofilme dentério. Periodontia: gengivite e periodontite — diagndstico, prevencgao e tratamento nao cirurgico. Cirurgia Oral
menor: exodontias, ulectomia e ulotomia, frenectomia. Odontopediatria: promogdo de saude bucal em bebés e criancas, educacdo em saude, cariologia, uso de
fluoretos e outros métodos preventivos (selantes, ART), materiais dentarios em Odontopediatria, radiologia em Odontopediatria (técnicas Randall, Mankopf, bite-wing,
Clark). Urgéncias em Odontologia: traumatismos na dentadura decidua e permanente; urgéncias endoddnticas e periodontais. Atendimento de pacientes com
necessidades especiais. Farmacologia e terapéutica em Odontologia: analgésicos, anti-inflamatérios, antimicrobianos, sedativos, interagdes medicamentosas.
Anestesiologia: indicag8es e contra-indicacdes dos anestésicos locais em Odontologia, técnicas de anestesia, doses.
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CIRURGIAO DENTISTA BUCOMAXILOFACIAL

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas, Sintaxe (coordenacéo e subordinag&o); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacéo;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Niumeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equagdes e Inequacdes Exponenciais. - Medidas de
Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Funcédo Afim; Funcdo Quadréatica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungéo
Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular; Progresséo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica;
Geometrias ndo-euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes, Porcentagem e Resolucéo de
Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informatica: Conceitos de informatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa ha Web.

Conhecimentos Especificos: Conhecimento e procedimentos de implantes, enxertos, transplantes e reimplantes, andlise de resultado de bidpsias, cirurgias
protética, ortoddntica e ortognatica, diagndstico e tratamento cirrgico de cistos, afec¢Ges radiculares e perirradiculares, doengas das glandulas salivares, doencas da
articulagdo témporomandibular, lesbes de origem traumatica na area buco-maxilo-facial, malformagdes congénitas ou adquiridas dos maxilares e da mandibula e
tumores benignos da cavidade bucal, diagndstico e viabilidade de tratamento de tumores malignos da cavidade bucal, pericias odontolegais, emisdo de laudos e
pareceres, atestados e licengas, difuséo de preceitos de saude publica odontoldgica, prescricdo e administracdo de medicamentos; noges de medidas de controle de
infecgdo no consultério dentéario, anatomia facial e oral, lesGes hiperplasicas e neoplasicas da cavidade bucal, tratamento das urgéncias e emergéncias em cirurgia
buco-maxilo-facial, uso de farmacos (analgésicos, antimicrobianos e antiinflamatérios), anestesia, exame radiolégico facial e dentério, patologia bucal.

CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo gréafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcées
sintaticas, Sintaxe (coordenacéo e subordinag&o); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagao;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Nimeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equagdes e Inequagdes Exponenciais. - Medidas de
Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim; Fungdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungéo
Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcdo Modular; Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica;
Geometrias ndo-euclidianas. Andalise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes, Porcentagem e Resolucéo de
Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Paran&. Atualidades. Cenérios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informética: Conceitos de informéatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Conhecimento e procedimentos de programas de salde publica bucal, assisténcia odontolégica, diagnostico e tratamento de afec¢des
bucais, dentarias e maxilo-faciais; prescricdo ou administragdo de medicamentos, realizagdo de pericias odontolegais, emisséo de laudos e pareceres, atestados e
licencas, difusdo de preceitos de salde publica odontolégica; nogdes de diagndstico e tratamento endoddnticos em dentes unirradiculares e birradiculares,
retratamentos endoddnticos, remogdo de nlcleos intrarradiculares, controle de contaminacdo e infecgdo durante o procedimento clinico. Biosseguranga em
Odontologia. Importancia da higienizagdo das maos para o controle de Infeccdo em estabelecimentos de assisténcia a satde. Atendimento de urgéncia de dentes
traumatizados, clinica endod6ntica com cirurgia.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacédo gréafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas, Sintaxe (coordenacéo e subordinag&o); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagao;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equagdes e Inequacdes Exponenciais. - Medidas de
Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim; Fun¢do Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo
Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular; Progressédo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica;
Geometrias nédo-euclidianas. Analise Combinatoria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fra¢des, Porcentagem e Resolucédo de
Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informética: Conceitos de informéatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Conhecimentos sobre os aspectos genéticos, psicolégicos e neuromotores que envolvem o paciente com necessidades especiais.
Nocdes de atendimento multidisciplinar. Atendimento do paciente com necessidade especial em nivel hospitalar, sob sedagéo oral e sedacédo consciente (oxido
nitroso). Cuidados béasicos com a terapia medicamentosa (analgésicos, anti - inflamatérios, antibiticos e anestésicos locais) no atendimento de pacientes que
requerem cuidados especiais por se encontrarem sistemicamente comprometidos. Conceitos principais das condigdes sistémicas e o protocolo de atendimento
odontolégico.

Técnicas de Ortopedia e Ortodontia para correcdo das maloclusdes em portadores de necessidades especiais. Etica em Odontologia. Biosseguranca. Epidemiologia
das doengas bucais no Brasil. indices epidemiolégicos especificos em satde bucal. Satde Publica: organizagdo dos Servigos de Salde no Brasil - SUS: legislago,
principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de salde, sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. PSF - Programa Saude
Familia (objetivos, fungdes e atribuicdes). Biogénese das denticdes. Diagndstico e plano de tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene bucal, radiologia,
semiologia bucal, exames complementares.

| CRURGIAQ DENTISTAPERIODONTISTA
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Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacédo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacédo gréafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinagdo); Concordancias nominal e verbal, Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagao;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.
Matematica: NUmeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equag6es e Inequagdes Exponenciais. - Medidas de
Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim; Fungdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungéo
Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular; Progressédo Aritmética; Progressao Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica;
Geometrias ndo-euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragfes, Porcentagem e Resolugéo de
Problemas.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
Informética: Conceitos de informética, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.
Conhecimentos Especificos: Periodontia normal. Etiologia e mecanismos etiopatogénicos das doengas periodontais. Diagnéstico e tratamento das doencas
periodontais. Terapia periodontal conservadora. Tratamento das doencas periodontais a nivel cirdrgico. A Periodontia na pratica odontol6gica direcionada para os
aspectos de promocéo de salde. Integracédo dos conhecimentos da Periodontia com areas afins e relacionada com a condicéo sistémica. Biosseguranca.
ENFERMEIRO
Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas, Sintaxe (coordenacéo e subordinacéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagéo;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.
Matematica: Nimeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equagdes e Inequacdes Exponenciais. - Medidas de
Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Funcédo Afim; Funcdo Quadréatica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Funcéo
Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungcdo Modular; Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica;
Geometrias nédo-euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes, Porcentagem e Resolucéo de
Problemas.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras quest8es sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
Informatica: Conceitos de informatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.
Conhecimentos Especificos: Sistema Unico de Saude (Legislacdes e Portarias). Planejamento em salde; Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem;
Politica Nacional de Atengédo Basica; Diretrizes do Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF); Prevencdo e Promogéo a Salde; Politica Nacional de Humanizagéo;
Atividades de Capacitagdo em Servigo; Aleitamento Materno; Biosseguranga nas Agdes de Saude; Acdes de enfermagem na promogdo da Saude infantil; Parametros
de crescimento e desenvolvimento infantil nas diferentes faixas etarias; Assisténcia de enfermagem a crianga com diarreia aguda e desidrata¢éo; Transtornos mais
comuns na infancia; Saude da Mulher: Assisténcia de enfermagem no pré—natal; DistUrbios ginecolégicos da puberdade até o climatério; Sexualidade da mulher e
autocuidado; Saude da Mulher no curso da vida; Doencgas cronicas ndo transmissiveis: Educagdo para o auto—cuidado; Tratamento de feridas; Cuidados com o
paciente portador de patologias da vias respiratérias; Infeccdo das vias aéreas superiores; pneumonia; DPOC; Assisténcia a pacientes com disturbios cardiacos:
angina; infarto do miocardio; pericardite; O processo de envelhecimento nos aspectos fisioldgicos, sociais e patolédgicos; Vigilancia em Saude; Perfil epidemiolégico da
comunidade; Sistemas de Informagdo em Saude; Enfermagem Perioperatéria; Enfermagem em urgéncia e emergéncia: Controle do choque hipovolémico;
envenenamento; ferimentos; hipotermia e hipertermia; medidas de ressuscitagdo em emergéncia; prioridades e principios do tratamento de emergéncia; controle de
hemorragia; abuso de substancias quimicas.
Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes
sintaticas, Sintaxe (coordenacédo e subordinag&o); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagéo;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.
Matematica: Numeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equagdes e Inequacdes Exponenciais. - Medidas de
Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim; Fungdo Quadréatica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungéo
Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular; Progressédo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica;
Geometrias nédo-euclidianas. Analise Combinatoria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fra¢des, Porcentagem e Resolucédo de
Problemas.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
Informética: Conceitos de informética, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.
Conhecimentos Especificos: Agricultura, Quanto as culturas perenes e temporarias, serdo abordados aspectos morfofisiolégicos de crescimento, desenvolvimento e
producdo, que estdo relacionados aos seguintes itens: Fatores e dafo-climaticos (temperatura, disponibilidade de agua, umidade relativa do ar, luminosidade,
acidez/alcalinidade e aeragdo). Fertilidade dos solos e nutrigdo mineral de plantas (elementos essenciais e sua disponibilidade, adubacéo e fertilizantes, corregéo do
solo e corretivos). Transformacdes do nitrogénio, do fosforo, do enxofre e de outros elementos no solo. Tratos culturais (principais praticas culturais e particularidades
de lavouras de importancia econdémica). Controle de ervas daninhas (diferentes métodos e sua eficiéncia). Principais pragas e doencas e métodos de controle.
Conceitos, objetivos, escolas e aplicagdo dos principios agroecoldgicos: agricultura organica, as escolas da linha agroecol6gica. Conversdo da agricultura
convencional & agricultura organica. Tipos de maquina e implementos agricolas e sua operacionalizagdo. Génese do solo. Processos e fatores de formacéo dos solos.
Caracteristicas fisicas, quimicas e mineralégicas dos solos. Principais atributos do solo para fins de classificacdo. Sistema Brasileiro de Classificacdo de Solos.
Levantamentos e amostragem de solos. Engenharia Rural: irrigacdo e drenagem. Pecuéaria — Economia Agricola — teoria e instrumentos de andlise econdmica: teoria
da producgéo e da estrutura de mercados, progresso técnico na agricultura, teoria da demanda, teoria da oferta, elasticidades, mudanca no equilibrio, relagdes entre
receita e elasticidade, formagao de pregos, precos fixos e flexiveis, determinacdo dos pregos agricolas, teoria da renda da terra. Mecanismos e financiamentos da
politica agricola, Politica macroecondmica e agricultura. Instrumento de politica agricola: créditos, pregos, tributacéo, tecnologia, armazenamento e comercializagao,
politicas de seguranga alimentar, politicas de reforma agréaria e colonizagdo. Como promover "dias de campo" para demonstrar técnicas. Nogdes e conhecimentos

para elaboracdo de laudos técnico.
ELETRICISTA DE AUTOS
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Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos); Emprego das
classes de palavras; Semantica (sindnimos e antdnimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operacdes com fracGes; Fracoes
decimais e nimeros decimais; Raz&o e proporcéo; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagées com nimeros inteiros; Problemas com equagdes do primeiro grau.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

ENCANADOR

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacédo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacao grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das
classes de palavras; Semantica (sin6nimos e antdnimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operagdes com fracbes; Fracdes
decimais e nimeros decimais; Raz&o e proporgéo; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagdes com nimeros inteiros; Problemas com equacdes do primeiro grau.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

FARMACEUTICO

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacédo gréafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungées
sintaticas, Sintaxe (coordenacéo e subordinag&o); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagao;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Nimeros Reais; NUmeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equagdes e Inequagdes Exponenciais. - Medidas de
Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim; Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungéo
Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungcdo Modular; Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica;
Geometrias ndo-euclidianas. Andlise Combinatoria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes, Porcentagem e Resolucéo de
Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informética: Conceitos de informéatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Politica Nacional de Medicamentos. Uso Racional de Medicamentos. Assisténcia Farmacéutica: ciclo da assisténcia farmacéutica
(producéo, selecdo, programagao, aquisi¢do, armazenamento, distribuicdo, prescri¢édo, dispensagdo de medicamentos). Assisténcia Farmacéutica na atengao basica.
Assisténcia Farmacéutica no SUS (medicamentos disponibilizados, programas aos quais se destinam — salde mental, excepcionais, hipertensdo e diabetes,
estratégicos, aids). Relag8o Nacional de Medicamentos Essenciais — RENAME. Conhecimentos sobre epidemiologia e vigilancia epidemiolégica. Normas e diretrizes
do Programa Saude da Familia. Calculos farmacéuticos. Conhecimento de farmacotécnica e farmacodinamica acerca dos medicamentos disponibilizados pelo SUS na
rede basica de salde. NogOes Bésicas sobre estudos de utilizagcdo de medicamentos e farmacovigilancia. Centros de Informacédo de Medicamentos: finalidade e
importancia. Formas farmacéuticas: capsulas, comprimidos; sistemas de liberagéo prolongada de farmacos; sistemas transdérmicos; formas farmacéuticas liquidas de
uso tépico e oral; pomadas, cremes, géis e pastas. NocGes de farméacia magistral. Legislacéo farmacéutica. Lei 8080/90; Lei 8142/90; Decreto 7.508 de 28 de Junho
2011; Resolugdo RDC n° 306 de 07 de dezembro de 2004. Resolugdo n°® 357/01 do Conselho Federal de Farmacia (CFF). NogGes basicas de Licitagdo Publica (Lei n°
8.666/1993) e suas atualizacdes. Etica profissional. Sistema Unico de Salde e Leis Organicas de Satde (Leis 8080/90 e 8142/90), artigos 196 a 198 da Constituicdo
Federal do Brasil.

FISIOTERAPEUTA

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas, Sintaxe (coordenacéo e subordinag&o); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagao;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: NUmeros Reais; NUmeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polin6mios; Equagdes e Inequagdes Exponenciais. - Medidas de
Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim; Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Funcdo Exponencial; Fung&o
Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular; Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica;
Geometrias nédo-euclidianas. Andlise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes, Porcentagem e Resolugdo de
Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informética: Conceitos de informéatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Conhecimento e procedimentos de prevengéo, habilitacdo e reabilitagdo de pessoas, avaliagéo e diagndstico fisioterapicos, promogéo
da saude e qualidade de vida, fiscalizacdo de locais e processos de trabalho, visitas domiciliares e hospitalares, capacitagdo na area de saude do trabalhador,
atencd@o basica em saude do trabalhador, vigilancia em salde do trabalhador, pareceres, informes técnicos e relatdrios; no¢des de cinesiologia e biomecanica,
propedéutica fisioterapéutica. Processos terapicos (hidroterapia, massoterapia, eletrotermofototerapia.), érteses e préteses, anatomia, fisiologia, fisiologia do exercicio
e fisiopatologia, tratamento fisioterapéutico nas les6es desportivas. Prevencao de lesdes desportivas. Procedimentos fisioterapicos (neurol6gicos e neuropediatricos,
ortopédicos e traumatolégicos, cardiolégicos, pneumoldgicos, ginecoldgicos e obstétricos), geriatria.

FONOAUDIOLOGO

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas, Sintaxe (coordenacéo e subordinagéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagao;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Niumeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equacdes e Inequag¢des Exponenciais. - Medidas de
Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Funcdo Afim; Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Funcéo
Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcdo Modular; Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica;
Geometrias ndo-euclidianas. Andlise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes, Porcentagem e Resolugdo de
Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
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Informética: Conceitos de informética, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Audiologia: desenvolvimento do sistema auditivo. Processamento auditivo. Audiologia educacional. Linguagem: anatomia e fisiologia da
linguagem. Aquisicdo e desenvolvimento da linguagem. Etiologia. Avaliagdo. Classificagdo. Diagndstico. Abordagens terapéuticas. DistUrbios especificos de
linguagem. Alteragdes do desenvolvimento da linguagem. Distarbios de aprendizagem e dislexia. Alteracdes da linguagem de origem neurolégica. Gagueira na crianga
e no adulto. Motricidade orofacial: atuagdo fonoaudiol6gica em neonatologia nas fungfes orofaciais, nas disfun¢des da articulagcéo temporomandibular, nas alteragdes
de fala, na fissura labiopalatina, na disfagia orofaringea neurogénica e mecéanica. Voz: avaliagdo; classificacdo; diagnoéstico clinico; alteragdes vocais; orientagdo e
higiene vocal. Satde Publica: satde escolar. Lei n° 8.112/90.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensédo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacao grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e consonantais, digrafos); Emprego das
classes de palavras; Semantica (sin6nimos e antdnimos, significagéo das palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operagfes com fracGes; Fracoes
decimais e nimeros decimais; Raz&o e proporgéo; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagdes com nimeros inteiros; Problemas com equacdes do primeiro grau.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

FISCAL DE SERVICOS PUBLICOS

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo gréafica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuagéo; Uso dos porqués.

Matematica: NUmeros reais: operagGes, mdultiplos e divisores, resolucdo de problemas; Conjunto dos numeros inteiros: operagées e problemas; Conjunto dos
ndmeros racionais: operagdes, representacéo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades
usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Calculos
algébricos: expressdes algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoracéo, fragdes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e negativos,
equacgdes do primeiro e segundo grau, resolugéo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informatica: Conceitos de informatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Verificagdo de instalacédo e localizacdo de méveis, equipamentos, veiculos, bancas e barracas em logradouros publicos quanto a
permissdo para cada tipo de comércio, bem como quanto a observancia de aspectos estéticos de ordem e seguranga publica; Inspecdo do funcionamento de feiras
livres de acordo com as normas relativas a localizacdo, a instalagdo, ao horario e a organizagéo; a regularidade da exibicédo e utilizagdo de anuncios, alto-falantes e
outros meios de publicidade em via publica, bem como a propaganda comercial afixada em muros, tapumes e vitrines ou em logradouros publicos; superviséo de
andaimes e tapumes nas obras em execucéo, reforma ou demolicéo, bem como a carga e descarga de material em via publica; apreensédo de mercadorias, animais e
objetos abandonados em ruas e logradouros publicos, guardando-os em depdésitos publicos ou locais apropriados, devolvendo-os mediante o cumprimento das
formalidades legais, inclusive o pagamento de multas; verificagéo de licenciamento de placas comerciais nas fachadas dos estabelecimentos respectivos ou em outros
locais; verificagdo do licenciamento para realizagdo de festas populares em vias e logradouros publicos; verificagcdo do licenciamento para instalagcéo de parques de
diversdes, circos e outros tipos de espetaculos publicos promovidos por particulares, inclusive exigindo a apresentacédo de documento de responsabilidade técnica de
engenheiro ou outro profissional habilitado; fiscalizagéo de terrenos, péatios e quintais, para que sejam mantidos livres de mato, agua estagnada e lixo; nocdes de
fiscalizagdo das ligacdes de esgoto clandestinas, diretamente em rios, lagoas e rede pluvial; No¢cdes de normas sobre poluicdo sonora: uso de buzinas, casas de
musica, clubes, boates, discotecas, alto falantes, bandas de musica, entre outras; intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias relativas aos
transgressores das posturas municipais e da legislacéo urbanistica; Sindicancias especiais para instrucéo de processos ou apuracéo de denuncias e reclamacoes.
FISCAL DO MEIO AMBIENTE

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuagédo; Uso dos porqués.

Matematica: NUmeros reais: operacdes, multiplos e divisores, resolucdo de problemas; Conjunto dos nimeros inteiros: operacdes e problemas; Conjunto dos
numeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades
usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Calculos
algébricos: expressdes algébricas, operagfes, produtos notaveis, fatoracéo, fragdes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e negativos,
equacdes do primeiro e segundo grau, resolucéo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informética: Conceitos de informéatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Ecologia; Leis dos crimes Ambientais; Codigo Florestal; Sistema Nacional de Unidades de Conservagéo; EIA/RIMA; Licenciamento
Ambiental; Residuos; Convencdo da Biodiversidade; Lei de Agrotoxicos; Politica Nacional de Meio Ambiente; Licenciamento Ambiental; Estudos de Impacto
Ambiental; Competéncia legal para o Licenciamento; Avaliagdo de impacto Ambiental: metodologias e aplicabilidade; Poluicdo de aguas por lancamento de 6leo;
Areas de preservagdo permanente; Politica nacional de recursos hidricos; Classificagdo de 4guas; Gestdo e manejo dos recursos ambientais. Zoneamento ecolégico-
econdmico; Manejo de bacias hidrogréaficas; Recuperacé@o de areas degradadas; Prote¢do da biodiversidade; NogGes de cartografia e geoprocessamento; Impactos
socioecondmicos associados a grandes empreendimentos; Nocdes de geografia humana; NogGes de geografia politica; No¢cdes de Educacdo ambiental; Nocdes de
geologia; Poluicdo do solo, agua e ar; Aspectos bidticos; NogBes de limnologia; NogBes de zoologia; Nocdes de botanica; Nocdes de ecologia; Nogdes de
fitossociologia; Ecossistemas brasileiros; Biologia da conservacéo; Sistemas de coordenadas e georreferénciamento; Gestéo de residuos sélidos; Gestdo ambiental;
Agenda 21; Protocolo de Kyoto; poluicdo atmosférica; Poluicdo sonora; Procedimentos para a avaliacdo de potencial de periculosidade ambiental de agrotoxicos e
afins; Corredores ecoldgicos. Politica estadual de meio ambiente; Politica Nacional do Meio Ambiente. Lei de Educacdo Ambiental. Legislagdo ambiental;
Ecossistemas; Unidades de conservag&o; Agua e sustentabilidade dos recursos hidricos; Saneamento ambiental; Atividades poluidoras e residuos sélidos industriais;
Residuos solidos domiciliares; Programas educativos para compreensdo social dos problemas ambientais; Treinamentos de multiplicadores na area de meio
ambiente; Solo: nogBes de uso e praticas de conservacgdo; Poluicdo e contaminacéo do ar, da 4gua e do solo; Efeitos sobre a salde e meio ambiente; Sistemas de
armazenamento e abastecimento de agua e coleta e tratamento de esgoto; Ecologia dos ecossistemas e ecologia humana e social; Relacédo entre meio ambiente e a
realidade cotidiana; Problemas ambientais que afetam a vida da comunidade e do municipio; Relacéo entre as questdes politicas, econdmicas e sociais e as questdes
ambientais.
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Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);

Elementos de coesé&o e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e consonantais, digrafos); Emprego das

classes de palavras; Semantica (sin6nimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operacdes com fracGes; Fracoes

decimais e nimeros decimais; Raz&o e proporgéo; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagdes com nimeros inteiros; Problemas com equagdes do primeiro grau.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.

Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.

Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

GUARDIAO DE BENS PUBLICOS

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);

Elementos de coesé&o e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e consonantais, digrafos); Emprego das

classes de palavras; Semantica (sin6nimos e antdnimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operacdes com fracdes; Fragoes

decimais e nimeros decimais; Raz&o e proporgéo; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagdes com nimeros inteiros; Problemas com equacdes do primeiro grau.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
INSTRUTOR DE MUSICA

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuagdo; Uso dos porqués.
Matematica: NUmeros reais: operacdes, multiplos e divisores, resolucdo de problemas; Conjunto dos ndmeros inteiros: operagdes e problemas; Conjunto dos
numeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades
usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Célculos
algébricos: expressdes algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoracéo, fraces algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e negativos,
equacdes do primeiro e segundo grau, resolucéo de problemas.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
Informatica: Conceitos de informatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.
Conhecimentos Especificos: Metodologias de musicalizagdo: principais correntes do séc. XX e discussdo atual; principais correntes surgidas no Brasil; musicas
folcloricas, étnicas e populares e sua utilizagdo em sala de aula; pratica instrumental e canto coral na escola regular; nog6es béasicas de técnica vocal infantil e juvenil;
novas tecnologias da informacéo e da comunicacéo e sua utilizacdo na educacdo musical. Histéria da musica: da Antiguidade Classica ao séc. XXI; principais
movimentos da musica popular nos séculos XX e XXI; histéria da musica no Brasil, do descobrimento aos dias atuais; histéria da musica popular brasileira. Leitura e
escrita da musica: a grafia musical tradicional e as propostas surgidas no século XX; notagdes ritmicas, melédicas e harmdnicas; claves, escalas, intervalos, acordes,
encadeamentos harmonicos, harmonia vocal e instrumental, polifonia, arranjo para conjuntos musicais escolares. Conjuntos instrumentais e vocais: principais tipos de

conjuntos e suas caracteristicas; instrumentos da orquestra e da musica popular.
JARDINEIRO

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos); Emprego das
classes de palavras; Semantica (sindbnimos e antdnimos, significagéo das palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica: As quatro opera¢des fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operagdes com fragbes; Fragdes
decimais e nimeros decimais; Raz&o e proporgéo; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagdes com nimeros inteiros; Problemas com equacdes do primeiro grau.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geogréaficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.

Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e consonantais, digrafos); Emprego das
classes de palavras; Semantica (sindnimos e antdnimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e denotativo).
Matematica: As quatro opera¢des fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operacdes com fragOes; Fragoes
decimais e nimeros decimais; Raz&o e proporgéo; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagdes com nimeros inteiros; Problemas com equacdes do primeiro grau.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
MECANICO DE MAQUINAS PESADAS
Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos); Emprego das
classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdnimos, significagéo das palavras, sentido conotativo e denotativo).
Matematica: As quatro opera¢des fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operacdes com fracOes; Fragoes
decimais e nimeros decimais; Raz&o e proporgéo; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagfes com nimeros inteiros; Problemas com equagdes do primeiro grau.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
MECANICO DE VEICULOS LEVES
Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e consonantais, digrafos); Emprego das
classes de palavras; Semantica (sindbnimos e antdnimos, significagéo das palavras, sentido conotativo e denotativo).
Matematica: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operagdes com fragdes; Fracdes
decimais e nimeros decimais; Raz&o e proporgéo; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagdes com nimeros inteiros; Problemas com equacdes do primeiro grau.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
MECANICO DE VEICULOS PESADOS
Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos); Emprego das
classes de palavras; Semantica (sindnimos e antdnimos, significagéo das palavras, sentido conotativo e denotativo).
Matematica: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operages com fracles; Fracoes
decimais e nimeros decimais; Raz&o e proporcéo; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagdes com nimeros inteiros; Problemas com equacdes do primeiro grau.
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Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.

Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
MERENDEIRA

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacédo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e consonantais, digrafos); Emprego das
classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operagfes com fracOes; FracGes
decimais e nimeros decimais; Razdo e proporgdo; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagdes com nimeros inteiros; Problemas com equagdes do primeiro grau.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.

Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
MESTRE DE OBRAS

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuagdo; Uso dos porqués.

Matematica: NUmeros reais: operacdes, multiplos e divisores, resolucdo de problemas; Conjunto dos ndmeros inteiros: operacdes e problemas; Conjunto dos
numeros racionais: operagdes, representacéo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades
usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Célculos
algébricos: expressdes algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoracéo, fragdes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e negativos,
equacgdes do primeiro e segundo grau, resolucéo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informatica: Conceitos de informatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Nogdes de seguranca no trabalho: condicdes e atos inseguros, utilizagdo de EPI (Equipamento de Protecédo Individual) e EPC
(Equipamento de Protegédo Coletiva), sinalizacdo de seguranga: placas, rétulos, entre outros; acidentes no trabalho: causas e prevengdo. Interpretacéo de projetos.
FundacgGes. Estruturas de concreto, madeira e metdlicas. Instalagbes elétricas, de telefonia e l6gica. Instalagdes hidrossanitarias, de aguas pluviais e gas.
Organizagéo e gestdo do canteiro de obras. Gestdo de residuos na construcdo civil. Orgamentos e cronogramas de obras. Técnicas construtivas, materiais e
ferramental para construcéo civil. Regulamentacéo de obras, registros, documentagéo de habilitacdo para execugéo de obras. Ferramentas e equipamentos utilizados
em construcéo. Nogdes de pavimentacgao e vias publicas.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacédo gréafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas, Sintaxe (coordenacdo e subordinag&o); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagao;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: NUmeros Reais; NUmeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polin6mios; Equagdes e Inequagdes Exponenciais. - Medidas de
Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim; Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungéo
Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular; Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica;
Geometrias nédo-euclidianas. Andlise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes, Porcentagem e Resolucédo de
Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informética: Conceitos de informéatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Etica Médica. Antibioticoterapia; Anemias; Hipertensdo arterial; Diabetes; Parasitoses intestinais; Esquistossomose; Cefaléias; Febre
de origem indeterminada; Diarréias; Ulcera péptica; Hepatite; Hipertireoidismo; Hipotireoidismo; Insuficiéncia cardiaca; Alcoolismo; Doengas sexualmente
transmissiveis; Cardiopatia isquémica; Arritmias cardiacas; Doenga pulmonar obstrutiva cronica; Dor toraxica; Dor lombar; Ansiedade; Asma bronquica; Pneumonias;
Tuberculose; Hanseniase; Leishmaniose; AIDS; Infeccdo Urinaria; Enfermidades bucais; Epilepsia; Febre reumatica; Artrites; Acidentes por animais peconhentos;
Micoses superficiais; Obesidade; Dislipidemias. Sistema Unico de Sadde (SUS): conceitos basicos; regulamentagdo do atendimento médico, direitos e
responsabilidades do médico.

MEDICO CLINICO GERAL — 40H

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas, Sintaxe (coordenacéo e subordinag&o); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacéo;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Niumeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equagdes e Inequacdes Exponenciais. - Medidas de
Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Funcdo Afim; Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungéo
Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular; Progressdo Aritmética; Progressdo Geomeétrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica;
Geometrias ndo-euclidianas. Andalise Combinatéria; Bindmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragfes, Porcentagem e Resolucédo de
Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questBes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aguecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informética: Conceitos de informéatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Etica Médica. Antibioticoterapia; Anemias; Hipertenséo arterial; Diabetes; Parasitoses intestinais; Esquistossomose; Cefaléias; Febre
de origem indeterminada; Diarréias; Ulcera péptica; Hepatite; Hipertireoidismo; Hipotireoidismo; Insuficiéncia cardiaca; Alcoolismo; Doencas sexualmente
transmissiveis; Cardiopatia isquémica; Arritmias cardiacas; Doenga pulmonar obstrutiva cronica; Dor toraxica; Dor lombar; Ansiedade; Asma brdnquica; Pneumonias;
Tuberculose; Hanseniase; Leishmaniose; AIDS; Infeccdo Urinaria; Enfermidades bucais; Epilepsia; Febre reumatica; Artrites; Acidentes por animais peconhentos;
Micoses superficiais; Obesidade; Dislipidemias. Sistema Unico de Salde (SUS): conceitos basicos; regulamentagdo do atendimento médico, direitos e
responsabilidades do médico.

NUTRICIONISTA
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Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacédo gréafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes
sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinagdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagéo;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: NUmeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equagdes e Inequagdes Exponenciais. - Medidas de
Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim; Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo
Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular; Progressédo Aritmética; Progressao Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica;
Geometrias nédo-euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes, Porcentagem e Resolucédo de
Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informética: Conceitos de informéatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Principios Nutricionais - Digestdo, Absorgdo, Transporte e Excre¢do de Nutrientes; Nutrigdo no Ciclo da Vida — da Gestagdo ao
Envelhecimento; Nutricdo para a Manutencéo da Saude e Prevengdo de Doengas; Patologia da Nutricdo; Bases da Dietoterapia; Recomendagdes Nutricionais - Adulto
e Pediatria; Necessidades Nutricionais - idoso, adultos e pediatria; Terapia Nutricional nas Enfermidades — Idosos, Adulto e Pediatria; Terapia Nutricional Enteral -
Idosos, Adulto e Pediatria; Resolugéo 63 (Regulamento Técnico para a Terapia de Nutricdo Enteral); Administracdo e Nutrigdo na Producéo de Refei¢cdes Coletivas;
Técnica Dietética; Tecnologia de Alimentos; Alimentacdo e Nutricdo; Producéo de Alimentos; Técnica Dietética; Microbiologia dos Alimentos; Toxicologia de Alimentos;
Contaminagdes de Alimentos; Doengas Transmitidas por Alimentos; Controle de Qualidade; Higiene de Alimentos; Portaria n° 326, de 30 de julho de 1997 da ANVISA
(aprova o Regulamento Técnico sobre "Condiges Higiénico-Sanitarias e de Boas Praticas de Fabricacdo para Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de
Alimentos"). Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC).

OPERADOR DE MAQUINAS

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacado grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e consonantais, digrafos); Emprego das
classes de palavras; Semantica (sindnimos e antdnimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operacdes com fracGes; Fracoes
decimais e nimeros decimais; Raz&o e proporcéo; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagées com nimeros inteiros; Problemas com equacdes do primeiro grau.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras quest8es sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

PEDREIRO

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacado grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das
classes de palavras; Semantica (sindnimos e antdnimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operagdes com fracoes; Fracdes
decimais e nimeros decimais; Razao e proporgdo; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagdes com nimeros inteiros; Problemas com equacdes do primeiro grau.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

PROFESSOR

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo gréafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas, Sintaxe (coordenacéo e subordinag&o); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacgao;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equagdes e Inequagdes Exponenciais. - Medidas de
Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Funcédo Afim; Fungdo Quadréatica; Fungdo Polinomial; Funcdo Exponencial; Funcéo
Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcdo Modular; Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica;
Geometrias ndo-euclidianas. Andlise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes, Porcentagem e Resolucéo de
Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informética: Conceitos de informéatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: As concepg¢bes de educacédo infantil e anos iniciais do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental: curriculo, fungéo social da escola, papel
do aluno, papel do professor, principios metodoldgicos, avaliagdo mediadora — concepgéo, instrumento de acompanhamento da aprendizagem do aluno; a
organizagdo do trabalho pedagdgico; gestdo democratica e as instancias colegiadas; concepgdes de desenvolvimento e de aprendizagem; concepgao e principios
metodoldgicos de alfabetizag8o e letramento na perspectiva socio interacionista; Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva;
estrutura, funcionamento dos diversos niveis e modalidades de ensino; areas do conhecimento e das linguagens na educagdo infantil; Lei n® 9394/96 e suas
alteracBes - Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Bésica; Lei n° 8069/90 - Estatuto da Crianca e do

Adolescente; tecnologias da informagdo e comunicacdo: encaminhamentos metodol6gicos.
Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas, Sintaxe (coordenacdo e subordinagéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagéo;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.
Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equacdes e Inequac¢des Exponenciais. - Medidas de
Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Funcdo Afim; Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungéo
Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcdo Modular; Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica;
Geometrias ndo-euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes, Porcentagem e Resolugéo de
Problemas.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
Informatica: Conceitos de informatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
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10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Educagdo Fisica e sociedade. Fundamentos didatico-pedagdgicos da educacao fisica. Atividade fisica e salde. Crescimento e
desenvolvimento. Aspectos da aprendizagem motora. Aspectos sécio-histéricos da educacgéo fisica. Politica educacional e educacao fisica. Cultura e educacéo fisica.
Aspectos da competic&o e cooperagao no cenério escolar. Educacéo Fisica e os Parametros Curriculares Nacionais da Educagio Bésica. Educacéo Fisica na Area de
Linguagens, Caédigos e suas Tecnologias. Educacéo Fisica como componente curricular na Educagéo Basica. Objetivos. Caracteristicas. Conteldos. Educacao Fisica
e suas Abordagens: intencdo, fundamentos, objetos de estudo e fungédo na educagéo fisica escolar. Planejamento e Avaliagdo em Educacgéo Fisica Escolar. Esporte
Escolar: o processo de Ensino-Aprendizagem-Treinamento Esportivo no contexto escolar.

PROFESSOR DE INGLES

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensédo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacédo gréafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinagdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagéo;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: NUmeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equag6es e Inequagbes Exponenciais. - Medidas de
Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim; Fungdo Quadréatica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungéo
Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular; Progress@o Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica;
Geometrias nédo-euclidianas. Andlise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes, Porcentagem e Resolucédo de
Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informética: Conceitos de informéatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Compreensdo de textos em Lingua Inglesa: estratégias de leitura, oralidade, tipologia textual, estrutura e organizagdo textual,
coeréncia e coesdo: principais elementos e relagdes da estrutura linguistica do inglés (morfologia, sintaxe, semantica, fonologia, vocabuléario, uso); fundamentos
tedricos do processo de ensino/aprendizagem da Lingua Inglesa e principais abordagens metodoldgicas.

PROFESSOR DE MUSICA

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas, Sintaxe (coordenacéo e subordinag&o); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacéo;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equagdes e Inequacdes Exponenciais. - Medidas de
Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Funcédo Afim; Funcdo Quadréatica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Funcéo
Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcdo Modular; Progresséo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica;
Geometrias ndo-euclidianas. Andlise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes, Porcentagem e Resolucédo de
Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informaética: Conceitos de informatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Parametros do som: escalas maiores, escalas menores (harmdnica, melédica e natural), escalas relativas, escalas homoénimas; graus
modais e tonais; Intervalos: - classificacdo; inversdo; simples e compostos; melédicos e harménicos. Compassos simples, compostos, alternados, correspondentes
(unidades de tempo e de compasso); sinais de alteracdo. sincope e contratempo; quidlteras por aumento e diminui¢cdo; semitons cromaticos e diatonicos; tons
vizinhos, afastados, homonimos; modulagdo (notas comuns e diferenciais); acordes de 3 e 4 sons - classificacédo e inversdes; escala cromatica maior e menor;
enarmonia; escala geral - vozes; transposi¢ao; no¢des de harmonia e instrumentacéo.

PSICOLOGO

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacédo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo gréafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas, Sintaxe (coordenacéo e subordinag&o); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacéo;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equagdes e Inequacdes Exponenciais. - Medidas de
Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Funcdo Afim; Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Funcéo
Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo Modular; Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica;
Geometrias nédo-euclidianas. Analise Combinatoria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes, Porcentagem e Resolucédo de
Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questBes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aguecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informética: Conceitos de informéatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Politica de Saide Mental: Reforma psiquiatrica no Brasil, nova l6gica assistencial em salde mental: superagdo do modelo asilar,
processo de trabalho nos servigos substitutivos ao hospital psiquiatrico, reabilitagdo psicossocial, clinica da subjetividade, compreensdo do sofrimento psiquico,
interdisciplinaridade; garantia dos direitos de cidadania aos portadores de sofrimento psiquico; Urgéncia e emergéncia em satde mental, a atengédo a crise e 0s
servigos psicossociais; Inser¢éo dos Centros de Atencéo Psicossocial - CAPS no contexto politico de redemocratizagdo do pais e nas lutas pela revisdo dos marcos
conceituais das formas de atengdo e de financiamento das agdes de saude mental; Bases legais de sustentagdo para o credenciamento e financiamento dos CAPS
pelo SUS; caracteristicas e estratégias de atuagdo dos CAPS, Residéncias Terapéuticas, Projeto terapéutico singular, acolhimento, clinica ampliada e matriciamento;
Visitas domiciliares e outras formas de busca do paciente, atengdo a familia; Os modelos de atengéo e o fazer dos psicélogos; Campo e nlcleo na area da psicologia,
Desafios para o fortalecimento da psicologia no SUS: a producéo referente a formagdo e a insercdo profissional; Fundamentos da psicopatologia geral; Teorias e
técnicas psicoterapicas; Teorias da personalidade; Assisténcia integral as pessoas em situagdo de risco: violéncia contra a crianga, adolescente, mulher e idoso;
Envelhecimento e subjetividade; Teoria das neuroses, psicoses, perversdes e seus desdobramentos; Clinica das neuroses e das psicoses Fundamentos basicos das
intervengbes grupais; grupo Operativo: conceito e panorama tedrico, fendbmenos do grupo, singularidades das relagdes grupais, enquadramento, metodologia,
intervengdes e manejo; PsicodinAmica do trabalho; Psicologia na saude do trabalhador; Alcool, tabagismo, crack, outras drogas e reducdo de danos; Projeto
Terapéutico Singular, Apoio Matricial, Clinica Ampliada; Elaboracéo de parecer e laudo psicolégico; Registro de documentos: prontudrios e pareceres; Cédigo de ética

Profissional.
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SERVENTE DE LIMPEZA

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e consonantais, digrafos); Emprego das
classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operagfes com fracOes; FracGes
decimais e nimeros decimais; Razdo e proporgdo; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagfes com numeros inteiros; Problemas com equacgdes do primeiro grau.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

SERVENTE DE PEDREIRO

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das
classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica: As quatro operagdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; OperagGes com fragbes; Fraces
decimais e nimeros decimais; Razdo e proporgdo; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagdes com nimeros inteiros; Problemas com equacdes do primeiro grau.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas, Sintaxe (coordenacéo e subordinag&o); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacéo;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Nimeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equacées e Inequacbes Exponenciais. - Medidas de
Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Fungdo Afim; Fungdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungéo
Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcdo Modular; Progressédo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica;
Geometrias nédo-euclidianas. Andlise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes, Porcentagem e Resolucédo de
Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informatica: Conceitos de informatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Processos de Terapia Ocupacional: avaliagdo, recursos terapéuticos, modelo de situagcdo, materiais e instrumentais; Analise da
atividade: abordagem individual, abordagem grupal; Areas de atuacéo: saide mental, habilitagio/reabilitacdo. A importancia do Terapeuta Ocupacional na equipe
interdisciplinar. Ocupacéo Terapéutica: principios e fundamentos. Evolugéo histérica da ocupagdo como forma de tratamento terapéutico ocupacional nas areas da
neurologia, traumato-ortopedia e reumatologia. Terapeuta Ocupacional na area neuromusculo-esquelética; Terapia ocupacional aplicada a deficiéncia mental; Modelos
de Terapia Ocupacional — positivista, humanista, materialista; Terapia Ocupacional aplicada a saide mental; Principios basicos, fundamentos teéricos para a pratica;
Cadigo de Etica dos Profissionais.

TECNICO AGRICOLA

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacéo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes
sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuagdo; Uso dos porqués.

Matematica: NUmeros reais: operagGes, mdultiplos e divisores, resolucdo de problemas; Conjunto dos nimeros inteiros: operagdes e problemas; Conjunto dos
ndmeros racionais: operagdes, representagdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades
usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Calculos
algébricos: expressdes algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoracéo, fragdes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e negativos,
equacgdes do primeiro e segundo grau, resolu¢é@o de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questBes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aguecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informatica: Conceitos de informéatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Culturas anuais e perenes. Amostragem de solo. Correcéo de solo. Escolha de cultivares. Tratamento de sementes. Plantio: época,
espacamento, densidade. Producédo de mudas. Adubacéo (niveis de fertilidade do solo, relacdes béasicas de nutrientes, recomendagdes baseadas em andlise de solo,
adubacao organica). Tratos culturais. Tipos de Cultivos. Plantas daninhas e seu controle. Uso de herbicidas. Aplicacéo de defensivos agricolas. Pragas e Doengas de
importancia econdmica. Colheita. Classificacdo. Armazenamento. Comercializagdo. Olericultura: Escolha do terreno. Preparo do solo. Preparo de mudas. Plantio:
espécie, variedade, épocas, ciclo, espagamento, densidade. Adubagdo: organica e quimica. Calagem. Transplante. Tratos culturais. Tratamento fitossanitario.
Herbicida. Colheita e Beneficiamento. Classificacdo. Acondicionamento. Fruticultura: Importancia do clima e do solo para fruticultura. Praticas culturais em fruticultura.
Tecnologia de colheita e de p6s-colheita de frutos. Cultura de frutas tropicais (citros, manga, goiaba, maracuja e banana). Fertilidade e Conservagédo de Solos: visdo
geral sobre a fertilidade do solo. Elementos essenciais as plantas. Transporte de nutrientes no solo. Reagao do solo. Corregao da acidez. Matéria organica. Nitrogénio.
Fosforo. Potassio. Enxofre. Micronutrientes. Avaliacdo da fertilidade do solo e recomendacéo de adubagdo. Aspectos econdmicos e implicagdes ecologicas do uso de
corretivos e fertilizantes. Recuperagdo de areas degradadas. Defesa Sanitaria Vegetal: importancia e sintomatologia de doengas de plantas. Etiologia. Doengas de
causas ndo parasitarias. Micologia, fungos fitopatogénicos e doencas fingicas. Epidemiologia. Principios gerais e praticas de controle de doengas de plantas.
Defensivos bioldgicos e quimicos. Manejo de controle de pragas. Area Pecuaria Manejo produtivo: aspectos gerais de manejo produtivo de bovinos, suinos e aves.
Sanidade Animal: principais distdrbios do aparelho locomotor, digestivo e respiratério em bovinos, suinos e aves. Mamites e seu controle. Controle de ecto e
endoparasitos. Principais zoonoses e seu controle. Programas de vacinagdes em bovinos, suinos e aves. Manejo reprodutivo: Ciclos reprodutivos de bovinos e suinos.
Inseminacao artificial. Distarbios reprodutivos. Nutricdo: producéo e conservacao de forrageiras, calculo e mistura de concentrados. Nocdes basicas de inseminagao
artificial.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes
sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuagéo; Uso dos porqués.

Matematica: NUmeros reais: operagdes, multiplos e divisores, resolugcdo de problemas; Conjunto dos numeros inteiros: operagdes e problemas; Conjunto dos
ndmeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades
usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Célculos
algébricos: expressdes algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoracéo, fracdes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fraciondrios e negativos,
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equacgdes do primeiro e segundo grau, resolu¢é@o de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informética: Conceitos de informética, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Economia dos Recursos Naturais; Legislagdo Ambiental; Saude Publica e a Questdo Ambiental; Educacdo Ambiental, Polui¢do do ar e
da Atmosfera; Ecologia e Reflorestamento; Microbiologia Ambiental; Geociéncia, Energia e Ambiente; Recuperacédo de Areas Degradadas; Estudo de Impactos
Ambientais; Uso e Ocupacao do Solo Urbano; Sistemas de Gestdo Ambiental; Auditoria e Certificagdo Ambiental.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacédo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuagdo; Uso dos porqués.

Matematica: NUmeros reais: operagdes, multiplos e divisores, resolucdo de problemas; Conjunto dos numeros inteiros: operagdes e problemas; Conjunto dos
ndmeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades
usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Célculos
algébricos: expressdes algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoracéo, fragdes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e negativos,
equacgdes do primeiro e segundo grau, resolu¢é@o de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informatica: Conceitos de informéatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa ha Web.

Conhecimentos Especificos: Processo saude-doenca. Promocédo de Salde: conceitos e estratégias. Educagdo para Saude: conceitos e técnicas. Conceitos de
prevencédo e controle de doengas bucais para individuos, familia e comunidade. Anatomia e fisiologia do corpo humano. Principais problemas de saude da populagdo
e meios de intervencdo. Método epidemioldgico/indicadores de salde. Doencas transmissiveis e ndo transmissiveis: conceitos e prevencdo. Biosseguranca em
Odontologia. Bioética e ética profissional. Organizagdo do ambiente de trabalho. Equipamentos e Instrumentais: nomenclatura, utilizagéo, cuidados. Conservacéo e
Manutencdo de equipamentos odontoloégicos. Processos de limpeza, desinfeccdo e esterilizagdo de instrumentais, equipamentos e ambientes odontol6gicos.
Ergonomia: espago fisico, postura, posicdo de trabalho. Higiene Bucal: técnicas de escovagdo supervisionada, cuidados com aparelhos protéticos. indices
epidemiolégicos utilizados em Odontologia. Preenchimento e controle de fichas clinicas, registros em Odontologia. Manejo de pacientes na clinica odontologica.
Materiais odontolégicos: nomenclatura, utilizagdo, manipulagdo, armazenamento e controle de estoque. Utilizagéo racional de fluoretos em Odontologia. Placa
bacteriana: identificacéo, indices, fisiologia, patogenia, meios quimicos e mecanicos utilizados para o seu controle. Principais problemas que afetam a saude bucal:
cérie, doenca periodontal, méa ocluséo, leses de tecidos moles — conceito, etiologia, evolugéo, transmissibilidade, medidas de promocéo de salde e prevengdo da
ocorréncia das patologias. Radiologia odontolégica: cuidados, técnicas de revelagdo. Programa Saude da Familia: atribuicdes especificas, filosofia, objetivos, métodos
de trabalho.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias);
Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuagédo; Uso dos porqués.

Matematica: NUmeros reais: operacdes, multiplos e divisores, resolucdo de problemas; Conjunto dos nimeros inteiros: operacdes e problemas; Conjunto dos
numeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades
usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Célculos
algébricos: expressdes algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoracéo, fragdes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e negativos,
equacgdes do primeiro e segundo grau, resolucéo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Ubiratd e do Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos.
Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global.
Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informética: Conceitos de informéatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (compactador de
arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais: Windows XP Professional, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 e Windows
10. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet,
Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Seguranca do trabalho. Higiene do trabalho. Meios de comunicacéo, recursos audiovisuais e promocionais, dindmica de grupo.
Psicologia das relagbes humanas e do trabalho. Protecdo contra incéndio. Administracdo aplicada. Normalizagdo e Legislagéo. Estatisticas de acidentes. Arranjo
fisico. Movimentacdo e armazenamento de materiais. Agentes ambientais. EPl e EPC. Primeiros Socorros. Desenho técnico. Ergonomia. Principios de tecnologia
industrial. Doengas profissionais. Legislagédo sobre higiene e seguranga do trabalho; Seguranga no transito; CIPA — Comisséo Interna de Prevengdo de Acidentes;
Campanhas e SIPATSs; Riscos ambientais: agentes quimicos, fisicos, biolégicos, ergondmicos e mecanicos; Elaboragdo do PPRA e PCMSO.

ANEXO Il DO EDITAL N° 01/2018
MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA TESTE DE APTIDAO FISICA
ATESTO, para os devidos fins, que o(a) RG , goza de boas condi¢bes de salde, estando APTO (A) para realizar a prova de
Aptiddo Fisica, integrante do Exame de Capacidade Fisica, no Concurso Publico para o Municipio de Ubiraté - PR, regulado pelo Edital n® 01/2018
() Por se tratar de candidato do sexo feminino, ATESTO igualmente que a mesma ndo estd em processo gestacional. (Assinalar com “X” OBRIGATORIAMENTE NO
CASO DE CANDIDATOS DO SEXO FEMININO).
,__de de
Assinatura/Carimbo do CRM do Médico

Observagdes:
. Sugere-se ao candidato que imprima o presente modelo para apresentar ao médico;
Il Sugere-se ao candidato apresentar cépia do Anexo Il ao médico para que este possa expedir o atestado nos termos requeridos;
Il. O candidato devera atentar-se para as disposi¢des constantes no corpo do Edital quanto ao prazo de validade do atestado.

O PREFEITO DE UBIRATA, Estado do Paran4, no uso de suas atribuicdes

legais, em especial as contidas nas Leis 1959/2012 e 2331/2017,
PORTARIAS RESOLVE: ' '
| - Conceder 02 (duas) diarias com pernoite no valor de R$ 320,00 (trezentos e
vinte reais) cada, ao Secretario Antonio Hideraldo Magron para custear despesa
de viagem a Foz do Iguagu/PR do dia 03.12.2018 ao dia 05.12.2018, a fim de
participar dos eventos: Seminario de Gerenciamento de Projetos - PM CANVAS
DE PROJETOS e Seminério de GP - Gerenciamento de Programas na FPTI -

PORTARIA N° 755, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2018
Concede diaria no ambito do poder executivo.
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Fundacgédo Parque Tecnoldgico de Itaipu, representando o Municipio de Ubirata e
outros eventos administrativos, acompanhando o Prefeito no dia 05.12.2018.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Paco Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, 3 de dezembro de 2018.

Haroldo Fernandes Duarte

Prefeito de Ubiraté

PORTARIA N° 756, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2018

Concede diaria no ambito do poder executivo.

O PREFEITO DE UBIRATA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais, em especial as contidas nas Leis 1959/2012 e 2331/2017,

RESOLVE:

| - Conceder diarias, conforme segue:

- 01 (uma) diaria sem pernoite no valor de R$ 35,00 (trinta e cinco reais) a
servidora Laudelina Batista Neves para custear despesa de viagem a Campo
Mour&@o/PR no dia 05.12.2018, a fim de participar de treinamento para inspe¢éo
em Unidades Bésicas de Saude; e

- 01 (uma) diaria sem pernoite no valor de R$ 35,00 (trinta e cinco reais) ao
servidor Marcos Roberto de Campos para custear despesa de viagem a Campo
Mour&o/PR no dia 05.12.2018, a fim de patrticipar de treinamento para inspegao
em Unidades Bésicas de Saude.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Pago Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, 3 de dezembro de 2018.

Haroldo Fernandes Duarte

Prefeito de Ubiratd

PORTARIA N° 757, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2018

Concede a servidora licenga para tratamento de salde.

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE UBIRATA, Estado
do Parand, no uso de suas atribuicées legais, de acordo com a Portaria de
Designacgéo n° 05/2018, de 05/01/2018 e em conformidade com o art. 75, inciso |
e art. 77, Paragrafo Unico, da Lei 810/93,

RESOLVE:

| - Conceder licenca para tratamento de salde a servidora Mayara Fabricia de
Oliveira Cipriano, ocupante do cargo de Margarida, Grupo Ocupacional
Operacional e de Apoio - Classe | - Grau A - Nivel 1, lotada na Secretaria de
Servigcos Urbanos e Pavimentagé&o.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tem efeitos
retroativos a 30.11.2018.

PUBLIQUE-SE REGISTRE-SE CUMPRA-SE

Paco Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, 3 de dezembro de 2018.

Neri Wanderlind

Secretario da Administracéo

PORTARIA N° 758, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2018

Dispe sobre a exoneragao de servidor.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UBIRATA, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

| - Exonerar o servidor Thiago Queconi de Melo, ocupante do cargo de
Assistente Técnico V, lotado na Secretaria da Saude.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeitos
retroativos a 17.11.2018.

PUBLIQUE-SE REGISTRE-SE CUMPRA-SE

Paco Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, 3 de dezembro de 2018.

Haroldo Fernandes Duarte

Prefeito de Ubiratéd

PORTARIA N° 759, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2018

Concede diaria no ambito do poder executivo.

O PREFEITO DE UBIRATA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
legais, em especial as contidas nas Leis 1959/2012 e 2331/2017,

RESOLVE:

| - Conceder diarias, conforme segue:

- 01 (uma) diaria sem pernoite no valor de R$ 35,00 (trinta e cinco reais) a
servidora Aesmi da Silva Tinelli para custear despesa de viagem a Campo
Mour&o/PR no dia 07.12.2018, a fim de patrticipar de curso de sala de vacina;

- 02 (duas) diarias com pernoite no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais)
cada e 01 (uma) diaria sem pernoite no valor de R$ 60,00 (sessenta reais) ao
servidor Aronaldo J. R. dos Santos para custear despesa de viagem a
Curitiba/PR do dia 05.12.2018 ao dia 08.12.2018, a fim de realizar transporte de
pacientes em tratamento fora do domicilio;

- 01 (uma) diaria com pernoite no valor de R$ 320,00 (trezentos e vinte reais) e
01 (uma) diaria sem pernoite no valor de R$ 200,00 (duzentos reais) a
Secretaria Eliane Omori Duarte para custear despesa de viagem a Foz do
Iguacu/PR do dia 06.12.2018 ao dia 07.12.2018, a fim de participar do Encontro
Paranaense de Gestores Municipais - AMP, acompanhando o Prefeito;

- 01 (uma) diaria com pernoite no valor de R$ 320,00 (trezentos e vinte reais) e
01 (uma) diaria sem pernoite no valor de R$ 200,00 (duzentos reais) ao Prefeito
Haroldo Fernandes Duarte para custear despesa de viagem a Foz do Iguacu/PR
do dia 06.12.2018 ao dia 07.12.2018, a fim de participar do Encontro
Paranaense de Gestores Municipais - AMP;

ICP

Brasil

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

- 01 (uma) diaria sem pernoite no valor de R$ 35,00 (trinta e cinco reais) ao
servidor Rafael Alexandre Pereira Pinto para custear despesa de viagem a
Campo Mour&o/PR no dia 07.12.2018, a fim de participar de curso de vacina;

- 01 (uma) diaria sem pernoite no valor de R$ 35,00 (trinta e cinco reais) a
servidora Solange Fabris Rezende para custear despesa de viagem a Campo
Mour&o/PR no dia 07.12.2018, a fim de participar de curso de vacina.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Paco Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, 4 de dezembro de 2018.

Haroldo Fernandes Duarte

Prefeito de Ubirata

PORTARIA N° 760, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2018

Concede licenga maternidade a servidora.

O SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE UBIRATA, Estado
do Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais, conforme Portaria de Designacao
n° 05/2018, de 05/01/2018, respeitando o artigo 7° da Constituicdo Federal, a Lei
Municipal 810/93 e a Lei Municipal 2180/2015,

RESOLVE:

| - Conceder licenca maternidade de 180 (cento e oitenta) dias a servidora Bruna
Larissa do Nascimento de Carvalho, ocupante do cargo de Professora, 20h,
Nivel C, Classe 1, lotada na Secretaria da Educacéo e Cultura.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos
retroativos a 19.11.2018.

PUBLIQUE-SE REGISTRE-SE CUMPRA-SE

Paco Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, 4 de dezembro de 2018.

Neri Wanderlind

Secretario da Administracdo

PORTARIA N° 761, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2018

Concede a servidoras licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.

O SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE UBIRATA, Estado
do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e conforme Portaria de Designacao
n° 05/2018, de 05/01/2018,

RESOLVE:

| - Conceder as servidoras abaixo licenca por motivo de doenca em pessoa da
familia:

- Maria Roseneis Lima dos Reis, 30 (trinta) dias de licenca, ocupante do cargo
de Assistente de Administracdo, Grupo Ocupacional Técnico Operacional e
Administrativo, Classe XlI, Grau A, Nivel 14, lotada na Secretaria da
Administracdo, com efeitos retroativos a 03.12.2018;

- Silvana da Costa Alves, 30 (trinta) dias de licenga, ocupante do cargo de
Professora, 20h, Nivel C, Classe 4, lotada na Secretaria da Educacéo e Cultura,
com efeitos retroativos a 17.09.2018;

- Silvana da Costa Alves, 30 (trinta) dias de licenga, ocupante do cargo de
Professora, 20h, Nivel C, Classe 4, lotada na Secretaria da Educagédo e Cultura,
com efeitos retroativos a 17.09.2018;

- Silvana da Costa Alves, 30 (trinta) dias de licenga, ocupante do cargo de
Professora, 20h, Nivel C, Classe 4, lotada na Secretaria da Educacéo e Cultura,
com efeitos retroativos a 18.10.2018; e

- Silvana da Costa Alves, 30 (trinta) dias de licenga, ocupante do cargo de
Professora, 20h, Nivel C, Classe 4, lotada na Secretaria da Educacéo e Cultura,
com efeitos retroativos a 18.10.2018.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PUBLIQUE-SE REGISTRE-SE CUMPRA-SE

Paco Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, 4 de dezembro de 2018.

Neri Wanderlind

Secretario da Administracéo

PROCESSOS LICITATORIOS

TERMO DE ANULAQAO

PROCESSO N° 4238/2018

DISPENSA DE LICITA(;AO POR JUSTIFICATIVA N° 92/2018

O Municipio de Ubiratd, neste ato representado pelo Exmo. Sr. Prefeito Haroldo
Fernandes Duarte, comunica aos interessados a anulagdo do Processo
Licitatorio n°® 4238/2018, Dispensa de Licitagdo por Justificativa 92/2018, cujo
objeto refere-se a Contratagdo de empresa especializada para realizar revisdo
de 30.000 e 40.000 do veiculo tipo Chevrolet Spin, frota 206, incluso pecas e
méo de obra, uma vez que foi detectado irregularidade fiscal na certiddo
municipal da empresa, o que contraria o disposto no art. 27, inciso IV,
juntamente com o art. 29, inciso Il da Lei 8.666/93, conforme foi verificado o seu
vencimento e impossibilidade de expedi¢do de outra devido a um débito que a
empresa ndo quitou, durante o procedimento licitatério de dispensa. A anulagéo
se baseia no Art. 49, § 4° da Lei 8.666/93, sendo que as motivagdes foram
pertinentes e suficientes para justificar tal conduta.

Ubirata, 03 de dezembro de 2018.

HAROLDO FERNANDES DUARTE - Prefeito

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO
PROCESSO N° 4221/2018
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PREGAO N° 229/2018

1. DISPOSIGOES INICIAIS:

1.1. O Prefeito do Municipio de Ubiratd, no uso das atribuicdes que lhe sédo
conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei n.° 8.666/93 e
alteracBes posteriores resolve homologar a presente Licitacdo nestes termos:

2. OBJETO DA LICITACAO: Aquisicio de moveis e equipamentos para
Secretaria da Saulde referente ao Recurso Federal conforme proposta
09254.084000/1170-04 e aquisicdo de armarios planejados para divisdo de
farmécia.

3. CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Preco por item.

4. DATA DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO:

4.1. ADJUDICAGAOQ: 03 de dezembro de 2018

4.3. HOMOLOGAGAO: 03 de dezembro de 2018.

5. EMPRESA (S) CONTRATADA (S):

5.1. I.SILVA EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO.

5.1.1. CNPJ N° 09.230.568/0001-73.

5.1.2. VALOR CONTRATADO R$1.475,00 (Um mil quatrocentos e setenta e
cinco reais).

5.2. MR DENARDI DOS SANTOS E CIA LTDA.

5.2.1. CNPJ N° 03.918.644/0001-51.

5.2.2. VALOR CONTRATADO R$ 9.979,00 (Nove mil novecentos e setenta e
nove reais).

Ubiraté - Paran&, 03 de dezembro de 2018.

HAROLDO FERNANDES DUARTE

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 4221/2018

PREGAO N° 229/2018

1. OBJETO DA LICITAGAO: Aquisicdo de méveis e equipamentos para
Secretaria da Saulde referente ao Recurso Federal conforme proposta
09254.084000/1170-04 e aquisicdo de armarios planejados para divisdo de
farmécia.

2. DADOS DO CONTRATO

2.1. NUMERO DO CONTRATO: 306/2018

2.2. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBIRATA, CNPJ n.° 76.950.096/0001-10.
2.3. CONTRATADA: I.SILVA EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO, CNPJ n°
09.230.568/0001-73.

2.4. VALOR CONTRATADO: R$1.475,00 (Um mil quatrocentos e setenta e cinco
reais).

2.5. INICIO DA VIGENCIA CONTRATUAL: 03.12.2018.

2.6. TERMINO DA VIGENCIA CONTRATUAL: 12 meses.

3. DOTACAO ORCAMENTARIA:

Orgéo Despesa | Categoria Descricdo Fonte | Valor

0606 5074 449052420000 | MOBILIARIO 518 2.500,00
EM GERAL

0606 5164 449052420000 | MOBILIARIO 351 10.265,00
EM GERAL

4. FORO

4.1. Fica eleito o foro da Comarca de Ubiratd, para dirimir quaisquer davidas ou
questdes oriundas do instrumento contratual.
Ubiraté - Parand, 03 de dezembro de 2018.

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 4221/2018

PREGAO N° 229/2018

1. OBJETO DA LICITAGAO: Aquisicdo de méveis e equipamentos para
Secretaria da Saude referente ao Recurso Federal conforme proposta
09254.084000/1170-04 e aquisicdo de armarios planejados para divisdo de
farmécia.

2. DADOS DO CONTRATO

2.1. NUMERO DO CONTRATO: 307/2018

2.2. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBIRATA, CNPJ n.° 76.950.096/0001-10.
2.3. CONTRATADA: MR DENARDI DOS SANTOS E CIA LTDA, CNPJ n.°
03.918.644/0001-51.

2.4. VALOR CONTRATADO: R$ 9.979,00 (Nove mil novecentos e setenta e
nove reais).

2.5. INICIO DA VIGENCIA CONTRATUAL: 03.12.2018.

2.6. TERMINO DA VIGENCIA CONTRATUAL: 12 meses.

3. DOTACAO ORCAMENTARIA:

Orgdo | Despesa | Categoria Descricdo Fonte | Valor

0606 5074 449052420000 MOBILIARIO 518 2.500,00
EM GERAL

0606 5164 449052420000 | MOBILIARIO 351 10.265,00
EM GERAL

4. FORO

4.1. Fica eleito o foro da Comarca de Ubiratd, para dirimir quaisquer davidas ou
questdes oriundas do instrumento contratual.
Ubirata - Parana, 03 de dezembro de 2018.

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO
PROCESSO N° 4231/2018

PREGAO N° 238/2018

1. DISPOSIGOES INICIAIS:

ICP

Brasil

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

1.1. O Prefeito do Municipio de Ubiratd, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei n.° 8.666/93 e
alteracBes posteriores resolve homologar a presente Licitacao nestes termos:
2. OBJETO DA LICITACAO: Registro de Pregos para aquisicédo de materiais
elétricos destinados a manutencéo de prédios publicos.

3. CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Prego - por item.

4. DATA DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO:

4.1. ADJUDICACAOQ: 30 de novembro de 2018

4.2. HOMOLOGAGAO: 03 de dezembro de 2018.

5. FORNECEDORA (S):

5.1. NOME DA EMPRESA: D. MATIUSSI & CIA.LTDA - ME

5.1.1. CNPJ n° 82.312.018/0001-93

5.1.2. VALOR GLOBAL: R$-8.254,50 (Oito mil duzentos e cinquenta e quatro
reais e cinquenta centavos).

5.2. NOME DA EMPRESA: ROCCO BARROCO COMERCIO DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA

5.2.1. CNPJ n° 80.799.786/0001-98

5.2.2. VALOR GLOBAL: R$-23.039,50 (Vinte e trés mil trinta e nove reais e
cinquenta centavos).

5.3. NOME DA EMPRESA: DELVALLE MATERIAIS ELETRICOS LTDA - ME
5.3.1. CNPJ n° 37.227.550/0001-58

5.3.2. VALOR GLOBAL: R$-61.724,10 (Sessenta e um mil setecentos e vinte e
quatro reais e dez centavos).

5.4. NOME DA EMPRESA: GERVASIO SGARIONI

5.4.1. CNPJ n° 01.256.464/0001-26

5.4.2. VALOR GLOBAL: R$-37.074,00 (Trinta e sete mil setenta e quatro reais).
Ubirata - Parana, 03 de dezembro de 2018.

HAROLDO FERNANDES DUARTE

Prefeito

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO N° 4231/2018

PREGAO N° 238/2018

1. OBJETO DA LICITACAO: Registro de Precos para aquisicdo de materiais
elétricos destinados a manutencgéo de prédios publicos.

2. DADOS DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

2.1. NUMERO DA ATA: 224/2018

2.2. ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE UBIRATA, CNPJ n.°
76.950.096/0001-10.

2.3. FORNECEDORA: D. MATIUSSI & CIA.LTDA — ME, CNPJ n°
82.312.018/0001-93.

2.4. VALOR GLOBAL: R$-8.254,50 (Oito mil duzentos e cinquenta e quatro reais
e cinquenta centavos).

2.5. INICIO DA VIGENCIA: 03/12/2018

2.6. TERMINO DA VIGENCIA: 12 meses

3.1. NUMERO DA ATA: 225/2018

3.2. ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE UBIRATA, CNPJ n.°
76.950.096/0001-10.

3.3. FORNECEDORA: ROCCO BARROCO COMERCIO DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA, CNPJ n° 80.799.786/0001-98.

3.4. VALOR GLOBAL: R$-23.039,50 (Vinte e trés mil trinta e nove reais e
cinguenta centavos).

3.5. INICIO DA VIGENCIA: 03/12/2018

3.6. TERMINO DA VIGENCIA: 12 meses

4.1. NUMERO DA ATA: 226/2018

4.2. ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE UBIRATA, CNPJ n.°
76.950.096/0001-10.

4.3. FORNECEDORA: DELVALLE MATERIAIS ELETRICOS LTDA — ME, CNPJ
n° 37.227.550/0001-58.

4.4, VALOR GLOBAL: R$-61.724,10 (Sessenta e um mil setecentos e vinte e
quatro reais e dez centavos).

4.5. INICIO DA VIGENCIA: 03/12/2018

4.6. TERMINO DA VIGENCIA: 12 meses

5.1. NUMERO DA ATA: 227/2018

5.2. ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE UBIRATA, CNPJ n.°
76.950.096/0001-10.

5.3. FORNECEDORA: GERVASIO SGARIONI, CNPJ n° 01.256.464/0001-26.
5.4. VALOR GLOBAL: R$-37.074,00 (Trinta e sete mil setenta e quatro reais).
5.5. INICIO DA VIGENCIA: 03/12/2018

5.6. TERMINO DA VIGENCIA: 12 meses

7. DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Orgéo: 1008

Despesa Orgamentaria: 3387

Categoria: 339030990100

Descricdo da Despesa: Materiais diversos para consumo

Fonte de Recurso: Proprio

Valor da Despesa: R$ 184.703,00

8. FORO

8.1. Fica eleito o foro da Comarca de Ubiratd, para dirimir quaisquer davidas ou
questdes oriundas da Ata de Registro de Precos.

Ubiratd - Parand, 03 de dezembro de 2018.

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO
PROCESSO N° 4220/2018
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PREGAO N° 228/2018 1 4,00 | UN. | Oleo para motor 27,90 111,60

1. DISPOSICOES INICIAIS: 2 1,00 [ UN. Filtro de dleo 19,14 19,14
1.1. O_Prefeito do Municjpio de 'Ubiraté, no uso das atriblui(;:’)es que lhe séo 3 1,00 UN. Filtro de Combustivel | 36,06 36,06
Eieragoes postergres jesaie hamlogar a prosente Lictaga nesies ermos: 41100 LUN. | Elemenodofio | 5668 b
2. OBJETO DA LICITACAO: Registro de Precos para instalagéo e manutencéo 2 188 FL:JRN Z;trto arc bustivel igg; igg;

de ar condicionado nas Unidades de Saude. - ltivo Combustive : ;

3. CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM. TOTAL 310,62

4. DATA DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO:

4.1. ADJUDICACAO: 30 de novembro de 2018

4.3. HOMOLOGAGCAO: 30 de novembro de 2018.

5. FORNECEDORA:

5.1. NOME DA EMPRESA: JOHNNY RAPHAEL LOERCIO KIZERLLA
5.1.1. CNPJ: 15.053.470/0001-90

5.2.2. VALOR GLOBAL: R$-27.000,00

Ubiraté - Parana, 30 de novembro de 2018.

HAROLDO FERNANDES DUARTE

Prefeito

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO N° 4220/2018

PREGAO N° 228/2018

1. OBJETO DA LICITACAO: Registro de Precos para instalacido e manutengao
de ar condicionado nas Unidades de Saude.

2. DADOS DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

2.1. NUMERO DA ATA: 223/2018

2.2. ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE UBIRATA, CNPJ n.°
76.950.096/0001-10.

2.3. FORNECEDORA: JOHNNY RAPHAEL LOERCIO KIZERLLA, CNPJ:
15.053.470/0001-90

2.4. VALOR GLOBAL: R$-27.000,00 (vinte e sete mil reais)

2.5. INICIO DA VIGENCIA: 30/11/2018

2.6. TERMINO DA VIGENCIA: 30/11/2019

3. DOTACAO ORCAMENTARIA:

Orgao: 0606

Despesa Orgamentaria: 4991

Categoria: 339039999900

Descri¢do da Despesa: Demais Servigos De Terceiros, Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 494

Valor da Despesa: 27.000,00

4. FORO

4.1. Fica eleito o foro da Comarca de Ubiratd, para dirimir quaisquer davidas ou
questdes oriundas da Ata de Registro de Precos.

Ubiraté - Parand, 30 de novembro de 2018.

DISPENSA DE LICITACAO POR JUSTIFICATIVA N° 94/2018

PROCESSO N.° 4242/2018

1. DESCRICAO DO OBJETO:

1.1. OBJETO: Aquisicdo de pegas para realizar revisdo preventiva de 1 ano do
veiculo Cobalt 1.8 LTZ.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO: Se torna importante a contratacéo de
uma empresa autorizada e especializada para revisdo de 1 ano ou 10.000
quildmetros (o que ocorrer primeiro) do Cobalt 1.8 LTZ (Chevrolet) ano 2017 —
modelo 2018, frota 198 correspondente a secretaria de Finangas, a mesma
devera ser realizada em concessiondaria propria da marca, devido a garantia
vigente da compra do veiculo, pois se forem realizados servi¢os por redes néo
autorizadas podera acarretar perda da garantia da fabrica e possiveis
transtornos com custos desnecessarios. A revisdo é imprescindivel para o bom
funcionamento do veiculo e para que o mesmo apresente boas condi¢des de
rodagem e seguranga, tanto para o motorista como também seguranca para o
transito no geral.

2.2. FUNDAMENTAGAO LEGAL: A vista dos elementos contidos no presente
processo devidamente justificado, considerando que o parecer juridico prevé a
presente dispensa de licitagdo em conformidade ao disposto no artigo 24, Inciso
XVII da Lei n.° 8.666/93 e atesta que foram cumpridas as exigéncias legais e no
uso das atribui¢cdes conferidas RATIFICAMOS a presente dispensa de licitagdo
a favor da empresa abaixo descrita.

3. DADOS DA PROPONENTE:

ZACARIAS VEICULOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 79.138.608/0007-22,
situada na Rua Santos Dumont 1331, na cidade de Goioeré, Estado do Parana,
CEP n° 87360-000, Telefone n° (44) 3521-8600, e-mail nfe@zcrveiculos.com.br.

4. PRAZO DE VIGENCIA: 30 dias, a contar da data do presente Termo.

5. DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Orgéo: 0401

Despesa Orgamentaria: 4121

Categoria: 339030399900

Descricdo da Despesa: OUTROS MATERIAIS PARA MANUTENCAO DE
VEICULO

Fonte de Recurso: 510

Valor da Despesa: R$- 310,62

6. DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO:

LOTE UNICO

Ubirata, 03 de dezembro de 2018.
HAROLDO FERNANDES DUARTE
Prefeito

RITA SOARES NETA FIGUEREDO
Presidente da Comisséo de Licitacéo
Nomeado Conforme Portaria 231/2018

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.° 56/2018

PROCESSO N° 4241/2018

1. DESCRICAO DO OBJETO:

1.1. OBJETO: Contratagdo de servicos de avaliacdo e reorganizagdo do
curriculo béasico para a escola publica municipal, educagéo infantil e ensino
fundamental — anos iniciais — Regido Oeste do Parana.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. NECESSIDADE DA CONTRATACAO: No ano de 2018 houve uma
reavaliacdo e reorganizagdo do Curriculo Bésico para a Escola Publica da
Regido do Oeste do Parana, a qual por sua vez, coincide com mudancas na
politica nacional, incluindo a Base Nacional Comum Curricular e que precisou
ser avaliada e considerada nos seus preceitos normativos/legais que incidem
sobre a organizacao curricular na/da Educagéo Infantil e anos iniciais do Ensino
Fundamental. Portanto, se faz necessaria a presente contratacdo para
reorganizagado e avaliagcdo do curriculo basico, para que a partir do ano de 2019,
0 novo curriculo seja aplicado nas instituices municipais.

2.2. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: A vista dos elementos contidos no presente
processo devidamente justificado, considerando que o parecer juridico prevé a
presente inexigibilidade em conformidade ao disposto no artigo 25, Inciso Il da
Lei n.° 8.666/93 e atesta que foram cumpridas as exigéncias legais e no uso das
atribuicdes conferidas RATIFICAMOS a presente inexigibilidade a favor da
empresa abaixo descrita.

3. DADOS DA PROPONENTE:

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO OESTE DO PARANA - AMOP, inscrita no
CNPJ sob o n°® 75.907.576/0001-36, situada na Rua Pernambuco, 1936, Centro,
na cidade de Cascavel, Estado do Parana, CEP n° 85810-021, Telefone n° (45)
3326-8544, e-mail educacaoamop@hotmail.com.

4. PRAZO DE VIGENCIA: 2 meses, a contar da data do presente Termo.

5. DOTACAO ORCAMENTARIA:

Orgéo: 0501

Despesa Orgamentaria: 884

Categoria: 339039999900

Descricdo da Despesa: DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JUR
Fonte de Recurso: 103

Valor da Despesa: R$- 2.807,11

Ubirata - Parand, 28 de novembro de 2018.

HAROLDO FERNANDES DUARTE

Prefeito

ROSA RODRIGUES DE CARVALHO

Presidente da Comisséo de Licitagéo

Nomeado Conforme Portaria 231/2018

EXTRATO DE CONTRATO N° 305/2018

PROCESSO N.° 4241/2018

INEXIGIBILIDADE N.° 56/2018

1. DESCRICAO DO OBJETO:

1.1. OBJETO: Contratagdo de servicos de avaliagdo e reorganizagdo do
curriculo béasico para a escola publica municipal, educacéo infantil e ensino
fundamental — anos iniciais — Regido Oeste do Parana.

2. PARTES DO CONTRATO:

2.1. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBIRATA, CNPJ n.° 76.950.096/0001-10.
2.2. CONTRATADA: ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO OESTE DO
PARANA - AMOP, CNPJ n° 75.907.576/0001-36.

3. VALOR DA CONTRATACAO:

3.1. Valor: R$-2.807,11 (dois mil oitocentos e sete reais e onze centavos).

4. DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Orgéo: 0501

Despesa Orgamentaria: 884

Categoria: 339039999900

Descri¢do da Despesa: DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JUR
Fonte de Recurso: 103

Valor da Despesa: R$- 2.807,11

5. VIGENCIA CONTRATUAL: 2 meses.

6. FORO DE ELEICAO: Municipio de Ubiratd, Estado do Parana.

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.° 57/2018
PROCESSO N° 4243/2018
1. DESCRICAO DO OBJETO:

ITEM | Q7D [ UN. | DESCRICAO [ V.UNIT [ v.TOTAL
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1.1. OBJETO: Contratacdo de empresa para apresentacéo artistica/cultural de
Natal com o Tema: As Trés Chaves do Natal a ser realizado no dia 07 de
dezembro.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO: Contratagdo de empresa detentora
de direitos exclusivos para apresentagdo do espetaculo artistico “As Trés
Chaves do Natal” em comemoragdo a chegada do més natalino, e como uma
atividade cultural. O Municipio de Ubiratd, buscando a pratica de a¢des culturais
no Municipio, em face da aplicagdo das politicas publicas de cultura com o
objetivo de incentivar e promover o lazer dos cidadaos tem apoiado a realizacéo
de eventos promovidos como Carnaval, Movimentos esportivos, Dia da Mulher,
Expobira, Aniversario da Cidade, Natal, Reveillon e demais eventos que
compdem o calendario cultural da nossa cidade. Considerando as demandas da
Secretaria Solicitante, que visa oferecer a comunidade atendida, contato com as
artes cénicas e culturais através de espetaculos especiais para a Chegada do
Natal, visando o intuito de promover a interacdo da comunidade, consciéncia e
reflex@o sobre diversos assuntos e momentos de lazer.

2.2. FUNDAMENTAGAO LEGAL: A vista dos elementos contidos no presente
processo devidamente justificado, considerando que o parecer juridico prevé a
presente inexigibilidade em conformidade ao disposto no artigo 25, Inciso Il da
Lei n.° 8.666/93 e atesta que foram cumpridas as exigéncias legais e no uso das
atribuicbes conferidas RATIFICAMOS a presente inexigibilidade a favor da
empresa abaixo descrita.

3. DADOS DA PROPONENTE:

LAINE ASSESSORIA E TREINAMENTO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
08.245.733/0001-06, situada na Av. José Custodio de Oliveira 704 Centro, na
cidade de Campo Mouréo, Estado do Parana, CEP n° 87301-020, Telefone n°
(44) 3017-0613 , e-mail souarteadm@gmail.com.

4. PRAZO DE VIGENCIA: 30 dias, a contar da data do presente Termo.

5. DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Orgao: 1501

Despesa Orgamentaria: 4185

Categoria: 339039999900

Descrigdo da Despesa: DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JUR
Fonte de Recurso: 934

Valor da Despesa: R$-14.000,00

6. DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO:

LOTE UNICO

ITEM | QTD UN [ DESCRICAO V. UNIT V. TOTAL
1 1,0 UN [ Contratacéo de | 14.000,00 | 14.000,00
. empresa para
apresentacé@o de

espetaculo de Natal
com o Tema: As Trés
Chaves de Natal

7. DA EXECUCAO:

7.1. LOCAL E HORARIO: Os servicos deverdo ser executados na Praga Horacio
José Ribeiro — Avenida Nilza de Oliveira Pipino, ao lado da Prefeitura Municipal
Alberoni Bitencourt. O espetaculo sera iniciado as 21:00 hrs.

7.2. CONDIGOES DA EXECUGAO: A contratada ira disponibilizar 18
profissionais, 13 artistas, 2 técnicos de som e luz, 1 contra regra; sendo de
responsabilidade da empresa: figurinos e aderecos necessarios, transporte,
iluminacdo e sonorizagdo artistica; a duracdo do espetaculo é de
aproximadamente 1h 30 min, e o publico esperado é aproximadamente de 1.000
pessoas em praga publica.

Ubiratd — Parana, 04 de dezembro de 2018.

HAROLDO FERNANDES DUARTE

Prefeito

RONALDO TERUO INAGAKI

Presidente da Comisséo de Licitagdo

Nomeado Conforme Portaria 231/2018

2° TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 168/2018
PROCESSO N° 4165/2018

SEGUNDO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 168/2018
QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBIRATA E A EMPRESA B. C.
COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA, TENDO POR OBJETO O
REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO.

1. OBJETO DA ATA

Registro de Pregos para aquisicdo de combustivel tipo Diesel S10.

2. ORGAO GERENCIADOR

MUNICIPIO DE UBIRATA, pessoa juridica inscrita no CNPJ 76.950.096/0001-
10, com sede administrativa na Av. Nilza de Oliveira Pipino, 1852, na cidade de
Ubiratd - Parana, CEP 85.440-000, representada pelo Exmo. Sr. Prefeito
Haroldo Fernandes Duarte, residente e domiciliado nesta Cidade, portador da
Cédula de Identidade RG n° 4.075.535-7 e inscrito no CPF n° 553.706.249-68.

3. FORNECEDORA:

B. C. COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA, inscrita no CNPJ n.°
02.779.501/0001-43, estabelecida & Avenida Ascanio Moreira De Carvalho, no
n.° 629, CEP n°: 85.440-000, na cidade Ubirata, Parana.

4. OBJETO DO ADITIVO

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

ICP

Brasil

Revisar o preco do litro do Item 1 — Diesel S10, para o valor de R$-3,21,
conforme solicitacdo da fornecedora, visando a adequagdo do valor registrado
com o praticado no mercado.

5. FUNDAMENTO

Conforme Artigo 65, inciso II, alinea “d” da Lei Federal n°® 8.666/93, e alteragcdes
posteriores.

5. DISPOSICOES GERAIS

Permanecem inalteradas e em pleno vigor, todas as clausulas e condiges da
Ata de Registro de Pre¢os ndo modificadas pelo presente Termo Aditivo e que
com este ndo conflitem, as quais séo ratificadas pelas partes neste ato.

E por estarem assim ajustadas, as partes firmam o presente Termo Aditivo, em
duas vias de igual teor.

Ubirata, 04 de dezembro de 2018.

MUNICIPIO DE UBIRATA

Prefeito

B. C. COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA

Representante Legal

4° TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 116/2018
PROCESSO N° 4132/2018

QUARTO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 116/2018
QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBIRATA E A EMPRESA B. C.
COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA, TENDO POR OBJETO O
REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO.

1. OBJETO DA ATA

Registro de Precgos para aquisi¢cdo de combustivel tipo Diesel Comum S500.

2. ORGAO GERENCIADOR

MUNICIPIO DE UBIRATA, pessoa juridica inscrita ho CNPJ 76.950.096/0001-
10, com sede administrativa na Av. Nilza de Oliveira Pipino, 1852, na cidade de
Ubiratd - Parani, CEP 85.440-000, representada pelo Exmo. Sr. Prefeito
Haroldo Fernandes Duarte, residente e domiciliado nesta Cidade, portador da
Cédula de Identidade RG n° 4.075.535-7 e inscrito no CPF n° 553.706.249-68.

3. FORNECEDORA:

B. C. COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA, inscrita no CNPJ n.°
02.779.501/0001-43, estabelecida a Avenida Ascanio Moreira De Carvalho, no
n.° 629, CEP n°: 85.440-000, na cidade Ubiratd, Parana.

4. OBJETO DO ADITIVO

Revisar o preco do litro do Iltem 1 — Diesel Comum S500, para o valor de R$-
3,13, conforme solicitacdo da fornecedora, visando a adequagdo do valor
registrado com o praticado no mercado.

5. FUNDAMENTO

Conforme Artigo 65, inciso Il, alinea “d” da Lei Federal n°® 8.666/93, e alteragdes
posteriores.

5. DISPOSICOES GERAIS

Permanecem inalteradas e em pleno vigor, todas as clausulas e condigées da
Ata de Registro de Precos ndo modificadas pelo presente Termo Aditivo e que
com este ndo conflitem, as quais séo ratificadas pelas partes neste ato.

E por estarem assim ajustadas, as partes firmam o presente Termo Aditivo, em
duas vias de igual teor.

Ubirata, 04 de dezembro de 2018.

MUNICIPIO DE UBIRATA

Prefeito

B. C. COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA

Representante Legal

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 347/2017

PROCESSO LICITATORIO N° 3487/2017

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 347/2017 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBIRATA E A EMPRESA BRUNO BRANDAO
EIRELI ME, TENDO POR OBJETO A DILATACAO DA VIGENCIA
CONTRATUAL.

1. OBJETO DO CONTRATO:

Ampliacdo da Unidade Bésica de Saude da Vila Esperanca, conforme convénio
firmado com o Ministério da Saude, proposta n°® 09254084000115003.

2. CONTRATANTE

MUNICIPIO DE UBIRATA, pessoa juridica inscrita no CNPJ 76.950.096/0001-
10, com sede administrativa na Avenida Nilza de Oliveira Pipino, 1852, na
cidade de Ubiratd - Parana, CEP 85.440-000, representada pelo Exmo. Sr.
Prefeito Municipal Haroldo Fernandes Duarte, residente e domiciliado nesta
Cidade, portador da Cédula de Identidade RG 1.847.057-8 PR e inscrito no CPF
960.951.728-53.

3. CONTRATADA:

BRUNO BRANDAO EIRELI ME, pessoa juridica inscrita no CNPJ
06.104.360/0001-10, estabelecida a Rua Acquilino Massochin, 783, na cidade de
Cascavel - Parana, CEP: 85.813-594, Telefone n° (45) 99978-9133, e-mail
bruno@bbran.com.br.

4. OBJETO DO ADITIVO

Prorrogar o prazo para conclusdo do objeto em 56 dias, prorrogando
consequentemente a vigéncia do contrato para 30 de janeito de 2019,
considerando a necessidade de prazo para emissdo de Certiddo Negativa de
Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido de Obra de
Construcao Civil, por parte da Receita Federal.

5. PREVISAO LEGAL
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Conforme constante nos autos, a prorrogagdo fundamenta-se no art. 57, 8§1°,
inciso Il da Lei 8.666/93.

6. DISPOSICOES GERAIS

Permanecem inalteradas e em pleno vigor, todas as clausulas e condi¢ées do
Contrato ndo modificadas pelo presente Termo Aditivo e que com este ndo
conflitem, as quais séo ratificadas pelas partes neste ato.

E por estarem assim ajustadas, as partes firmam o presente Termo Aditivo, em
duas vias de igual teor.

Ubirat&, 04 de dezembro de 2018.

MUNICIPIO DE UBIRATA

Prefeito

Contratante

BRUNO BRANDAO EIRELI ME

Representante Legal

Contratada

EXPEDIENTE
Jornal Oficial Eletrénico
- Municipio de Ubirata -

Prefeito do Municipio: Haroldo Fernandes Duarte
Setor Responsavel: Gabinete do Prefeito
Redacéo e Administracéo:

Avenida Nilza de Oliveira Pipino, 1852
CEP. 85.440-000 - Ubiratéd/Parana
e-mail: legislar@ubirata.pr.gov.br
Fone: (44)3543-8000
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